esse valor ao tributo/contribuicio de mesmo codigo de

!‘ugr(i)oodos subsegqtientes, até o total seja igual ou superior a R$

im. MINISTERIO DA FAZENDA 02 remononesmmucse | sworzos
SECRETARIA DA RECEITA FEDERAL DO BRASIL |()3 nNOMERO DO CPF OU CNPJ 10.540.081/0001-76
Documento de Arrecadacao de Receitas Federais = ’
CODIGO DA RECEITA

. DARF = 28
5 =
/01 nome / TELEFONE Qppeseissmns
: -
- ce R
2 Associacdo Mineira de Desenvolvimento Humano / (031) 35322815 06 s 0» SOBIRENG
- Veja no verso D \onpo v 3463
g instrucoes para preenchimento >
s (08 vaLOoR DAMULTA
1; *
g x VALOR DOS JURCS E
3 Atencao 09 ENCARGOS DL - mwisg;

E vedado o recolhimento de tributos e contribuicd

dz icoes
admmtsﬁtrgdasﬁpela Secretaria da receita Federal cujo valor L R 0
total seja inferior a R$ 10.00. Ocorrendo tal situacao, adicione -»

11 AUTENTICACAO BANCARIA (Somente nas 1° e 2° vias)

91/@2/2018 - BANCO
482614937

12:16:83
a7z

COMPROVANTE DE PAGAMENTO DE DARF/DARE STMPLES

CLIENTE:
AGENCTAL GURE-0

AGENTE ARRECADADCR
CNC 001 - 4676
CODIGO DE BARRAS

DATA D0 PAGAMENTO
PERIODO DE APURACAD
NUMERO DO CHPJ
CODIGO DA RECELTA
NUMERO DE REFERENCIA
DATA DO VENCIHENTO
RECEITA BRUTA ACUMULADA
PERCENTUAL

VALOR DO PRINCIPAL
VALOR DA MULTA
VALOR DOS JURDS
VALOR TOTAL

NR, BUTENTICACAD

CONTA: 9-9

- AGENCTA PSO BH METROPOL LTANAMG

B1/02/2014
31/01/2018
10,540, 081/0001 76
0561
20/02/2018
34,63

34,63

" 6.2D7.7BE.7D8. F6,C52

Modelo Aprovado pela SRF - ADE

Conjunto Corat/Cotec n, 0@1,DE 2006
LETA NO VERSO COMO CONSERVAR ESTE DOCUMENTO
. ENTRE OUTRAS INFURMACOES.

N

R\
)
&
&

&
Lo

Q|




MINISTERIO DA FAZENDA

()2 PERIODO DE APURACAO

L4

31/01/2018

SECRETARIA DA RECEITA FEDERAL DO BRASIL

Documento de Arrecadacdo de Receitas Federais

(03 NUMERO DO CPF OU CNPJ

10.540.081/0001-76

(04 cODIGO DA RECEITA

$ 3

total seja inferior a R$ 10.00. Ocorrendo tal situacao, adicione

esse valor ao tributo/contribuicio de mesmo cadigo de

periodos subsequentes, até o total seja igual ou superior a R$

10,00.

: DARF =
P NUMERO DE REFERENCIA
%01 NOME / TELEFONE 05
2 -
2 L Ll DATA DE VENCIMENTO
g Associacio Mineira de Desenvolvimento Humano / (031) 35322815 06 - 23M242018
;E Veja no ve (7 VALOR DO PRINCIPAL 113,85
< instrugdes para preenchimento -
- 08 VALOR DA MULTA
£ =
8 ~ VALOR DOS JUROS E/ QU
2 Atencao 09 ENCARGOS DL - 1.025/60
E ve_dgdo o recothimento de tributos e contribuicdes 41(Q VALORTOTAL .
administradas pela Secretaria da receita Federal cujo valor - 1Bps

11 AUTENTICACAO BANCARIA (Somente nas 1° e 2° vias)

01/02/2018
482614937

BANCO DO BRASIL

12:11:49
0074

COMPROVANTE DE PAGAMENTD DE DARF/DARF SIMPLES

CLIENTE:

CNC B@1 - 4826
CODIGO DE BARRAS

DATA DO PAGAMENTD
PERIODO DE APURACAD
NUMERC D0 CNPJ
CODIGO DA RECEITA

NUMERO DE REFERENCIA

DATA DO VENCIMENTO

RECEITA BRUTA ACUMULADA

PERCENTUAL

YALOR DO PRINCIPAL
VALOR DA MULTA
VALOR 0OS JURDS
YALOR TOTAL

\RAUTENTICACAD

AGENCIA: 000d-0

AGENTE ARRECADADR
" AGENCTA PSO BH METROPOLT TANANG

CONTA: 00

B1/02/2018
31/01/2018
10.540,081/0001 70
8301

23/@82/2818

113,85

Modelo Aprovado pela SRF - ADE
conjunto Corat/Cotec n. 0@1,0F 2006
LELA NO VERSO COMO CONSERYAR ESTE DOCUMENTO,

ENTRE OUTRAS INFORMACOES.




FETS

FUNDO DE GARANTIA DO TEMPO DE SERVICO

GFIP — SEFIP 8.40

GRF — GUIA DE RECOLHIMENTO DO FGTS
GERADA EM 24/01/2018 — 16:34:03

01-RAZAO SOCIAL/HOME

ASSOCIACAC MINEIRA DE DESENVOLVIMENTC HU

02-DDD/TELEFONE

(0031) 35322815

03-FPAS

566

02-SIMPLES

1

G5 REMUNERACAOD 06—0TDE TRABALHADORES

11.384,58 ¥

g7-ALIQUCTA FGTS

8

08—COD RECOLHIMENTO

115

05—TD RECOLHIMENTO

0179805

10—INSCRICAO/TIPO{ B ) 11-COMPETENCIA

10.540.081/0001-76 61/2018

12-DATA DE VALIDADE

07/02/2018

13-DEPOSITO + CONIRIBE SOCIAL

14£-ENCERGOS

910,76 0,00

15-TOTAL A RECOLHER

910,76

**VALOR FGTS A RECOLBER ATE O DIA 07/02/2018%*

['858800000091 107601791804 207613050819 054008100011

81/02/2018 =
482614937

BANCO DO BRASIL -  12:13:36

pary
COMPROVANTE DE PAGAMENTOS COM COD,BARRA

Convenio  FGIS ARéEéAﬁA&AéwééF“
Codigo de Barvas 85880000009~ 1
207613050619

187601791804
054008100011

Data do pagamento 01/02/2018
CNP/CET/CPF 10548081/0001-76
COMPETENCTA 01/2015
CODIEO RECOLHIKENTO g
ENCIMENTO 02/2018
VALOR DEPOSITO @7/@5150_}%
Valor Total 91@176
NR.AUTENTICACAD  2.844.81F 080183 AS7

AUTENTICACAO MECANICA




Vencimento: 20/02/2018

MINISTERIO DA FAZENDA E ASSISTENCIA SOCIAL - MPAS
INSTITUTO NACIONAL DO SEGURO SOCIAL - INSS

~

/

1 GUIA DA PREVIDENCIA SOCIAL - GPS

3-CODIGO PAGAMENTO

2100

4 - COMPETENCIA

01/2018

5 - IDENTIFICADOR

10.540.081/0001-76

1 - NOME OU RAZAQO SOCIAL / FONE / ENDERECO

&-VALOR DO INSS 3.364,93
Associagd@o Mineira de Desenvolvimento Humano
i
Rua Camiloana, 143 - Brasileia
Betim - MG / 32600296
03135322815 o
2 - VENCIMENTO 8- VALOR DE OUTRAS
(Uso exclusivo INSS) ‘mm 512,31
Atengao: E vedada a utilizag3o de GPS para recolhimento de receita de valor
inferior ao estipulado em Resolugao publicada pelo INSS. A receita que resultar 10 - ATM/ MULTA E JUROS 0,00
valor inferior devera ser adicionada a contribuicao ou importancia correspondente
nos meses subseqtientes, até que o total seja igual ou superior ao valor minimo 11 -TOTAL 3.877.24

fixado.

12 - AUTENTICAGAO BANCARIA

01/02/2018 - B¥su0 DO BRASIL -  12:08:87

482614937

bar/e

COMPROVANTE DE PAGAMENTO DE GPS

DATA DO PAGAMENTO

IDENTIFICADOR

CODIGO DE PAGAMENTO
COMPETENCIA

VALOR DA CONTRIBUICAG
VALOR (UTRAS ENTIDADES
VALOR TOTAL

NR ., AUTENTICACAD

01/82/2018
185400810001 76
2100
91/2018
3,364,935
512,31
3.877,24

7.4C7.EF5 243,54, DAS

LETA NG VERSD COMO CONSERVAR ESTE DOCUMENTO,

ENTRE OUTRAS INFORMACOES,




Associacao Mineira de Desenvolvimento Humano
10.540.081/0001-76

Rua Camiloana, 143 - Bairro Brasileia - Betim
Demonstrativo de Pagamento
Func.: 000040 - Evandro da Gloria Marcal Periodo: 01/2018
Cargo: 0013 - Gerente Matricula: 0000000040 |CTPS: 0035616 /00090
§Depto.: 001 - Geral Admissdo: 16/05/2017 |CPF: 037.458.286-66
Verbas Referéncia Vencimentos Descontos
0001 - Salario Coniratual 31.00 259975
0510 - Arredondamenio 0,28
0511 - Arredondamento Més Anterior 1,43
0520 - Desconto INSS 9.00 233,97
0530 - Desconto IRRF 7,50 34,63
Total: 2.600,03 |Total: 270,03
Valor Liquido 2.330,00
Recebi o valor liquido, acima descrito em Ay i Assinatura: (;,,,/,,,- 2o Ao 7
Salario Base Sal. Contr. INSS Base Calc. FGTS FGTS do Més Base Calc. IRRF Faixa IRRF
2.599,75 2.599,75 2.599,75 207,98 2.365,78 7.5%




Associacao Mineira de Desenvolvimento Humano
10.540.081/0001-76

Rua Camiloana, 143 - Bairro Brasileia - Betim

Demonstrativo de Pagamento
Func.: 000041 - Mauro Sergio da Mata Periodo: 01/2018
Cargo: 0003 - Massagista Matricula: 0000000041 [CTPS: 2641080 /00050
Depto.: 001 - Geral Admiss3o: 16/05/2017 |CPF: 006.971.406-10
Verbas Referéncia Vencimentos Descontos
0001 - Salario Contratual 31,00 1.143,89
0510 - Arredondamento 0,87
0511 - Arredondamento Més Anterior 1,25
0520 - Desconto INSS 8,00 91,51
Total: 1.144,76 |Total: 92,76
lValor Liquido 1.052,00
Recebi o valor liquido, acima descrito em / / _ Assinatura: 7" ourY NI~ ephc Ao M
Salario Base Sal. Contr. INSS Base Calc. FGTS FGTS do Miés Base Calc. IRRF Faixa IRRF
1.143,89 1.143,89 1.143,89 91,51 1.052,38




Associacao Mineira de Desenvolvimento Humano
10.540.081/0001-76

Rua Camiloana, 143 - Baimro Brasileia - Betim

1.871,82 1.871,82 1.871,82 149,74 1.324,18

Demonstrativo de Pagamento
Func.: 000043 - Franz Wendell Silva Periodo: 01/2018
Cargo: 0017 - Treinador de Futebol Matricula: 0000000043 [CTPS: 0074606 /00060
Depto.: 001 - Geral Admissao: 16/05/2017 CPF: 008.757.926-00
Verbas Referéncia Vencimentos Descontos
0001 - Salario Coniratual 31.00 1.871,.82
0510 - Arredondamento 0,63
0511 - Arredondamento Més Anterior 0,92
0520 - Desconto INSS 9,00 168,46
Total: 1.872.45 |Total: 169,45
[Valor Liquido 1.703,00
. . . B A
Recebi o valor liquido, acima descrito em A . Assinatura: __{i) (/I W{Tﬂld(“ A_&U\]
Salario Base Sal. Contr. INSS Base Calc. FGTS FGTS&I.is Base Calc. IRRF Faixa IRRF




Associacao Mineira de Desenvolvimento Humano

10.540.081/0001-76
Rua Camiloana, 143 - Bairro Brasileia - Betim
Demonstrativo de Pagamento
Func.: 000047 - Guilherme Moreira Silva Periodo: 01/2018
Cargo: 0010 - Supervisor Matricula: 0000000047 |CTPS: 0052416/00153
§Depto.: 001 - Geral Admissado: 16/05/2017 CPF: 114.481.906-73
Verbas Referéncia Vencimentos Descontos
0001 - Salario Coniratual 31,00 1.871.82
0510 - Arredondamento 0,63
0511 - Arredondamento Més Anterior 0,99
0520 - Desconto INSS 9.00 168,46
Total: 1.872.45 |Total: 169,45
[Valor Liquido = 1.703,00
Recebi o valor liquido, acima descrito em / /  Assinatwa o ///4 : /
Salario Base Sal. Contr. INSS Base Calc. FGTS FGTSdt{His Base Calc. IRRF Faixa IRRF
1.871,82 1.871,82 1.871,82 149,74 1.703,36




FURIDD CE GAFRMTIO T TEMPO OE SERYICO

Versao do Aplicativo: 2.0.5 - 13/11/2017

01 - Raz&o social/Nome

ASSOCIACAO MINEIRA DE DESENVOLVIMENTO HU

GRRF - Guia de Recolhimento Rescisério do FGTS
Gerada em 29/01/2018 14:18:33

02 - CNPJ/CEI

10.540.081/0001-76

e

03 - Enderego (logradouro, ne, andar, apartamento)
RUA CAMILOANA 143

04 - Contato/DDD/telefone

05 - CEP
31-35322815 326004%%4
06 - Bairro/distrito 07 - Municipio | 08 - UF 09 - FPAS 10 - Simples 14 - Qtde Trabalhadores
BRASILEIA BETIM MCL) 566 1 1
11- Identificador

02985147405400811

12- Total a Recolher

735,82

Cédigo de Barras

13- Data de Validade = 09/02/2018

i

Atencéo: nao receber apds Validade

Autenticagdo mecénica

E‘SSGOOOOO@ !?5820239201 6( 802090298516

474054008114

 95/02/2018
482618379

COMPROVA

BANCO DO BRASIL

Via Empresa

15:43:36
0321

NIE 0 PAGAMENTOS GOM COD . BARRA

Lior']ve(‘rm) FGTS ARG GRRE

Codigo de Barias

Data do pagamento
Tdentiticador

Data de vencimento
valor Total

NR_ AUTENT TCACAD

A86000VR/ -1 39 9201 0

2023

2090298516 47405400811-4
802090296510 ﬁ‘,j.r"@Z,"?@lt;
248514 74054008 1

i é)‘l)t"@?./},’@lé}

735,82

(149,898, BDA.DSC A4




. il
f il it

FUMDD CE SASKNTI, DD TEMPO DE SERVICO

Versao do Aplicativo: 2,0.5 - 13/11/2017

01 - Razéo social/Nome

ASSOCIACAO MINEIRA DE DESENVOLVIMENTO HU

GRRF - Guia de Recolhimento Rescisério do FGTS
Gerada em 29/01/2018 13:33:20

02 - CNPJ/CEI

10.540.081/0001-76

03 - Enderego (logradouro, n?, andar, apartamento)

RUA CAMILOANA 143

04 - Contato/DDD/telefone 05 - CEP

31-35322815 32.600-296
06 - Bairro/distrito 07 - Municipio 08 - UF 09 - FPAS 10 - Simples ' '14 - Qtde Trabalhadores
BRASILEIA BETIM MG 566 1 1
11- Identificador

02984875205400811

12- Total a Recolher

449,66

Cddigo de Barras

13- Data de Validade = 09/02/2018

Atencao: nao receber apés Validade

Autenticagdo mecanica

ESOOOOOOOMS 496602392012| | 802090298486

752054008112

05/02/2815
482616379

Via Empresa

BANCO DO BRASIL - 15:46:37

0331

COMPROVANTE DE PAGAMENTUS COM COD . BARRA

Comnvenio FGIS ARRED GRRF
Codrgo de Barras
Data do pagamento
Tdertificador

Data de vencimento
valor Total

Nt AUTENTLCACAD

35500000004 6 496602392012
002000296486 75205400811 2

05/02/2018

029848 /5205400611
09/02/2018

449,066

D.ADL.C12.801.0A3.CFS




® " GRRF - Guia de Recolhimento Rescisério do FGTS

Gerada em 29/01/2018 13:59:47

:‘Jh‘v;r it i I

FURDD CE GOASNT, D0 TERPD OF SERVICO

Verséo do Aplicativo: 2.0.5 - 13/11/2017

01 - Razéio social/Nome 02 - CNPU/CEI
ASSOCIACAO MINEIRA DE DESENVOLVIMENTO HU 10.540.081/0001-76
03 - Enderego (logradouro, n¢, andar, apartamento) 04 - Contato/DDD/telsfone 05 - CEP
RUA CAMILOANA 143 31-35322815 32.600-296
07 - Municipio 08 - UF
BETIM MG

06 - Bairro/distrito

BRASILEIA

09 - FPAS 10 - Simples 14 - Qtde Trabalhadores
566 1 1

12- Total a Recolher

11- Identificador

02985025505400811

13- Data de Validade = 09/02/2018

Atencéo: nio receber apos Validade

Cadi - 5
digo de Barras Autenticagdo mecanica

858200000058 722602392018 802090298508 255054008115

Via Empresa

0580 261 BANCO DO BRASIL f%]}i
482616379

COMPROVANTE DE PAGAMENTOS COM COD,BARRA

Convento 615 ARREC GRIF 005-8 722602332018
Codigo de Barras 0 OP0RE0-6 265054006115

; 05/02/2018
?33“?13333'{%“0 @29858?33&}%%8%
pata de vencimento Ei?’§,26

Valor Total R

NR_AUTENTICACAD " D.067.2C5.2D6.CAB F 7D




GRRF - Guia de Recolhimento Rescisorio do FGTS ;

Gerada em 29/01/2018 11:42:21 A

FUMDO CE UIK?,Ts!'JTéﬁ. Do TEMPO DE SERWCO

Versido do Aplicativo: 2.0.5 - 13/11/2017

01 - Razdo social/Nome 02 - GNPJ/CE!
J 10.540.081/0001-76

ASSOCIACAO MINEIRA DE DESENVOLVIMENTO HU
04 - Contato/DDD/telefone 05 - CEP
31 -353222“:) L 32.600-296

03 - Enderego (logradouro, n®, andar, apartamento)
RUA CAMILOANA 143 J
14 - Qtde Trabalhadores
|

07 - Municipio
BETIM J
1.021,96

09 - FPAS 10 - Simples

566

08 - UF

MG

06 - Bairro/distrito

BRASILEIA

1

11- Identificador 12- Total a Recolher

02984209605400811

13- Data de Validade = 09/02/2018 \

Atencdo: nao receber apos Validade

Cédigo de Barras Autenticagdo mecénica

Essooooomcﬂ 59602392016‘ ( 8020902984ﬂ @6054008110‘

Via Empresa

05/62/2018 e L
482616579 Sl RRASTE ] § P
327

COMPROVANTE DE PAGAMENTOS COM COD. BARRA

Convento FGTS ARREC GRRF

Codigo de Barras 856000000100 21968239201 6
80209029842-7 09605400811 9

E)a_ta o pagamento 05/02/2018
Wentaf icador 029642096054005 11
ata de vencimento 09/62/20
Valor Total R @/ﬁuf
821,46

NK ., AUTENT ICACAD 4,F46.85C. 7AF B3A. OF8




01 CXPJ/CE]
10.540.081/0001-76

02 Razé'\:c‘)rsddéilrr‘\lbme
Associagéo Mineira de Desenvolvimento Humano

03 Endereco (logradouro, n°, andar, apartamento) 04 Bairro
Rua Camiloana, 143 Brasileia
05 Municipio 06 UF 07 CEP 08 CNAE 09 CNPJ/CEI Tomador/Obra
Betnm MG 32.600-296 9430-8/00
e S _ IDENTIFICAG A0 DO TRABALHADOR:
10 PIS/PASEP 11 Nome
125.45377.96-3 Evandro da Gloria Marcal

Rua Alvaro Ferreira Cardoso, 351

12 Enderego (logradouro, n°, andar, apartamento)

13 Bairro
Cardoso (Barreiro)

14 Municipio
Belo Horizonte

MG

15 UF

16 CEP
30.626-280

17 CTPS (n°, série, UF)
0035616/00090 - MG

18 CPF

037.458.286-66

19 Data de Nascimento
24/1 1 /1 978

20 Nome da Mae

Maria do Carmo Marcal

21 Tlpo de Contrat

001 - Contrato de trabalho por prazo indeterminado

22 Causa do Afastamento

Despedida sem justa causa, pelo empregador

23 Remunerag&o Més Ant|24 Data de Admiss&o|25 Data do Aviso Prévio |26 Data de Afastamento|27 Céd. Afastamento
2.599,75 16/05/2017 05/01/2018 04/02/2018 SJ2

28 Pensé&o Alim. (%) TRCT]29 Pensao Alim. (%) FGTS[30 Categoria do Trabalhador

0,00% 0,00% 01

31 Cadigo Sindical
010.097.07283-1

32 CNPJ e Nome da Entidade Sindical Laboral
17.450.529/0001-00 SENALBAIMGSIND DOS TRAB.ENTID.CULT.RECREAT. ASSIT.S

Rubrica Valor Rubrica Valor Rubrica Valor
50 Saldo de 4/dias Salario (liquido 371,39]51 Comissdes 0,00]52 Gratificagao 0,00
de Offaltas e DSR)
53 Adic. de Insalubridade % 0,00]54 Adic. de Periculosidade % 0,00 55 Adic. Noturno Horas a 0,00
: %
56.1 Horas Extras horas a 0,00{57 Gorjetas 10,0058 Descanso Semanal 0,00
% Remunerado (DSR)
59 Reflexo do DSR sobre Salario 0,00/60 Multa Art. 477, § 8%CLT 0,00|62 Salario-Familia 0,00
Variavel
63 13° Salario Proporcional 1/12 216,65(64.1 13° Salario-Exerc. - 0,00}65 Férias Proporc. 9/12 Avos 1.949,81
Avos 12 avos
66.1 Férias Venc. Per. Aquis. / 0,00]68 Terco Constituc. de Férias 649,94 169 Aviso-Prévio Indenizado 0,00
a1y o
70 13° Salario (Aviso Prévio 0,00 71 Férias (Aviso Prévio 0,00
Indenizado) Indenizado)
99 Ajuste do Saldo Devedor 0,001
DEDUCOES :
Desconto Valor Desconto Valor Desconto Valor
100 Pensdo Alimenticia 0,00 101 Adiantamento Salarial 0,00 102 Adiantamento 13° Salario 0,00
103 Aviso-Prévio Indenizado 0,00} 112.1 Previdéncia Social 29,711112.2 Prev Social - 13° Salario 17,33
dias
114.1 IRRF 0,00{114.2 IRRF sobre 13° Salario 0,00 115.1 Outros Descontos 0,28
Arred. Més Ant.




125.45377.96-3 Evandro da Gloria Marcal
17 CTPS (n°, série, UF){18 CPF 19 Data de Nascimento|20 Nome da M3e

Maria do Carmo Marcal

0035616/00090 - MG | 037.458.286-66 24/11/1978

CONTRAT
22 Causa do Afastamento
Despedida sem justa causa, pelo empregador

24 Data de Admissdo |25 Daia do Aviso Prévio|26 Data de Afastamento| 27 C6d. Afast. 29 Pens#o Alimenticia (%) FGTS
16/05/2017 05/01/2018 04/02/2018 SJ2 0,00%

30 Categoria do Trabalhador '

01

Foi realizada a rescisso do contrato de trabalho do trabalhador acima qualificado, nos termos do artigo n°® 477 da Consolidaggo das Leis do
Trabalho (CLT). A assisténcia 2 resciso prevista no § 1° do art. n°® 477 da CLT n&o é devida, tendo em vista a duraggo do contrato de
trabalho no ser superior a um ano de servigo e n3o existir previséo de assisténcia 3 rescisso contratual em Acordo ou Convengso Coletiva
de Trabalho da categoria a qual pertence o trabalhador.

Nodia / ¢ foi realizado, nos termos do art, 23 da Instruc&o Normativa/SRT n® 15/201 0, o efetivo pagamento das verbas rescisérias
especificadas no corpo do TRCT, no valor liquido de R$ 3.140,47, 0 qual, devidamente rubricado pelas partes, é parte integrante do presente
Termo de Quitagso.

K177 / V5 de FEUERErSD de /Y
, [0 540 081/0001-76!
150 Assinatura do Empregador ou Preposto BESEWGLM?:& ne 143

6
“sia - CEP. 32600-29
Brasitéia - C

L2204 2l ROl gl e
151 Assinatura do Trabalhador 152 Assinatura do Responsavel Legal do Trabalhador

156 Informagbes a CAIXA:




GRRF - Guia de Recolhimento Rescisério do FGTS

RSN S

FUMNDO CE GARNTIO DD TEMPO DE SERVGD

Gerada em 29/01/2018 14:40:05

|
Verséo do'Aplicativo: 2.0.5 - 13/11/2017
01 - Razéo social/Nome 02 - CNPJ/CEI

ASSOCIACAO MINEIRA DE DESENVOLVIMENTO HU 10.540.081/0001-76

083 - Enderego (logradouro, n?, andar, apartamento)

RUA CAMILOANA 143

04 - Contato/DDD/telefone 05 - CEP

31-35322815

06 - Bairro/distrito

32.600-296

07 - Municipio 08 - UF 09 - FPAS 10 - Simples 14 - Qtde Trabalhadores

BRASILEIA BETIM MiJ 566 1 1
11- Identificador 12- Total a Recolher ;
02985260005400811 735,79 ?
13- Data de Validade = 09/02/2018 |
|

Atencéo: ndo receber apos Validade

Codigo de Barras Autenticagdo mecanica
858300000076 ( 357902392010| | 802090298524 600054008113

Via Empresa

05/02/7018 BANCO DO BRASTL 15;4452§
482618379 0325

COMPEOVANTE DE PAGAMENTOS COM COD ., BARRA

Convenlo FGTS ARREC GRRF
Codigo de Barras abadauuuww;--o
862090298524

357982392018
6e0eh400811-3

Jata do pagamento - 05/02/2018
if?il?\t\lkfjl?g?iljrt“e : @298526@%5{1@@81]
Data de vencimento @9/0%5@%3
valor Total Al

NR_AUTENT ICACAD

2.FAd.436,639.B72.B5




GRRF - Guia de Recolhimento Rescisério do FGTS

Gerada em 29/01/2018 14:07:50

FUMDD DE DAANMTIN DD TEMPO DE SERVCO

Versao do Aplicativo: 2.0.5 - 13/11/2017
02 - CNPJ/CEI

01 - Raz&o social/Nome

ASSOCIACAC MINEIRA DE DESENVOLVIMENTO HU 10.540.081/0001-76

04 - Contato/DDD/telefone 05 - CEP

03 - Enderego (logradouro, n¢, andar, apartamento)

31-35322815 32.600-296

RUA CAMILOANA 143

06 - Bairro/distrito 07 - Municipio 08 - UF 09 - FPAS 10 - Simples | 14 - Qtde Trabalhadores

BRASILEIA BETIM MG 566 1 1

11- Identificador 12- Total a Recolher

L¥, 02985082505400811 972,26 B
13- Data de Validade = 09/02/2018

Atencao: nao receber apos Validade

Cédigo de Barras Autenticagdo mecénica

858900000050” 722602392018 [?02090298508 825054008111

Via Empresa

05/02/2013 BANCO DO BRAST] 524603
482616379 " 1“'“8535

COMPROVANTE DE PAGAMENTOS COM COD . BARRA

Convenio FGTS ARREC GRRF
Codigo de Barras 856900000650 72260039001 &
602090298508 62505400811 |

Data do pagamento 05/02/2a;

Tdentificador uzaa5maé§u54ébg%?
Data de vencimento 09/62/2018
Valor Total 572,26

NR.AUTENTTCACAD F.703,93.565. D1 14



-
Associacao Mineira de Desenvolvimento Humano
10.540.081/0001-76

Rua Camiloana, 143 - Bairro Brasileia - Betim

Salario Base Sal. Contr. INSS Base Calc. FGTS FGTS do Més
1.455,86 1.455,86 1.455,86 116,46 1.339,40

Demonstrativo de Pagamento
Func.: 000042 - Tulio Horta Pereira Periodo: 01/2018
Cargo: 0001 - Preparador Fisico Matricula: 0000000042 |[CTPS: 6648701/00030
Depto.: 001 - Geral Admiss3do: 16/05/2017 |CPF: 101.927.116-79
Verbas Referéncia Vencimentos Descontos
0001 - Salario Confratual 31.00 1.455.86
0510 - Arredondamenio 0.26
0511 - Arredondamento Més Anterior 0,66
0520 - Desconto INSS 8,00 116,46
Total: 1.456,12 |Total: 117,12
I\lalor Liquido 1.339,00
R e <l
Recebi o valor liquido, acima descrito em / / Assinatura: W of-}&‘?
Base Calc. IRRF Faixa IRRF




Associacao Mineira de Desenvolvimento Humano

10.540.081/0001-76
Rua Gamiloana, 143 - Bairro Brasileia - Betim
~  Demonstrativo de Pagamento
Func.: 000045 - Rafael Lopes dos Santos P Periodo: 01/2018
Cargo: 0001 - Preparador Fisico Matricula: 0000000046 |CTPS: 0008430 /00137
Depto.: 001 - Geral : Admiss3o: 16/05/2017 |CPF:  082.532.826-80
0001 - Saldrio Contratual 31,00 1.455,86
0510 - Arredondamenio 0,26
0511 - Arredondamento Més Anterior , ¥ 0,66
0520 - Desconto INSS 8,00 A 116,46
“‘ ‘ ’-\ o ;;_"
2
",:'"
. Total: 1.456,12 |Totak "z
|valor Liquido ' 1.339,00
Recebi o valor liquido, acima descrito em / / Assinatura: \L&%%
Salario Base Sal. Conir. INSS Base Calc. FGTS FGTSM VBaseCﬂc.lRRF Faixa IRRF

1.455,86 1.455,86 1.455,88 116,48 1.333,40




01 CNPJ/CET 02 Raz&o SociallNome

10.540.081/0001-76 | Associag@o Mineira de Desenvolvimento Humano
03 Endereco (logradouro, n°, andar, apartamento) 04 Bairro
Rua Camiloana, 143 Brasileia
06 UF_ 09 CNPJ/CEI Tomador/Obra

05 Municipio
Betim

10 PIS/PASEP
207.54788.34-7

11 Nome

Tulio Horta Pereira

12 Enderego (logradouro, n°, andar, apartamento) 13 Bairro

Rua Dom Licio Antunes, 743, 202 Coracgdo Eucaristico

14 Municipio 15UF |16 CEP 17 CTPS (n°, série, UF) 18 CPF

Belo Horizonte MG 30.535-630 6648701/00030 - MG 101.927.116-79

lo2/02/1989

19 Data de Nascimento |20 Nome da Mae
Rosana Horta Tavares Pereira

21 Tipo de Contrato

001 - Contrato de trabalho por prazo indeterminado

22 Causa do Afastamento

|Despedida sem justa causa, pelo empregador

53 Remuneracho Més Ant]24 Data de Admissao

1.455,86 161052017 05/01/2018 04/02/2018
28 Penso Alim. (%) TRC1]29 Pensao Alim. (%) FGTS|30 Categona do Trabalhador
fo.00% 0,00% 01

75 Data do Aviso Prévio |26 Data de Afastamento|27 C6d. Afastamento

31 Cédigo Sindical |32 CNPJ e Nome da Entidade Sindical Laboral
010.097.07283-1

Rubrica

Arred. Més Ant.

) —___|valor _|Rubrica —_[Valor__ |Rubrica [Valor
50 Saldo de 4/dias Salario (iquido | 207,98 51 Comissoes 0,00|52 Gratificagao 0,00
de O/faltas e DSR)
63 Adic. de Insalubridade % 0,00/54 Adic. de Periculosidade % 0,00|55 Adic. Notumo __ Horas a 0,00
%
56.1 Horas Extras __ horas a 0,00|57 Gorjetas 0,00|58 Descanso Semanal 0,00
% Remunerado (DSR)
59 Reflexo do DSR sobre Salario 0,00|60 Multa Art. 477, § 8°7CLT 0,00|62 Salario-Familia 0,00
Variavel
63 13° Salério Proporcional 1/12 121,32{64.1 13° Salario-Exerc. - 0,00 65 Férias Proporc. 9/12 Avos 1.091,90
Avos 2 avos ’
66.1 Férias Venc. Per. Aquis. / 0,00|68 Terco Consiituc. de Férias 363,97 | 69 Aviso-Prévio Indenizado 0,00
a1
70 13° Salario (Aviso Prévio 0,00 71 Férias (Aviso Prévio 0,00
Indenizado) ' Indenizado)
99 Ajuste do Saldo Devedor 0.00]"
DED@ES _ -
Desconto [Valor __[Desconto [Valor__ |Desconto [Vaior
100 Pensio Aimenticia 0,00] 101 Adiantamento Salanial 0,00] 102 Adiantamento 13° Salario 0,00
103 Aviso-Prévio Indenizado 0,00 112.1 Previdéncia Social 16,63|112.2 Prev Social - 13° Salario 9,70
dias
114.1 IRRF 0,00]114.2 IRRF sobre 13° Salano 0,00]115.1 Outros Descontos 0.26




01 CNPJ/CEIL 02 Razio SmiavNome

PSR B

207.54788.34-7 Tulio Horta Pereira

17 CIPS (1, senie, UF)|18 CPF 19 Data de Nascimento] 20 Nome da Mae
6648701/00030 - MG | 101.927.116-79 | 02/02/1989 Rosana Horta Tavares Pereira

Despedida sem justa causa, pelo empregador

24 Data de Admissao |25 Dala do Aviso Prévio| 26 Data de Afastamento|27 Cod. Afast. 29 Pensao Alimenticia (%) FGTS
16/05/2017 05/01/2018 04/02/2018 Si2 0,00%
30 Categoria do Trabalhador

01

Foi realizada a rescisio do conitrato de trabalho do trabathador acima qualificado, nos termos do artigo n°® 477 da Consolidagdo das Leis do
Trabalho (CLT). A assisténcia & rescis@io prevista no § 1° do art. n® 477 da CLT néo é devida, tendo em vista a durag&o do contrato de
trabalho ndo ser superior a umano de servigo e ndo existir previsdo de assisténcia a rescis&o contratual em Acordo ou Convengéo Coletiva

de Trabalho da categoria a qual pertence o trabathador.

Nodia 7/ / foi realizado, nos termos do art. 23 da Instrug@o Normaliva/SRT n® 15/2010, o efetivo pagamento das verbas rescisorias
especificadas no corpo do TRCT, no valor liquido de R$ 1.758,58, o qual, devidamente rubricado pelas partes, é parte integrante do presente
Termo de Quitagdo.

M54y 177 L OS s SCUEIRIZO s SO/

[10 540 Qamemﬂ

- ! ASSOCIACAO
PR IR g DESENVOLVIMENTO HU%%
S ) ) Rua Camilo Apa, 1@ 143
Bfasﬂéxa -CEP. 32 2600-286
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151 Assinatura do Trabalhador 152 Assinatura do Responsavel Legal do Trabalhador

156 InformagBes & CAIXA:




|

TERMO DE RESCISAO DO CONTRATO DE TRABALHO

IDENTIFICACAO DO EMPREGADOR

01 CNPJ/CEI
10.540.081/0001-76

02 Razéo Social/Nome
Associagdo Mineira de Desenvolvimento Humano

03 Enderego (logradouro, n°, andar, apartamento) 04 Bairro

Rua Camiloana, 143 Brasileia

05 Municipio 06 UF 07 CEP 08 CNAE 09 CNPJ/CEI Tomador/Obra
Betim MG 32.600-296 9430-8/00

IDENTIFICACAO DO TRABALHADOR

10 PIS/PASEP
124.98351.12-6

11 Nome

Franz Wendell Silva

12 Enderego (logradouro, n°, andar, apartamento)
Avenida Amintas Jacques de Moraes, 886, CX 1

14 Municipio
Belo Horizonte

13 Bairro
Coqueiros
15 UF 16 CEP 17 CTPS (n°, série, UF) 18 CPF
MG 30.881-202 0074606/00060 - MG 008.757.926-00

19 Data de Nascimento
02/06/1975

20 Nome da Mae
Miriam de Fatima da Silva

DADOS DO CONTRATO

21 Tipo de Contrato

001 - Contrato de trabalho por prazo indeterminado

22 Causa do Afastamento

Despedida sem justa causa, peio empregador

23 Remuneragéo Més Ant.
1.871,82

24 Data de Admissao
16/05/2017

25 Data do Aviso Prévio
05/01/2018

26 Data de Afastamento

04/02/2018

27 Cod. Afastamento
SJ2

28 Pensé&o Alim. (%) TRCT]
0,00%

29 Penséo Alim. (%) FGTS
0,00%

01

30 Categoria do Trabalhador

31 Cédigo Sindical
010.097.07283-1

32 CNPJ e Nome da Entidade Sindical Laboral :
17.450.529/0001-00 SENALBA/MGSIND.DOS TRAB.ENTID.CULT.RECREAT.ASSIT.S

DISCRIMINACAO DAS VERBAS RESCISORIAS

VERBAS RESCISORIAS

Rubrica Valor Rubrica Valor Rubrica Valor
50 Saldo de 4/dias Salario (liquido 267,40|51 Comissées 0,00} 52 Gratificacdo 0,00
de Offaltas e DSR)
53 Adic. de Insalubridade % 0.00| 54 Adic. de Periculosidade % 0,00(55 Adic. Noturno Horas a 0,00
%
56.1 Horas Extras horas a 0,00 57 Gorjetas 0,00 58 Descanso Semanal 0,00
% Remunerado (DSR)
59 Reflexo do DSR sobre Salario 0,00 {60 Multa Art. 477, § 8%CLT 0,0062 Salario-Familia 0,00
Variavel
63 13° Salério Proporcional 1/12 155,9964.1 13° Salario-Exerc. - 0,0065 Férias Proporc. 9/12 Avos 1.403,87
Avos /12 avos
66.1 Férias Venc. Per. Aquis. / 0,00 68 Terco Constituc. de Férias 467,96 69 Aviso-Prévio Indenizado 0,00
/ a [ 1/
70 13° Salario (Aviso Prévio 0,00 71 Férias (Aviso Prévio 0,00
Indenizado) Indenizado)
99 Ajuste do Saldo Devedor 0,00 | TOTAL BRUTO 2.295,22
DEDUCOES
Desconto Valor Desconto Valor Desconto Valor
100 Pensao Alimenticia 0,00| 101 Adiantamento Salarial 0,00|102 Adiantamento 13° Salario 0,00
103 Aviso-Prévio Indenizado 0,00 112.1 Previdéncia Social 21,391112.2 Prev Social - 13° Salario 12,47
dias
114.1 IRRF 0,00]114.2 IRRF sobre 13° Salario 0,00{115.1 Outros Descontos 0,63
Arred. Més Ant.
TOTAL DEDUGOES 34,49
VALOR LIQUIDO 2260 73




i

_TERMO DE QUITACAQ DE RESCISAQ DO CONTRATO DE TRABALHO |

EMPREGADOR
01 CNPJ/CEI 02 Razao Social/Nome

110.540.081/0001-76 Associagdo Mineira de Desenvolvimento Humano
TRABALHADOR
10 PIS/PASEP 11 Nome
124.98351.12-6 Franz Wendell Silva
17 CTPS (n°, série, UF)| 18 CPF 19 Data de Nascimento|20 Nome da Mae
0074606/00060 - MG | 008.757.926-00 | 02/06/1975 Miriam de Fatima da Silva
CONTRATO

22 Causa do Afastamento
Despedida sem justa causa, pelo empregador

24 Data de Admissdo |25 Data do Aviso Prévio|26 Data de Afastamento|27 Cod. Afast. 29 Penséo Alimenticia (%) FGTS
16/05/2017 05/01/2018 04/02/2018 SJ2 0,00%

30 Categoria do Trabalhador

01

Foi realizada a rescisdo do contrato de trabalho do trabalhador acima qualificado, nos termos do artigo n°® 477 da Consolidagao das Leis do
Trabalho (CLT). A assisténcia a rescisao prevista no § 1° do art. n° 477 da CLT nao ¢ devida, tendo em vista a duragéo do contrato de

trabalho n&o ser superior a um ano de servico e nfo existir previsdo de assisténcia a rescis&o contratual em Acordo ou Convengéo Coletiva
de Trabalho da categoria a qual pertence o trabalhador.

Nodia [/ [/ foi realizado, nos termos do art. 23 da Instrug&o Normativa/SRT n° 15/2010, o efetivo pagamento das verbas rescisérias

especificadas no corpo do TRCT, no valor liquido de R$ 2.260,73, o qual, devidamente rubricado pelas partes, é parte integrante do presente
Termo de Quitag&o.

L7577 / 05 de  FELRE)O de /G
[10 540 081/0001-76l
. ASSOCIACAO MINEIRA DE
e~ DESENVOLVIMENTO HUMANO

150 Assinatura do Empregador ou Preposto Rua Camilo Ana. n2 143
L

Brasiléia - CEP. 32600-296
L_ BETIM-MG _J

m u(lm“ l@ﬂj\fifﬂ\

151 Assmv.ura do Trab&lfador 152 Assinatura do Responsavel Legal do Trabalhador

156 Informagdes a CAIXA:

A ASSISTENCIA NO ATO DE RESCISAO CONTRATUAL E GRATUITA.
Pode o trabalhador iniciar agao judicial quanto aos créditos resultantes das relagdes de trabalho até o limite de dois



__TERMO DE RESCISAO

01 CNPJ/CEI 02 Razao Social/Nome

10.540.081/0001-76 Associacao Mineira de Desenvolvimento Humano

03 Endereco (logradouro, n°, andar, apartamento) 04 Bairro

Rua Camiloana, 143 Brasileia

05 Municipio - |06 UF 07 CEP 08 CNAE 09 CNPJ/CEI Tomador/Obra
Betim MG 32.600-296 9430-8/00

A o _IDENTIFICACAO DO TRABALHADOR v

10 PIS/PASEP 11 Nome

123.61384.03-7 Mauro Sergio da Mata

12 Enderego (logradouro, n°, andar, apartamento) 13 Bairro

Rua Joaquim Pereira, 108 IAngola

14 Municipio 15 UF 16 CEP 17 CTPS (n°, série, UF) 18 CPF
Betim MG 32.604-166 2641080/00050 - MG 006.971.406-10

19 Data de Nascimento |20 Nome da Mae
27/03/1973 Maria Sales da Mata

'DADOS DO CONTRATO _

21 Tipo de‘Crbntrato
001 - Contrato de trabalho por prazo indeterminado

22 Causa do Afastamento
Despedida sem justa causa, pelo empregador

23 Remuneragio Més Ant.[24 Data de Admissao|25 Data do Aviso Prévio |26 Data de Afastamento|27 Céd. Afastamento
1.143,89 16/05/2017 05/01/2018 04/02/2018 SJ2

28 Pensdo Alim. (%) TRCT|29 Pensao Alim. (“%) FGTS|30 Categoria do Trabalhador

0,00% 0,00% 01

31 Cédigo Sindical 32 CNPJ e Nome da Entidade Sindical Laboral

010.097.07283-1 17.450.529/0001-00 SENALBA/MGSIND.DOS TRAB.ENTID.CULT.RECREAT.ASSIT.S

- __ DISCRIMINAGAO DAS VERBAS RESCISORIA

Rubrica Valor Rubrica Valor Rubrica Valor
50 Saldo de 4/dias Salario (liquido 163,41]51 Comissdes 0,00 52 Gratificagdo 0,00
de Offaltas e DSR)
53 Adic. de Insaiubridade % 0,00 54 Adic. de Periculosidade % 0,00]55 Adic. Noturno Horas a 0,00
%
56.1 Horas Extras horas a 0,00{57 Gorjetas 0,00{58 Descanso Semanal 0,00
% Remunerado (DSR)
59 Reflexo do DSR sobre Salario 0,00{60 Multa Art. 477, § 8°/CLT 0,00 |62 Salario-Familia 0,00
Variavel
63 13° Salario Proporcional 1/12 95,32(64.1 13° Salario-Exerc. - 0,00]65 Férias Proporc. 9/12 Avos 857,92
Avos 12 avos
66.1 Férias Venc. Per. Aquis. | 0,00|68 Terco Constituc. de Férias 285,97 69 Aviso-Prévio Indenizado 0,00
/ a [/ /
70 13° Saléario (Aviso Prévio 0,00} 71 Férias (Aviso Prévio 0,00
Indenizado) Indenizado)
99 Ajuste do Saldo Devedor 0.00{ TOTAL BRUTO
DEDUCOES
Desconto Valor Desconto Valor Desconto Valor
100 Pens&o Alimenticia 0,00} 101 Adiantamento Salarial 0,00 102 Adiantamento 13° Salario 0,00
103 Aviso-Prévio Indenizado 0,00 112.1 Previdéncia Social 13,07 112.2 Prev Social - 13° Salario 7,62
dias
114.1 IRRF 0,00 114.2 IRRF sobre 13° Salario 0,00 115.1 Outros Descontos 0,87
Arred. Més Ant.
TOTAL DEDUCOES
VAU A D IAGneaA




'ERMO DE QUI

EMPREGADOR

01 CNPJ/CEI T02 Razzo Sociall

10.540.081/0001-76 Associagao Mineira de Desenvolvimento Humano
TRABALHADOR

10 PIS/PASEP 11 Nome

123.61384.03-7 Mauro Sergio da Mata

17 CTPS (n®, série, UF)
2641080/00050 - MG

18 CPF
006.971.406-10 | 27/03/1973

19 Data de Nascimento|20 Nome da Mae
Maria Sales da Mata

CONTRATO

22 Causa do Afastamento
Despedida sem justa causa, pelo empregador

24 Data de Admissdo |25 Data do Aviso Prévio|26 Data de Afastamento|27 Cod. Afast. 29 Penséo Alimenticia (%) FGTS
16/05/2017 05/01/2018 04/02/2018 SJ2 0,00%

30 Categoria do Trabalhador

01

Foi realizada a rescis&o do contrato de trabalho do trabalhador acima qualificado, nos termos do artigo n® 477 da Consolidag&o das Leis do
Trabalho (CLT). A assisténcia a resciso prevista no § 1° do art. n® 477 da CLT nio ¢ devida, tendo em vista a duragédo do contrato de
trabalho n@o ser superior a um ano de servigo e ndo existir previs&o de assisténcia a rescisdo contratual em Acordo ou Convengéo Coletiva
de Trabalho da categoria a qual pertence o trabalhador.

Nodia / /
especificadas no corpo
Termo de Quitagdo.

J¥7/177 /

7

foi realizado, nos termos do art. 23 da Instrugdo Normativa/SRT n® 15/2010, o efetivo pagamento das verbas rescisérias

do TRCT, no valor liquido de R$ 1.381,06, o qual, devidamente rubricado pelas partes, é parte integrante do presente

do /Gy
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-

[\

TERMO DE RESCISAO DO CONTRATO DE TRABALHO

IDENTIFICACAO DO EMPREGADOR

01 CNPJ/CEI
10.540.081/0001-76

02 Razéo Social/Nome
Associagéo Mineira de Desenvolvimento Humano

03 Enderego (logradouro, n°, andar, apartamento) 04 Bairro

Rua Camiloana, 143 Brasileia

05 Municipio 06 UF 07 CEP 08 CNAE 09 CNPJ/CEI Tomador/Obra
Betim MG 32.600-296 9430-8/00

IDENTIFICACAO DO TRABALHADOR

10 PIS/PASEP
129.22278.11-7

11 Nome

Rafael Lopes dos Santos

12 Enderego (logradouro, n°, andar, apartamento) 13 Bairro

Rua Almerinda da Costa Ribeiro, 261, AP 201 Canada

14 Municipio 15 UF 16 CEP 17 CTPS (n°, série, UF) 18 CPF
Contagem MG 32.015-270 0008430/00137 - MG 082.532.826-80

19 Data de Nascimento
09/07/1987

20 Nome da Mae
Rosalina Lopes dos Santos

DADOS DO CONTRATO

21 Tipo de Contrato

001 - Contrato de trabalho por prazo indeterminado

22 Causa do Afastamento

Despedida sem justa causa, pelo empregador

23 Remuneracéo Més Ant.

24 Data de Admissao

25 Data do Aviso Prévio

26 Data de Afastamento

27 Céd. Afastamento

1.455,86 16/05/2017 05/01/2018 04/02/2018 SJ2
28 Pensao Alim. (%) TRCT|29 Pensao Al (%) FGTS|30 Categoria do Trabalhador .
0,00% 0,00% 01

31 Codigo Sindical
010.097.07283-1

32 CNPJ e Nome da Entidade Sindical Laboral
17.450.529/0001-00 SENALBA/MGSIND.DOS TRAB.ENTID.CULT.RECREAT.ASSIT.S

DISCRIMINAGAO DAS VERBAS RESCISORIAS

VERBAS RESCISORIAS

Rubrica Valor Rubrica Valor Rubrica Valor

50 Saldo de 4/dias Salario (liquido 207,98|51 Comissdes 0,00|52 Gratificagao 0,00

de Offaltas e DSR)

53 Adic. de Insalubridade % 0,00 54 Adic. de Periculosidade % 0,00 55 Adic. Noturno Horas a 0,00
%

56.1 Horas Extras horas a 0,00|57 Gorjetas 0,00 58 Descanso Semanal 0,00

% Remunerado (DSR)

59 Reflexo do DSR sobre Salario 0,00|60 Multa Art. 477, § 8%CLT 0,00(62 Salario-Familia 0,00

Variavel

63 13° Salario Proporcional 1/12 121,32164.1 13° Salario-Exerc. - 0,00|65 Férias Proporc. 9/12 Avos 1.091,90

Avos /12 avos

66.1 Férias Venc. Per. Aquis.  / 0,00{68 Tergo Constituc. de Férias 363,97 | 69 Aviso-Prévio Indenizado 0,00

/ a [/ |

70 13° Salario (Aviso Prévio 0,00|71 Férias (Aviso Prévio 0,00

Indenizado) Indenizado)

99 Ajuste do Saldo Devedor 0,00{ TOTAL BRUTO 1.785,17

DEDUCOES

Desconto Valor Desconto Valor Desconto Valor

100 Penséo Alimenticia 0,00{101 Adiantamento Salarial 0,00} 102 Adiantamento 13° Salario 0,00

103 Aviso-Prévio Indenizado 0,00{112.1 Previdéncia Social 16,63|112.2 Prev Social - 13° Salario 9,70

dias

114.1 IRRF 0,00]1114.2 IRRF sobre 13° Salario 0,001115.1 Outros Descontos 0,26
Arred. Més Ant.
TOTAL DEDUGOES 26,59
VALOR LIQUIDO 1.758,58




g TERMO DE QUITACAO DE RESCISAO DO CONTRATO DE TRABALHO |

EMPREGADOR

01 CNPJ/CEI 02 Razéo Social/Nome

10.540.081/0001-76 Associag@o Mineira de Desenvolvimento Humano
TRABALHADOR

10 PIS/PASEP 11 Nome

129.22278.11-7 Rafael Lopes dos Santos

17 CTPS (n°, série, UF)[18 CPF 19 Data de Nascimento|20 Nome da Mae
0008430/00137 - MG | 082.532.826-80 | 09/07/1987 Rosalina Lopes dos Santos
CONTRATO

22 Causa do Afastamento
Despedida sem justa causa, pelo empregador

24 Data de Admiss&o |25 Data do Aviso Prévio|26 Data de Afastamento| 27 Cod. Afast. 29 Pensdo Alimenticia (%) FGTS
16/05/2017 05/01/2018 04/02/2018 SJ2 0,00%

30 Categoria do Trabalhador

01

Foi realizada a rescis&o do contrato de trabalho do trabalhador acima qualificado, nos termos do artigo n® 477 da Consolidag&o das Leis do
Trabalho (CLT). A assisténcia a rescis&o prevista no § 1° do art. n® 477 da CLT nio é devida, tendo em vista a duragédo do contrato de

trabalho n&o ser superior a um ano de servico e nao existir previs&o de assisténcia a rescisdo contratual em Acordo ou Convengao Coletiva
de Trabalho da categoria a qual pertence o trabalhador.

Nodia / / foi realizado, nos termos do art. 23 da Instrug@o Normativa/SRT n° 15/2010, o efetivo pagamento das verbas rescisérias

especificadas no corpo do TRCT, no valor liquido de R$ 1.758,58, o qual, devidamente rubricado pelas partes, é parte integrante do presente
Termo de QuitagZo.
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150 Assinatura do Empregador ou Preposto

@ '\ N /'J/
S

151 Assinétu\ra do 'R@tgalhador/l 152 Assinatura do Responsavel Legal do Trabalhador
\ \

N
RN

156 Informacdes a CAIXA:

A ASSISTENCIA NO ATO DE RESCISAO CONTRATUAL E GRATUITA.
Pode o trabalhador iniciar ag3o judicial quanto aos créditos resultantes das relagdes de trabalho até o limite de dois
anos apos a extingdo do contrato de trabalho (Inc. XXIX, Art. 7° da Constituicdo Federal/1988).



. TERMODERESCISAOCONT

_IDENTIFICACAO DO EMPREGADOR

01 CNPJICET
10.540.081/0001-76

102 Razao Social/Nome
Associagdo Mineira de Desenvolvimento Humano

21 Tipo de Cbntrato

001 - Contrato de trabalho por prazo indeterminado

03 Endereco (logradouro, n°, andar, apartamento) 04 Bairro
Rua Camiloana, 143 Brasileia
05 Municipio 06 UF 07 CEP 08 CNAE 09 CNPJ/CEI Tomador/Obra
Betim MG 32.600-296 9430-8/00
T _~ |IDENTIFICACAO DO TRABALHADOR
10 PIS/PASEP 11 Nome
130.66031.11-9 Guilherme Moreira Silva
12 Enderego (logradouro, n°®, andar, apartamento) 13 Bairro
Rua Aqueber Aristides Saliba, 90, AP 202 ) Centro
14 Municipio 15 UF 16 CEP 17 CTPS (n®, série, UF) 18 CPF
Betim MG 32.600-208 0052416/00153 - MG 114.481.906-73
19 Data de Nascimento [20 Nome da Mae
03/07/1991 Elen Eugenia Moreira Silva
T e DADOS DO CONTRATO

22 Causa do Afastamento

Despedida sem justa causa, pelo empregador

23 Remuneragdo Més Ant.|24 Data de Admisséo|25 Data do Aviso Prévio |26 Data de Afastamento|27 Céd. Afastamento
1.871,82 16/05/2017 05/01/2018 04/02/2018 SJ2

28 Pens&o Alim. (%) TRCT[29 Pensao Alim. (%) FGTS|30 Categoria do Trabalhador

0,00% 0,00% 01

31 Cadigo Sindical

32 CNPJ e Nome da Entidade Sindical Laboral

010.097.07283-1

17.450.529/0001-00 SENALBA/MGSIND.DOS TRAB.ENTID.CULT.RECREAT.ASSIT.S
DISCRIMINAGAO DAS VERBAS RESCISORIAS.

VERBAS RESC

AS
Rubrica Valor Rubrica Valor Rubrica Valor
50 Saldo de 4/dias Salario (liquido 267,40|51 Comissdes 0,00 |52 Gratificagdo 0,00
de O/faltas e DSR)
53 Adic. de Insalubridade % 0,00 54 Adic. de Periculosidade % 0,00|55 Adic. Noturno Horas a 0,00
%
56.1 Horas Extras horas a 0,00 57 Gorjetas 0,00} 58 Descanso Semanal 0,00
% Remunerado (DSR)
59 Reflexo do DSR sobre Salario 0,00]60 Multa Art. 477, § 8%CLT 0,00 |62 Salario-Familia 0,00
Variavel
63 13° Salario Proporcional 1/12 155,99164.1 13° Salario-Exerc. - 0,0065 Férias Proporc. 9/12 Avos 1.403,87
Avos /12 avos
66.1 Férias Venc. Per. Aquis. 7 0,00 68 Tergo Constituc. de Férias 467,96 | 69 Aviso-Prévio Indenizado 0,00
/ a [/ /
70 13° Salario (Aviso Prévio 0,00|71 Férias (Aviso Prévio 0,00
Indenizado) ) Indenizado)
99 Ajuste do Saldo Devedor 0,00}°
DEDUCOES
Desconto Valor Desconto Valor Desconto Valor
100 Pens3o Alimenticia 0,00{ 101 Adiantamento Salarial 0,00 102 Adiantamento 13° Salario 0,00
103 Aviso-Prévio Indenizado 0,00} 112.1 Previdéncia Social 21,391112.2 Prev Social - 13° Salario 12,47
dias
114.1 IRRF 0,00 114.2 IRRF sobre 13° Salario 0,00]115.1 Outros Descontos 0,63
Arred. Més Ant.




EMPREGADOR S
01 CNPJ/CE! 02 Raz&o Social/Nome
10.540.081/0001-76 | Associagdo Mineira de Desenvolvimento Humano

TRABALHADOI

AII 71 ome

10 PIS/PASEP
130.66031.11-9 Guilherme Moreira Silva

17 CTPS (n°, série, UF)|{18 CPF 19 Data de Nascimento|20 Nome da Mae
0052416/00153 - MG | 114.481.906-73 | 03/07/1991 Elen Eugenia Moreira Silva
CONTRATO = e

22 Causa do Afastamento =
Despedida sem justa causa, pelo empregador

24 Data de Admissdo |25 Data do Aviso Prévio|26 Data de Afastamentol 27 Cod. Afast. 29 Pensao Alimenticia (%) FGTS /

16/05/2017 05/01/2018 04/02/2018 SJ2 0,00%
30 Categoria do Trabalhador
01

toi realizada a rescis&o do contrato de trabalho do trabalhador acima qualificado, nos termos do artigo n°® 477 da Consolidacéo das Leis do
Trabalho (CLT). A assisténcia 2 rescisgo prevista no § 1° do art. n® 477 da CLT n3o & devida, tendo em vista a duragso do contrato de
trabalho n&o ser superior a um ano de Servigo e néo existir previsdo de assisténcia a rescisio contratual em Acordo ou Convengao Coletiva
de Trabalho da categoria a qual pertence o trabalhador.

Nodia [/ [/ foi realizado, nos termos do art. 23 da Instrug@o Normativa/SRT n° 15/2010, o efetivo pagamento das verbas rescisérias
especificadas no corpo do TRCT, no valor liquido de R$ 2.260,73, o qual, devidamente rubricado pelas partes, € parte integrante do presente
Termo de Quitagdo.
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151 Assinatura’do Trabalhador 152 Assinatura do Responsavel Legal do Trabalhador

156 Informacdes a CAIXA:
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Recebemos de lara esportes Itda os produtos constantes na Nota Fiscal indicada ao lado.

NFe N° 0000001822

Data de Recebimento Identificagéo e Assinatura do Recebedor

Série

lara esportes Itda - lara esportes
Avenida amazonas - , 664 - centro
32600-055 - Betim - MG - Fone/Fax: 31 3532 3223

DANFE

‘Documento Auxiliar da
Nota Fiscal Eletrénica

1]

Saida: 1
Entrada: 0

N 0000001822
Série 001
Folha 111

Controle do Fisco

001

Chave de Acesso

3118 0325 7996 9300 0155 5500 1000 0018 2218 3981 9825

Consulta de do portal 1 da NFe
www.nfe.fazenda.gov.br/portal ou no site da Sefaz autorizadora

Natureza de Operagéo

Venda a vista

Protocolo de Autorizagéo

131182881887816 - 27/03/2018 - 13:04:40

Inscrigio Estadual Inscricdo Estadual Sub. Tributaria CNPJ
0676192400058 25.799.693/0001-55
Destinatario / Remetente
Nome/Razdo Social CNPJ/CPF Data de Emisséo
ASSOCIACAO MINEIRA DE DESENVOLVIMENTO HUMANO 10.540.081/0001-76 26/03/2018
Endereco Bairro/Distrito CEP Data Saida/ Entrada
Rua CAMILOANA, 143 - BRASILEIA 32600-296 26/03/2018
Municipio Fone UF Inscrig2o Estadual Hora Saida/Entrada
Betim MG 09:09:00
Fatura
N° da duplicata Vencimento Vdorl N° da duplicata Vencimento Vdorl N° da duplicata Vencimento Vdorl Ne da duplicata Vencimento Velor | N° da duplicata Vencimento Valor
0001822-01 26/03/2018  14.774,20
Calculo dos Impostos
Base de Calculo do ICMS Valor do ICMS Base Calc. do ICMS Subs. Valor do ICMS Subs. Valor Aprox. dos Trib. (IBPT) Valor Total dos Produtos
) 0,00 0,00 0,00 4.695,73 14.774,20

Valor do Frete Valor do Seguro Desconto Out. Desp. Acessor. Valor do IPI Valor Deson. Valor Total da Nota

0,00 : 0,00 i ; 0,00 14.774,20
Transportador / Volumes Transportados
Razdo Social Frete por Conta Cédigo ANTT Placa Veiculo UF CNPJ/CPF

9 - Sem Frete

Enderego Municipio UF Ilnscriqao Estadual
Quantidade Espécie Marca Numeragéo Peso Bruto Peso Liguido
Dados dos Produtos
Cod. csT ALIQ. % Vir Aprox
Prod. Descrigdo dos Produtos NCMISH cS0SH CFOP Med. Quantidade | Vir.Unitario | Vir. Desconto | Vir. Total BC lems Vir. lems Vir. IP) TS i dos Trb,
4120  |UNIFORME AGASALHO B 62019300 | 0400 | 5102 UN 50,0000 99,9000 0,00 4.995,00 0,00 0,00 0,00{ 0,00 1.570,93
7415 |Bola penalty storn VIII 95066200 | 0400 | 5102 UM 20,0000 99,9000 0,00 1.998,00 0,00 0,00 0,00{ 0,00 628,37
7287  |Bola penalty rx r1 ultra 95066200 | 0400 | 5102 UN 20,0000 99,9000 0,00 1.998,00 0,00 0,00 0,00} 0,00 628,37
4114 |CAMISA SUBLIMADA PERSONALIZADA 61052000 | 0400 | 5102 UN 50,0000 44,9000 0,00 2.245,00 0,00 0,00 0,00{ 0,00 706,05
2705 |PRATO MARCACAO 39012029 [ 0400 | 5102 UN 50,0000 4,9000 0,00 245,00 0,00 0,00 0,00 0,00 57,67
1625 |COLETE FACE S 61101900 | 0400 | 5102 UN 100,0000 7,9000 0,00 790,00 0,00 0,00 0,00 0,00 248,46
2845  |MEIAO KANXA PROFISSIONAL 4 FIOS 61159900 | 0400 | 5102 PR 64,0000 12,9000 0,00 825,60 0,00 0,00 0,00 0,00 259,65
1399 [CANELEIRA 62171000 [ 0400 | 5102 UN 12,0000 19,9000 0,00 238,80 0,00 0,00 0,00( 0,00 75,10
7296 |CINTO TRACAO DUPLO 95069100 | 0400 | 5102 UN 12,0000 119,9000 0,00 1.438,80 0,00 0,00 0,00{ 0,00 521,13

Dados Adicionais

Informag&es Complementares

I-DOC.EMITIDO P/ME OU EPP OPTANTE P/SIMPLES NACIONAL
II-NAO GERA DIREITO A CREDITO FISCAL DE IPI

MD5: DOESAC404ED61FC2A7B7F1D16E259DCO

Trib Aprox. R$ 2.036,38 Fed - R$ 2.659,35 Est - R$ 0,00 Mun / Fonte:IBPT/empresome ASG7R1

Informacdes Adicionais do Fisco




MUNDO DOS ESPORTES

RUA DOS GAETES 203 CENTROBH MG
DRESCRIGAQD QUANTIDADE UNITATIO VALOR TOTAL
UNIFORME AGASALHO W T 54500
BOLA PENALTY STORN 2 0450 20000
BOLA FENALTY RXR1 T 5 200000
CANISA PERSONALIZADA SUBLIVADA ) %0 230000
PRATOMARCAGAO W 550 )
COLETE SIWPLES m 550 B0
WEIAD KANXA PROFISSIONAL m ] )
CANELEIRA 7 % )
CINTOTRAGAD 7 TN 1800
BIBW
Aot

ORGANENTO PROPOSTA VALIDA \J;\ S~
s [16 865 763/0001-681
COP USROS INSC. EST. 062.003.727/0000

PAGAMENTO MUNDO DOS ESPORTES LTDA
BELO HORIZONTE 02032018 AVISTA-TRANSF BANGARIA Rua dos Caetés, 203

: B. Centro - CEP. 30120-080
| BELO HORIZONTE - MG




Zenon Comercial ltda

ENTREGAS URGENTES!!!
ORCAMENTO

50{UNIFORME AGASALHO B 109,90 5.495,00
20{BOLA PENALTY STORN 108,50 2.170,00
20{BOLA PENALTY RX Rl ULTRA 108,50 2.170,00
50{CAMISA SUBLIMACAO 49,90 2.495,00
50{PRATO MARCACAO 6,50 325,00
100|COLETE FACE SIMPLES 9,90 990,00
64|MEIAO KANXA 15,00 960,00
12|CANELEIRA 22,00 264,00
_ 12|CINTOTRACAO | 13200| 1.584,00
16.453,00

ASSOCIACAO MINEIRA DE DESENVOLVIMENTO HUMANO
105400810001-76
RUA CAMILOANA 143 BRASILEIA BETIM MG

T‘3 23 833 926/0001- 6"!

Insc. Est. 002.674.652.00-
ZENON COME RCIAL ITD/-\
Rua Olinto de Melo, ne 127
Bom Retiro - CEP, 32606-580

—BETIM-MaG




lara esportes ltda - lara esportes

CNPJ: 25.799.693/0001-55 - Insc. Estadual: 0676192400058
Avenida amazonas -, 664 - centro

32600-055 - Betim - MG

Destipatario
Nome/Razdo Social: ASSOCIACAO MINEIRA DE DESENVOLVIMENTO HUMANO
CNPJ: 10.540.081/0001-76 IE: ISENTO
Enderego: Rua CAMILOANA, 143 Bairro: BRASILEIA
Municipio: Betim - MG : |
Dados dos Produtos/Servicos
Descrigdo: UNIFORME AGASALHO B

BETIM 01/03/2018

Fone:

CEP: 32600-296

50 Unitario: 99,90 Total: '~  4.995,00
Descricédo: Bola penalty storn Vil i

20 Unitario: 99,90 Total: 1.998,00
Descricdo: Bola penalty rx r1 ultra

20 Unitario: 99,90 Total: 1.998,00
Descrigdo: CAMISA SUBLIMADA PERSONALIZAIjA

50 Unitario: 4490 Total: 2.245,00
Descri¢do: PRATO MARCACAO ;

50 Unitario: 4,90 Total: 245,00
Descricdo: COLETE FACE S

100 Unitario: 7,90 Total: : 790,00

Descrigio: MEIAO KANXA PROFISSIONAL 4 FIOS

64 Unitario: 12,90 Total: . 825,60
Descricdo: CANELEIRA

12 Unitario: 19,90 Total: 238,80
Descrigdo: CINTO TRACAO DUPLO

12 Unitario: 119,90 Total: 1.438,80

TOTAL 14774,20

4 —
{25 799°693/0001-551
067.6 19.240-0058
LARA ESPORTES LTDA - ME
Av. Amazonas, 664
§ Centro - CEP.32560-000
. BET i - MG




28/03/2018

https://consulta.tesouro.fazenda.gov.br/gru_novosite/gerarHTML.asp

Gerado a partir de https://consulta.tesouro. fazenda.gov.br/gru_novosite/gru_simples_parte2.asp

SR. CONTRIBUINTE: ESTA GUIA NAO PODERA SER LIQUIDADA COM CHEQUE

MINISTERIO DA FAZENDA
SECRETARIA DO TESOURO NACIONAL

Guia de Recolhimento da Unido - GRU

Cadigo de Recolhimento 18004-1
Numero de Referéncia 58701004218201519
Competéncia 03/2018

Vencimento

30/03/201 8

Nome do Contribuinte / Recolhedor:
ASSOCIACAO MINEIRA DE DESENVOLVIMENTO HUMANO

CNPJ ou CPF do Contribuinte

10.540.081/0001-76

Nome da Unidade Favorecida: _
DEPARTAMENTO DE GESTAO INTERNA

UG / Gestao

180002 / 00001

(=) Valor do Principal 39,81
Instrugdes: As informagdes inseridas nessa guia sao de exclusiva .
responsabilidade do contribuinte, que devera, em caso de (-) Desconto/Abatimento
duvidas, consultar a Unidade Favorecida dos recursos. =
S Outras dedugoes
SR. CAIXA: NAO RECEBER EM CHEQUE 0 ¢
(+) Mora / Multa
(+) Juros / Encargos
GRU SIMPLES
Pagamento exclusivo no Banco do Brasil S.A. (+) Outros Acréscimos
[STN67999338F0482D4ABB4258BB32B774A4] = fEsE———
(=) Valor Total 39,81

89950000000-0 39810001010-5 95523161800-4 403590235281

AR RV
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SR. CONTRIBUINTE: ESTA GUIA NAO PODERA SER LIQUIDADA COM CHEQUE

MINISTERIO DA FAZENDA
SECRETARIA DO TESOURO NACIONAL

Guia de Recolhimento da Unido - GRU

Cadigo de Recolhimento 18004-1
Numero de Referéncia 58701004218201519
Competéncia 03/201 8
Vencimento 30/03/2018

Nome do Contribuinte / Recolhedor:
ASSOCIACAO MINEIRA DE DESENVOLVIMENTO HUMANO

CNPJ ou CPF do Contribuinte

10.540.081/0001-76

Nome da Unidade Favorecida:

DEPARTAMENTO DE GESTAO INTERNA UG ¢ Gesta Ll
. ) . (=) Valor do Principal 39,81
Instrugbes: As informagdes inseridas nessa guia séo de exclusiva :
responsabilidade do contribuinte, que devera, em caso de (-) Desconto/Abatimento
duvidas, consultar a Unidade Favorecida dos recursos. =
Outras dedugbes
SR. CAIXA: NAO RECEBER EM CHEQUE 0 .
(+) Mora / Multa
(+) Juros / Encargos
GRU SIMPLES
Pagamento exclusivo no Banco do Brasil S.A. (+) Outros Acréscimos
[STN67999338F0482D4ABB4258BB32B774A4] e
(=) Valor Total 39,81

89950000000-0 39810001010-5 95523161800-4 40359023528-1

T T

https://consulta.tesouro.fazenda.gov.br/gru_novosite/gerarHTML.asp




