Associacéo Mineira de Desenvolvimento Humano
10.540.081/0001-76

Rua Camiloana, 143 - Bairro Brasileia - Betim
Demonstrativo de Pagamento

Func.: 000022 - Leandro de Jesus Braga Periodo: 02/2015
Cargo: 0008 - Treinador de Goleiro ‘Matricula: 0000000022 |CTPS: 0020030/00153
Depto.: 001 - Geral lAdmisséo: 02/01/2015  |CPF: 091.828.546-10
Verbas Refaréncia Vencimentos Descontos
0001 - Saléric Contratual 28,00 1.010,00
0510 - Arredondamento 0,57
0511 - Arredondamento Més Anterior 0,77
0520 - Desconto INSS 8,00 80,80
Total: 1.010,57 |Totail: 81,57
Xalor Liguido 929,00

Recebi o valor liquido, acima descrito em / / Assinaturé ‘ éﬁufﬁ* -
Tm————— {7 (£

Salarioc Base Sal. Contr. INSS Base Calc. FGTS FGTé/ do Més Base Calc. IRRF Faixa IRRF

1.010,00 1.010,00 1.010,00 80,80 929,20

e




Associacdo Mineira de Desenvolvimento Humano
10.540.081/0001-76

Rua Camiloana, 143 - Bairro Brasileia - Belim

Demeonstrative de Pagamento

Func.: 000009 - Evandro da Gloria Marcal Periodo: 02/2015
Cargo: 0011 - Coordenador de Futebol Matricula: 0000000009 |[CTPS: 0035616/00090
Depto.: 001 - Geral Admissdo: 12/03/2014 |CPF: 037.458.286-66
Verbas Referéncia Vencimentos Descontos
0001 - Salério Contratual 28,00 2.020,00
0510 - Arredondamento 0,16
0511 - Arredondamento Més Anterior 0,36
0520 - Desconto INSS 9,00 181,80
Total: 2.020,16 |Total: 182,16
Valor Liquide 1.838,00
Recebi o valor liquido, acima descrito em ’(2 Y 08 /) /5 Assinatura: é:Z; g/; //v/,/; W
2 Lt
Salario Base Sal. Contr. INSS Base Célc. FGTS FGTS do Més e Base Cile. IRRF Faixa IRRF

2.020,00 2.020,00 2.020,00 161,60 1.838,20




Associagao Mineira de Desenvolvimento Humano
10.540.081/0001-76

Rua Camiloana, 143 - Bairro Brasileia - Baetim

Demonstrativo de Pagamento

Func.: 000020 - Leonardo Cherede Duira Periodo: 02/2015
Cargo: 0010 - Supervisor Matricula: 0000000020 |CTPS: 0064130/00158
Depto.: 001 - Geral Admissdo: 01/07/2014  |CPF: 116.893.047-23
Verbas Referéncia Vencimentos Descontos
0001 - Salario Contratual 28,00 2.000,00
0510 - Arredondamento 0,67
0511 - Arredondamento Més Anterior 0,67
0520 - Desconto INSS 9,00 180,00
Total: 2.000,67 |Total: 180,67
Valor Liquido 1.820,00
- 0b.03 4tal5 binondo Umpole (ouis
Recebi o valor liquido, acima descrito em 1)/ /‘5 Assinatura; LW/WA) o LM»?/]
Saldrio Base Sal. Conitr. INSS Base Calc. FGTS  FGTS do Més Base Cale. IRRF Faixa IRRF

2.000,00 2.000,00 2.000,00 160,00 1.820,00

4




Associacao Mineira de Desenvolvimento Humano
10.540.081/0001-76

Rua Camiloana, 142 - Bairro Brasileia - Betim

Demonstrativo de Pagamenio

Fdnc.: 000019 ~ Alirio Cordeiro Junior Periodo: 02/2015
Cargo: 0001 - Preparador Fisico Matricula: 0000000019 |CTPS: 0078323/00153
Depto.: 001 - Geral Admissdo: 01/07/2014  |CPF: 111.232.916-16
Verbas Referéngia Vencimentos Descontos
0001 - Salario Contratual 28,00 1.800,00
0520 - Desconto INSS 9,00 162,00
Total: 1.800,00 |(Total: 162,00
Valor Liguido 1.638,00
Recebi o valor liquido, acima descrito em OC /03 /15  Assinatura: é//f UM .
=
Salério Base Sal. Contr. INSS Base Calc. FGTS FGTS d&lMés Base Caic. IRRF Faixa IRRF

1.800,00 1.800,00

1.800,00

144,00 . 1.638,00




Associacao Mineira de Desenvolvimento Humano
10.540.081/0001-76

Rua Camiloana, 143 - Bairro Brasileia - Betim
Demonstrativo de Pagamenio

Func.: 000015 - Marcelo de Souza Rossi Periodo: 02/2015

Cargo: 0001 - Preparador Fisico Matricula: 0000000015 |CTPS: 0095725/ 00112

Depto.: 001 - Geral Admisséo: 12/03/2014 CPF: 082.414.706-57

Verbas Referéncia Vencimentos Descontos

0001 - Salario Contratual 28,00 1.800,00

0510 - Arredondamento 0,05

0511 - Arredondamento Més Anterior 0,05

0520 - Desconto INSS 9,00 162,00
Total: 1.800,05 |Total: 162,05
Valor Liguido 1.638,00

Recebi o valor liquido, acima descrito em lgg/ﬁf)?/ /5" Assinatura: /’

s 1 il
Saldrio Base Sal. Conir. INSS Base Céic. FGTS ‘“‘F&TS do Més Base Cile. IRRF Faixa IRRF
1.800,00 1.800,09 1.800,00 144,00 1.638,00




Associacac Mineira de Desenvolvimento Humano
10.540.081/0001-76

Fua Camiloana, 143 - Bairro Brasileia - Betim

Demonstrativo de Pagamento

Func.: 000013 - Miriam Alves da Silva Correia Periodo: D2/2018
Cargo: 0009 - Gerente de Projeto Matricula: 0000000013 |CTPS: 0094620/ 00111
Depto.: 001 - Geral Admissdo: 12/03/2014 CPF: 056.490.206-39
Verbas Referéncia Vencimenios Descontos
0001 - Salrio Contratual 28,00 3.030,00
0510 - Arredondamento 0,96
0511 - Arredondamento Més Anterior 0,18
0520 - Desconto INSS 11,00 333,30
0530 - Desconto IRRF 15,00 69,48
I
Total: 3.030,96 [Total: 402,96
Valor Liguido ~ 2.628,00
Recebi o valor liquido, acima descrito ' {Z'/ { )3( S Assi ; me
q crito em O / / ssinaiura — U?/J (t
Salédrio Base Sal. Contr. INSS Base Céle. FGTS FGTS do Més u Base Calc. !R]RF Faixa IRRF
3.030,00 3.030,00 3.030,00 242,40 2.696,70 15%




Associacédo Mineira de Desenvolvimento Humano
10.540.081/0001-76

Rua Camiloana, 143 - Bairro Brasileia - Betim

Demonstrativo de Pagamento

Func.: 000013 - Miriam Alves da Silva Correia Periodo: §2/2015
Cargo: 0009 - Gerente de Projeto Matricula: 0000000013 |CTPS: 0094620 /00111
Depto.: 001 - Geral Admissdo: 12/03/2014 |CPF: 056.490.206-33
Verbas Referéncia Vencimenios Descontos
0001 - Salério Contratual 28,00 3.030,00
0510 - Arredondamento 0,96
0511 - Arredondamento Més Anterior 0,18
0520 - Desconto INSS 11,00 333,30
0530 - Desconto IRRF 15,00 69,48
Total: 3.030,96 |Total: 402,96
Valor Liquido /™ 2.628,00
: - . /7 () Ny } i
Recebi o valor liquido, acima descrito em OU av=s Assinatura: \%/\Q}q@\ y
Salério Base Sal. Contr. INSS Base Calc. FGTS FGTS do Més \ Base Calc. IRRF Faixa IRRF
3.030,00 3,030,060 3.030,00 242,40 \ 2.696,70 15%

= Comp Banco Agéncla DV CH1

Conta

C2  Sérle Cheque N.o C3




Associacdo Mineira de Desenvolvimento Humano §
10.540.081/0001-76

Rua Camiloana, 143 - Bairro Brasileia - Betim

Demonstrative de Pagamento

Func.: 000021 - Felipe Augusto de Oliveira Correia Periodo: 02/2015
Cargo: 0012 - Auxiliar de Limpeza Matricula: 0000000021 [CTPS: 0080446/00112
Depto.: 001 - Geral ‘ Admissdo: 03/11/2014  |CPF: 015 073 056 05
0001 - Salarto Contratual 28,00 800,00
0510 - Arredondamento 0,06
0511 - Arredondamento Més Anterior 0,06
0520 - Desconto INSS 8,00 64,00
fTotali . 6406

i, 2
Recebi o valor liquido, acima descrito em 4 aa ‘v Assinatura:

7
]
Salaric Base Sal. Contr. INSS Base Cale. FGTS FGTS do Més Base Calc. IRRF Faixa {RRF
800,00 800,00 800,00 64,00 556,29

Associacao Mineira de Desenvolvimento Humano
10.540.081/0001-76

Hua Camiloana, 143 - Bairro Brasileia - Betim

Demonstrativo de Pagamento

Func.: 000021 - Felipe Augusto de Oliveira Correia Periodo: 02/2015
Cargo: 0012 - Auxiliar de Limpeza Matricula: 0000000021 [CTPS: 0080446/00112
Depto.: 001 - Geral : Admisséo: 03/11/2014  |CPF: 015 073 056-05
0001 - Salario Contratual 28,00 800,00
0510 - Arredondarnento 0,06
0511 - Arredondamento Més Anterior 0,06 §
0520 - Desconto INSS 8,00 64,00
]
Total: ' ,800,06 ITotali -0 |
Valor. L;qdr 6o

'Recebi o valor liquido, acima descrito em é / } / (5 Assinatura: /,//% ' 3

Satario Base Sal. Conti. INSS Base Calc. FGTS FGTS do Més Base Cale. IRRF Faixa IRRF ‘

B 800,00 800,00 800,00 64,00 556,28 ;




10.540.081/0001-76

Rua Camiloana, 143 - Bairro Brasileia - Betim

Demonstrative de Pagamento

Associacao Mineira de Desenvolvimento Humano

Func.: 000016 - Adilson Heleno Honorato Periodo: 02/2015
Cargo: 0003 - Massagista Mairicula: 0000000016 |CTPS: 0022900 /00082
Depto.: 001 - Geral Admissdo: 12/03/2014  |CPF: 428.575.206-97
Yerbas Heferéncia Vencimentos Descontos
0001 - Salério Contratual 28,00 1.010,00
0510 - Arredondamento 0,65
0511 - Arredondamento Més Anterior 0,85
0520 - Desconto INSS 8,00 80,80
Total: 1.010,65‘ Total: 81,65
ValogLiujdo N 929,00
Recebi o valor liquido, acima descrito em f )1{ 24) é/ E 1’) Assinatura: ) FA ) oY
!1 : l-\ l“ = RN ]
Salario Base Sal. Conir. INSS Base Cale. FGTS FGTS/dd iwlés Base Calc. IRRF Faixa IRRBF
1.010,00 1.010,00 1.010,00 80,80 929,20




MINISTERIO DA FAZENDA
' SECRETARIA DA RECEITA FEDERAL DO BRASIL

Documento de Arrecadacgo de Receiias Federais

DARF

02 PERIODO DE APURACAQ 28/02/2015

03 NUMERQ DO CPF OU CNPJ 10.540.081/0001-76

04 CODIGO DA RECEITA

| 8301

(01 NOME/TELEFONE

Associagdo Mineira de Desenvolvimento Humano / (031) 35322815

0 5 NUMERO DE REFERENGCIA

06 DATA DE VENCIMENTO | 25/03/2015

Veja no verso
instrucdes para preenchimento

07 VALOR DO PRINGIPAL 142,98

08 VALOR DA MULTA

Apravado pela IN/RFB n® 736, de 2 de maio de 2007

Atencao

E vedado o recolhimento de tributos & contribuicdes
administradas pela Secretaria da receita Federal cujo valor total
seja inferior a R$ 10.00. Ocorrendo tal situacéo, adicione esse
valor ao tributo/contribuigdo de mesmo cédigo de periodos
bsgbseqﬂentg}s,_até 0 totaAl )seja igual ou superior a R$ 10,00.
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Oq VALOR DOS JUROS E/OU
~/ ENCARGOS DL - 1.025/69

{ () VALORTOTAL 142,98

1 1 AUTENTICAGAO BANCARIA (Somente nas 12 e 22 vias)




Vencimento: 20/03/2015

MINISTERIO DA FAZENDA E ASSISTENCIA SOCIAL - MPAS
INSTITUTO NACIONAL DO SEGURO SOCIAL - INSS

GUIA DA PREVIDENCIA SOCIAL - GPS

3 - CODIGO PAGAMENTO

2100

4 - COMPETENCIA

02/2015

5 - IDENTIFICADOR

10.540.081/0001-75

1- NOME OU RAZAO SOGIAL / FONE / ENDERECO

6- VALOR DO INSS 4.242 11
Associacdo Mineira de Desenvolvimenic Humano
T
Rua Camiloana, 143 - Brasileia
Betim - MG / 32600295 8-
03135322815
2 - VENCIMENTO 9- VALOR DE OUTRAS 643 .42
{Uso exclusivo INSS) ENTIDADES 3
Aten@éo: E vedada a utilizacfio de GPS para recolhimento de receita de valor 10 - ATM/ MULTA E JUROS 0,00
inferior ao estipulado em Resolugdo publicada pelo INSS. A receita que resultar
valor inferior devera ser adicionada & contribuigo ou importancia correspondente
nos meses subseqentes, até que o total seja igual ou superior ao valor minimo 11-TOTAL 4.885 53
fixado. I

12 - AUTENTICACAC BANCARIA

=
55
=

/

Vencimento: 20/03/2015




MINISTERIO DA FAZENDA
 SECRETARIA DA RECEITA FEDERAL DO BRASIL

Documento de Arrecadacio de Receitas Federais

02 e | 28/02/2015

03 NUMERO DO CPF OU CNPJ 10.540.081/0001-76

04 CODIGO DA RECEITA

Aprovado pela INFRFB n® 736. de 2 de maio de 2007

@ARF 0561
01 NOME / TELEFONE 05 NUMERO DE REFERENC; 7
Associacio Mineira de Desenvolvimento Humano / (031) 35322815 () PATA DE VENCIMENTO 20/03/2015
; VALOR DO PRING!
Veja no verso 07 cra 69,48
instrucoes para preenchimento
VALOR DA MULTA
08
» VALOR DOS JUROS E / OU
mengaﬁ 09 ENCARGOS DL - 1.025/6
E vedado o recolhimento de tributos e contribuigbes 10 VALOR TOTAL 69.48

administradas pela Secretaria da recsiia Federal cujo valor total
seja inferior a R$ 10.00. Ocorrendo tal situagao, adicione esse
valor ao tributo/contribuicdo de mesmo cddigo de periodos
subseqlientes, até o total seja igual ou superior a R$ 10,00.

1 1 AUTENTICAGAO BANCARIA (Somente nas 12 e 22 vias)

12/83/20815 BANCO

175016694

COMPROVANTE DE PAGAMENTO DE DARF/DARE

CLIENTE:
AGENCTA® tﬁumg

AGENTE. ARRECADADOR

CHC 001 ~ 0759 - AGENCIA BETIM

CODTGO DE BARRAS

PATA DO PAGAMENTD
PERTODD DE APURACAD
NUMERD DO CNPJ
CODTE0 DA RECELTA
NUMERQ DE REFERENCIA
DATA DO VENCIMENTO

1530080

DG BRASIL
@3249¢

GIMPLES

CONTA: B

20/83/201%

RECEITA BRUTA ACUMULADA

PERCENTUAL
VALOR DO PRINCTPAL
VALOR DA HULTA
VALOR DOS JURDS
VALOR TOTAL

MR AUTENTLCACAD

Modelo Aprovado pela SRP
t/Cotec 0, &
LELA MO VERSU COMD CONSERVAR EST

Conjunto Cora

B9, 4t
- 69, 4t ¥

4177 FE7 208,730 BAC

- DB
PR1,DE 20ab
£ DOCUMENTY,

ENTRE OUTRAS INFORMACOES.




| 28/02/2015

02 PERIODO DE APURAGCAQ

MINISTERIO DA FAZENDA

10.540.081/0001-76

. SECRETARIA DA RECEITA FEDERAL DO BRASIL 03 NUMERO DO CPF OU CNPJ
Documento de Arrecadagéo de Receijtas Federais :
()4 COPIGO DA RECEITA | 0561
5 DARF
o 01 NOmE/ TELEF_ONE\ 05 NUMERO DE REFERENGIA
Associagdo Mineira de Desenvolvimento Huinano /(031) 35322815 06 DATA DE VENCIMENTO 20/03/2015

07 VALOR DO PRINGCIPAL 195 61

Veja no verso
instruces para preenchimento

08 VALOR DA MULTA

VALOR DOS JUROS E / QU
ENCARGOS DL - 1.025/6

09

-i O VALOR TOTAL

Aprovado pela IN'RFB n® 736, de 2 de maio

Atencéo

E vedado o recolhimento de tributos e contribuigdes
administradas pela Secretaria da receita Federal cujo valor total
seja inferior a R$ 10.00. Ocorrendo tal situagdo, adicione esse
valor ao tributo/contribuicio de mesmo codigo de periodos
subseqlientes, até o total seja igual ou superior a R$ 10,00.

1 1 AUTENTICAGAO BANCARIA (Somente nas 1% e 2°vias)
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FUMED EE QA

GPdTIS DO TEMIPD DE SERYCD

GFIP — SEFIP 8.40

GRF - GUIA DE

GERADA EM 03/03/2015 -

RECOLHIMENTC DO FGTS

08:25:23

31-RAZAO SQCIAL/MNOME

ASSOCIACAO MINEIRA

DE DESENVOLVIMENTO HU

02-DDD/TELEFONE

(0031)35322815

J4-5IMPLES

$3~FPAS

566 1

05-REMUNERACAO

14.298,30

06-CTDE TRABALHADORES

9

07-ALIQUOTL FGTS

8

38-CAD RECOLHIMENTO 79-ID RECOLHIMENTC

115 017980-9

J-INSCRICAQ/TIRO( § )

10.540.081/0001-76

11-COMPETENCIA

02/2015

12-DATA DE VELIDADE

07/03/2015

13-DEPOSITO + CONTRIB SOCIAL

14-ENCARGOS3

0,00

15-TOTRL A RECOLHER

.143,86

**VALOR FGTS A RECOLHER ATE O DIA 07/03/2015**

258500000118

438601791501 307578050818

05400810001

il AUTENTICA

FLMDU LF RazhpiTia 00 TERGRD OF SERY G

GFIP — SEFIP 8.40

GRF - GUIA DE RECOLHIMENTO DO FGTS

GERADA EM 03/03/20

15 = 02:25:23

CAO MECANTICE

#1-RAZAO SOCIAL/NOME

ASSQCTACAQ MINEIRA DE DESENVOLVIMENTO HU

02-DDD/ TELEFONE

(0031)353228

15

J4-SIMPLES

05-REMUNERACAO

14.298,30

|06-QTDE TRABALHADORES

[e]

07-ALTQUOTE FGTS

(s8]

8-CHD RECOLHIMENTO 49-1ID RECOLHIMENTO

115 017980-9

10-IMSCRIGAQ/TIPO( 8§ )

10.540.081/0001-76

1T1-COMPRTIENCTE

02/2015

12-DATL DE VALIDADE

07/03/2015

‘ 13-DEPOSITO + CONT

.14

| 14-ENCARGOS

w

.
, 86

0,00

15-TOTAL A RECOLHER |

1.1432,86

**VALOR FGTS A RECOLHER ATE O DIA 07/03/2015*%*

l 858500000118 438601791501

307578050818 05400810001IW

1

wm
ST g ST
AT T R
e
e SRR

TR A TR
E —
o

et

{8

i

LR RIRRRTEANAR

Il

ENRTE IS IR R

|

AUTENTICACAO

MECANICA




PROTOCOLO DO TRBALHADCR

MINISTERIO DO TRABALHO E EMPREGO S
Seguro-Dusemprego / Recurso Requerimento Formal )

40122354646

NJ
NOME DO DISPENSADO

MIRIAM ALVES DA Si1 VA TORREIA

DATA DO RECURSO

PISIPASEP MOTIVO RECURSO N° POSTO ATENDIMENTO
207.06022.747 | 530 08/06/2015 3121001-5
INSCRIGAO AUTORIZADA ASSINATURA AUTORIZADA POSTO DE ATEND[MENTO E CARIMBO
31210257-7 ‘ l

- MIMISTERIO DO TRABALHO E EMPREGO

Comunicagdo de Bispensa - CD

7720141641

e e e s i s NEQTAMAR (Deatarnln da Fmnranadar)

4

NOME /
2 MIRIAM ALVES DA S!LVA"C@RRE[A oA
= =53 U ~as
3 NOME DA MAE w_,.«'é\)\\j \vie 4}‘\
VAINE DE OLIVEIRA o i Ll
ENDERECQ.(RUA, NUMERO, APTO, BAIRRO/DIS RlTo,,é‘lic, ( CJ Yy i {Y;’ s ’}r’{ - )! [i/'l _4‘ 2 ;7/(5 | ,'
QRUANMERO, APTO, BAIRROIDIS] L : | X : SR ) L’U
4| avenioa mareHAL RonDON <= ST A 3 B - , oy |
COMPLEMENTO DO ENDEREGO I CEP UF I ~ DoD ;:;EE‘EFéNEI‘ Lo i U
e
i 32600-2938 I MG ‘ L 31 35322815
PIS/PASEP e CTPS (NUMERO, SERIE, UF) / ) CPF ]
S| 207.06022.74-7 61 94620 ] 111 | MG ‘ 7 | 056.490.206-39
g i 15
DATA NASCIMENTO SEXO GRAU DE INSTRUGAO ljlomqug BANC,&R]O v / 10:540.96:41000 1~ ‘g
8| oor10/1982 S r | 19| 9.surerior compieTO | 11 l S £
A ! ©
TIPO INSCRIGAO CNPJ OU CEI(INSS) / sRASILEN - e RS
12 CNPJ 10.540.081/0001-76 e =
7 : Ve }é
DATA ADMISSAO DATA DISPENSA AVISO PREVIO INDENIZADO MESES TRABALHADOS NA EMPRESA S
14 12/03/2014 15 02/03/2015 18 Sim 7 12 ] 2,
MES ANTEPENULTIMO MES PENULTIMO SALARIO MES ULTIMO SALARIO
18 R$ 3.030,00 R$ 3.030,00 R$ 3.030,00 1
SOMA DOS TRES ULTIMOS SALARIOS cBO OCUPAGAOD
19 20 1427-05 Gerente de projetos e servicos de manutencdo
i S e G RE°FRVADO PARA PREENCHIMENTO DO POSTO DE ATENDIMENTO DO SEGURO-DESEMPREGO
AT /;\%&u&lm!ﬁﬂd iS CODIGO DA DISPENSA _ I
45/03/2645 <{.2
| -t ]
MOTIVO DO CANCELAMENTO (\) i
!
7NUM:RO DO POS] ) » o 5
n p ol " g o £ 208/
Hlekin - (| g fia‘as:!eséx, OEP: 2,600 206
\ f & in ¥ / . 1
NI\ | BETIM - MG !
[ - ASSINATURA DO AGENTE SxGEINATURA E ldemmlct\gi\o DO EMPREGADOR o




TERNO DE RESGISAD DO ¢

ONTRATO DE TRABALHO
IDENTIFICACAD DO EMPREGADCR : : i

01 CNPJ/CET  [02 Razéo SocialiNome

10.540.081/0001-76 Associagdo Mineira de Desenvolvimento Humano

03 Enderego (logradouro, n®, andar, apartamento) 04 Bairro

Rua Camiloana, 143 Brasileia

05 Municipio 06 UF 07 CEP 08 CNAE 09 CNPJ/CEI Tomador/Obra

Betim MG 32.600-296 9430-2/00

: DENTIFICACAD DO TRABALHADOR = 5
10 PIS/PASEP 11 Nome

207.06022.74-7 Miriam Alves dza Silva Correia

12 Endereco (logradouro, n°, andar, apartamento) 13 Bairro

Avenida Marechal Rondon, 145 Brasiléia

14 Municipio 15 UF 16 CEP 17 GTPS (n®, série, UF) 18 CPF

Betim MG 32.600-298 0094620/00111 - MG 056.4390.206-39
19 Data de Nascimento |20 Nome da Mae

09/10/1982 Vaine de Oliveira

_DADOS DO CONTRATO = ©

21 Tipo de Contrato
001 - Contrato de trabalhe por prazo indeterminado

22 Causa do Afastamento
Despedida sem justa causa, pelo empregador

23 Remuneracdo Més Ant.124 Data de Admissac|25 Data do Aviso Prévio |26 Daia de Afastamento|27 Céd. Afastamento

3.030,00 12/03/2014 02/03/2015 02/03/2015 SJ2
28 Pensao Alim. (%) TRCT|29 Pensfo Alim. (%) FGTS|30 Categoria do Trabalhador

0,00% 0,00% 01

31 Cadigo Sindical 32 CNPJ e Nome da Entidade Sindical Laboral

010.097.07283-1 17.450.529/0001-00 SENALBA/MGSIND.DOS TRAB.ENTID.CULT.RECREAT.ASSIT.S

.- DISCRIMINACAO DAS VERBAS RESCISORIAS - -~

VERBAS RESCISORIAS

Rubrica Valor Rubrica Valor Rubsrica Valor
50 Saldo de 2/dias Salério (liquido 195,48]51 Comissoes 0,00152 Gratificacao 0,00
de O/faltas e DSR)
53 Adic. de Insalubridade % 0,001 54 Adic. de Periculosidade % 0,00{55 Adic. Noturno Horas a 0,00
o,
Yo
56.1 Horas Extras horas a 0,00157 Garjetas 0,00]58 Descanso Semanal 0,00
% Remunerado (DSR)
53 Reflexc do DSR sobre Salario 0,00|60 Multa Art. 477, § 8%CLT 0,00 |62 Salario-Familia 0,00
Variavel
63 132 Salario Proporcional 2/12 505,00{64.1 132 Salario-Exerc. - 0,00} 65 Férias Proporc. /12 Avos 0,00
Avos /12 avos
66.1 Férias Venc. Per. Aquis. 3.030,00{68 Terco Constituc. de Férias 1.094,17 169 Aviso Prévio Indenizado 3.333,00
12/03/2014 2 02/03/2015
70 132 Salario (Aviso Prévio 252,50171 Férias (Aviso Prévio 252,50196 Indenizacao Art. 92, Lein.® 3.030,00
Indenizado) Indenizado) 7.238/84
99 Ajuste do Saldo Devedor 0,00] TOTAL BRUTO- * =~ ] 11,692,685
DEDUCOES
Desconio Valor Desconio Valor Desconto Valor
100 Penséo Alimenticia 0,00 101 Adiantamento Salarial 0,001102 Adiantamento 132 Salario 0,00
103 Aviso-Prévio Indenizado 0,00] 111 Contribuigao Sindical Laboral 101,00{112.1 Previdéncia Social 388,13
dias
112.2 Prev Social - 132 Salario 60,60{114.1 IRRF 709,56 114.2 IRRF sobre 13 Salario 0,00
115.1 Outros Descontos 0,96
Arred. Més Ant.
VALOR LIQUIDO - 10.432,40




EWMPBEGADOR =
01 CNPJ/CEI 02 Razéo Social/Nome
10.540.081/0001-76 Associagdo Mineira de Desenvolvimente Humano
TRABALHADOR =
10 PIS/PASEP 11 Nome
207.06022.74-7 Miriam Alves da Silva Correia-
17 CTPS (n®, série, UF){18 CPF 19 Data de Nascimento{20 Nome da Mae
0094620/00111 - MG |056.490.206-39 { 09/10/1882 Vaine de Oliveira
CONTRATO - . - oo L e e R S o = ;l

22 Causa do Afastamento
Despedida sem justa causa, pelo empregador

24 Data de Admissdo |25 Data do Avisa Prévio}26 Data de Afastamento}27 Cdd. Afast. 29 Pensio Alimenticia (%) FGTS
12/03/2014 02/03/2015 02/03/2015 SJ2 0,00%

30 Categoria do Trabalhador

01

31 Cadigo Sindical 32 CNPJ e Nome da Entidade Sindical Laboral

010.097.07283-1 17.450.529/0001-00 SENALBA/MGSIND.DOS TRAB.ENTID.CULT.RECREAT.ASSIT.S

Foi prestada, gratuilamente, assisténcia na rescisdo do contrato de trabalho, nos termos do artigo n® 477, § 12, da Consolidagéc das Leis do
Trabalho (CLT), sendo comprovado nesle ato o efetivo pagamento das verbas rescisérias especificadas no corpo do TRCT, no valor liguido
de R$ 10.432,40, o qual, devidamente rubricado pelas partes, é parte integranie do presente Termo de Homologag&o.

As partes assistidas no presente ato de rescis@o contratual foram identificadas como legfimas conforme previsto na Instrugéo
Normativa/SRT n® 15/2010.

Fica ressalvado o direito de o trabaihador pleitear judicialmente os direitos informades no campa 155, abaixo.
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| Notificagdes
; Descrigédo Tipo Procedimento
i Quantidade de salérios insuficientes para habilitagéo do trabalhador ) Pré-Habilitagdo Recurso 520 - SRTE
Quantidade de meses trabalhados insuficientes para habilitagdo do trabalhador Pré-Habilitagdo Recurso 515-SRTE
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27052015 15:4
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Ministério do Trabalho e Emprego - MTE

Comprovante de Agendamento de Atendimento

Nome: MIRIAM ALVES DA SILVA CORREIA

Data de Nascimento: 09/10/1982 CPF: 056.490.206-39

Telefone: (31)8696-7451

Unidade de Atendimento: Superintendéncia Regional do Trabalho e Emprego no Estado de Minas Gerais
Enderego: CURITIBA 832 2 ° ANDAR Bairro: Centro

Municipio: Belo Horizonte UF: MG

Problema no Seguro Desemprego

Data agendada: 08/06/2015 Horario agendado: 12:24

Documentos necessarios para o atendimento




_TERMO DE RE

SCISAC DO CONTRATO DE TRABALHO

IDENTIFICACAO DO EMPREGADOR

01 CNPJ/CEI
10.540.081/0001-76

02 Razado Social/Nome
Associagéo Mineira de Desenvolvimento Humano

Rua Camiloana, 143

03 Enderego (logradouro, n?, andar, apartamento)

04 Bairro
Brasileia

05 Municipio
Betim

MG

08 UF

07 CEP
32.600-296

08 CNAE
9430-8/0G

09 CNPJ/CE! Tomador/Obra

_IDENTIFICACAO DO TRABALHADO

10 PIS/PASEP
125.45377.96-3

11 Nome

Evandro da Gloria Marcal

Rua Alvaro Ferreira Cardoso, 351

12 Endereco (logradouro, n°, andar, apartamento}

13 Bairro
(Cardoso (Barreiro)

14 Municipio
Belo Horizonte

MG

15 UF

18 CEP
30.626-280

17 CTPS (n®, série, UF)
0035616/00090 - MG

18 CPF

037.458.286-66

19 Data de Nascimento

20 Nome da Mae

24/11/1978

Maria do Carmo Marcal

= DADOS DO CONTIRAT

21 Tiho/ de Contra’to

001 - Contrato de trabalho por prazo indeterminado

22 Causa do Afastamento

Despedida sem justa causa, pelo empregador

23 Remuneragio Més Ant|24 Data de Admissao|25 Data do Aviso Prévio |26 Data ds Afastamento]27 Céd. Afastamento
2.020,00 12/03/2014 02/03/2015 02/03/2015 SJ2

28 Penséo Alim. (%) TRCT|29 Pensio Alim. (%) FGTS{30 Categoria do Trabalhador

0,00% 0,00% 01

31 Cédigo Sindical

32 CNPJ e Nome da Entidade Sindical Laboral

010.097.07283-1

17.450.529/0001-00 SENALBA/MGSIND.DCS TRAB.ENTID.CULT.RECREAT.ASSIT.S

VEREAS RESCISORIAS

DISCRIMINACAO DAS VERBAS RESCISORIAS - - f - 0 o o

Rubrica Valor Rubrica Valor Rubrica Valor
50 Saldo de 2/dias Salério (liquido . 130,32|51 Comissdes 0,00152 Gratificagao 0,00
de O/faltas e DSR)
53 Adic. de Insalubridade %o 0,00 )54 Adic. de Periculosidade %o 0,00 55 Adic. Noturno Horas a 0,00
%

56.1 Horas Extras horas a 0,00{57 Gorjetas 0,00]58 Descanso Semanal ©,00
Y Remunerado (DSR)
59 Reflexo do DSR sobre Salario 0,00 60 Multa Art. 477, § 8%CLT 0.,00]62 Salario-Familia 0,60
Variavel
63 132 Salario Proporcional 2/12 -336,67|64.1 132 Salario-Exerc. - 0,00{65 Férias Proporc. /12 Avos 0,00
Avos /12 avos .
66.1 Férias Venc. Per. Aquis. 2.020,00|68 Terco Constituc. de Férias 729,44169 Aviso Previo Indenizado 2.222,00
12/03/2014 a 02/03/2015 )
70 132 Salério (Aviso Prévio 168,33 71 Férias (Aviso Prévio 168,33]96 Ipdenizagéo Art, 99, Lein.2 2.020,00
Indenizado) Indenizado) ’ 7.238/84

99 Ajuste do Saldo Devedor 0,00} TOTAL BRUTO ~ ~ L 1795,08
DEDUCOES
Desconto Valor Desconto Valor Desconto Valor
100 Pensao Alimenticia 0,001 101 Adiantamento Salarial G,00§102 Adiantamento 132 Salario 0,00
103 Avise-Prévio Indenizado 0,001 111 Gentribuicdo Sindical Laboral |- 67,334 112.1 Previdéncia Social 258,75
dias . . . '
112.2 Prev Social - 132 Salario 40,401114.1 IRRF 281,69114.2 IRRF sobre 132 Satario 0,00
115.1 Outros Descontos 0,16
Arred. Més Ant.




EMPREGADOR
01 CNPJ/CEI

C Rézéo ‘Soéi'allNome
10.540.081/0001-76 Associagdo Mineira de Desenvolvimento Humano

TBABALHADOR
10 PIS/PASEP 11 Nome
125.45377.96-3 Evandro da Gloria Marcal

17 CTPS (n®, série, UF)| 18 CPF 19 Data de Nascimento|20 Nome da Mae
0035616/00090 - MG |037.458.286-66 124/11/1978 Maria do Carmo Marcali

CONTRATO & : = ST
22 Causa do Afastamemo

Despedida sem justa causa, pelo empregador

24 Data de Admissaa {25 Data do Avisa Préviol26 Data de Afasiamentol27 Cad. Afast. 29 Pensie Alimenticia (%) FGTS

12/03/2014 02/03/2015 02/03/2015 SJ2 0,00%
30 Categoria de Trabalhador
01

31 Codigo Sindical 32 CNPJ e Nome da Entidade Sindical Laboral
010.097.07283-1 17.450.529/0001-00 SENALBA/MGSIND.DOS TRAB.ENTID.CULT.RECREAT.ASSIT.S

Foi prestada, gratuitamente, assisténcia na resciséo do contrato de trabalho, nos termos do artigo n? 477, § 12, da Consolidagao das Leis do
Trabalne (CLT), sendo comprovado neste ato o efetivo pagamento das verbas rescisérias especificadas no corpo do TRCT, no valor liquido
de R$ 7.146,78, o qual, devidamente rubricado pelas partes, & parte integrante do presente Termo de Homologaggo.

As partes assistidas no presente aio de rescisdo coniratual foram identificadas como legitimas conforme previsio na Instrugéo
Normativa/SRT n? 15/2010.

Fica ressalvado o direito de o trabalhador pleitear judicialmente os direitos informados no campo 155, abaixo.
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150 Assinatura do Empregador ou Prepaosto

o /4 7’///

152 Assinatura do Responsavel Legal do Trabalhador

EIRA

Agen
CPF1125/859, 056%9

151 As&ﬁﬁggkg%ﬁ :
omgf@ador

ROBERDAN SOUZAFERREIRA

Sala: 204 - Clentro tim - MG
(**Om;gnf 100

Senalba -~ MG - R/?lnconp entes, 414

153 Carimbo e A?(swiéﬂura Assnstente

154 Nome do Orgao Homo fet

155 Ressalvas Betlm, [ iR bUIJ
.. /
Reg. Ministério {do;('rabalho: 113.925/64
CNPJ: 17.450.529/0001-00
Fone: (31)3532-2590

156 Informacdes a CAIXA:

e o trabalhador inlciar agaa judicial quanto 40s créditos resultantes das relagdes de trabalho até o limite de dois




“TERMO DE RESCISAO DO CONTRATO DE TRABALHO

e e IDENTIFICACAODOEMBREGADOR 7 7 =0 o
01 CNPJ/CEI 02 Razdo Social/Nome

10.540.081/0001-76 Associagio Mineira de Desenvolvimento Humano
03 Enderego (logradouro, n°, andar, apartamentio) 04 Bairro
Rua Camiloana, 143 Brasileia
05 Municipio 06 UF 07 CEP 08 CNAE 09 CNPJ/CE! Tomador/Obra
Betim > MG 32.600-296 9430-8/00
IDENTIEICACAO DO TRABALHADOR
10 PIS/PASEP 11 Nome ’ )
200.80219.53-2 Marcelo de Souza Raossi
12 Endereco {logradouro, n®, andar, apartamento) 13 Bairro
Rua Jonas Belizario, 991 Laranjeiras
14 Municipio 15 UF 16 CEP 17 CTPS (n?, série, UF) 18 CPF
Betim MG 32.665-540 0095725/00112 - MG 082.414.706-57
12 Data de Nascimenio |20 Nome da Mae
08/07/1986 Terezmha de Souza F. Rossi

'DADOS DO CONTRATO: -

21 Tipo de Contrato
001 - Contrato de trabalho por prazo indeterminado

22 Causa do Afastamento
Despedida sem justa causa, pelo empregador

23 Remuneracao Més Ant.|24 Data de Admissao|25 Data do Aviso Prévio | 26 Daia de Afastamentoj27 Cod. Afastamento

1.800,00 12/03/2014 09/02/2015 14/03/2015 SJ2
28 Pensao Alim. (%) TRCT]29 Pensdo Alim. (%) FGTS|30 Categoria do Trabalhador

0,00%6 . 0,00% 01

31 Caédigo Sindical- |32 CNPJ e Nome da Entidade Sindical Laboral

010.097.07283-1 17.450.529/0001-00 SENALBA/MGSIND.DOS TRAB.ENTID.CULT.RECREAT.ASSIT.S

DISCRIMINACAC DAS VERBAS RESCISORIAS

VERBAS RESCISORIAS

Rubrica ; Valor Rubrica Valor Rubrica Valor
5@ Saldo de 14/dias Salario 7-812,90]51 Comissdes 0,00 52 Gratificagao 0,00
(liguido de O/faltas e DSR) ST
53 Adic. de Insalubridade % 0,00|54 Adic. de Periculosidade % 0,00} 55 Adic. Noturno Horas a 0,00
%

56.1 Horas Exiras horas a 0,00}57 Gorjetas 0,00{58 Descanso Semanal 0,00
Yo Remunerado (DSR)
59 Reflexo do DSR sobre Saléario 0,00{60 Multa Art. 477, § 8%CLT 0,00{62 Salario-Familia 0,00
Variavel
63 132 Salario Proporcional 2/12 .3 300,00164.1 132 Salario-Exerc. - 0,00} 65 Férias Proporc. /12 Avos 0,00
Avos /12 avos
66.1 Férias Venc. Per. Aquis. 1.800,00} 68 Terco Constituc. de Férias 600,00 |69 Aviso-Prévio Indenizado 0,00
12/03/2014 2 11/03/2015
70 132 Salério {(Aviso Prévio 0,00} 71 Férias (Aviso Prévia 0,00
Indenizado) Indenizado)

99 Ajuste do Saldo Devedor 0,00 TOTAL BRUTO S13.512,90
DEBUCOES
Desconto Valor Descenio Valor Desconto Valor
100 Pensao Alimenticia 0,001 101 Adiantamento Salarial 0,00} 102 Adiantamento 13° Salario 0,00
103 Aviso-Prévio Indenizado 0,001 111 Conlribuigao Sindical Laboral 60,001112.1 Previdéncia Social B5,03
dias . ’ 7 i
112.2 Prev Secial - 132 Salério 24,001114.1 IRRF 44,861114.2 IRRF sobre 132 Salario 0,00
115.1 Qutros Desconios 0,056
Arred. Més Ant.

TOTAL DEDUCOES




)E TRABALHO

l

EMPREGADOR:

01 CNPJ/CEI D Raze'\o SociaVNome

10.540.081/0001-76 Associacdo Mineira de Desenvolvimento Humano

TRABALHADOR -

10 PIS/PASEP 11 Nome

200.890219.53-2 Marcelo de Souza Rossi

17 CTPS (n?, série, UF)|18 CPF 19 Data de Nascimento}20 Nome da Mae

0095725/00112 - MG {082.414.706-57 | 08/07/1986 Terezinha de Souza F. Rossi

CONTRATO = ST TR P S = -

22 Causa do Afastamento
Despedida sem justa causa, pelo empregador

24 Data de Admissda {25 Data do Avisce Prévio|26 Data de Afastamenta}27 Cad. Afast. 29 Pensdo Alimenticia (%) FGTS
12/03/2014 09/02/2015 14/03/2015 SJ2 0,00%

30 Categoria do Trabalhador

01

31 Cédigo Sindical 32 CNPJ e Nome da Entidade Sindical Laboral

010.097.07283-1 17.450.529/0001-00 SENALBA/MGSIND.DOS TRAB.ENTID.CULT.RECREAT.ASSIT.S

Foi prestada, gratuitamente, assisténcia na rescisdo do contrato de trabalho, nos termos do artigo n® 477, § 18, da Consolidagao das Leis do
Trabalho {CLT), sendo comprovado neste ato o efetivo pagamento das verbas rescisorias especificadas no corpo do TRCT, no valor liquido
de R$ 3.318,98, o qual, devidamente rubricado pelas partes, € parte integrante do presente Termo de Homologagéo.

As partes assistidas no presente ato de rescisdo contratual foram identificadas como legtimas conforme previsto na Instrucéo
Normativa/SRT n? 15/2010.

Fica ressalvado o direito de o trabalhador pleitear judicialmente os direiios informados no campo 155, abaixo.
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152 Assinatura do Responsavel Legal do Trabalhador

TN
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Sala: 204 -/Chutfo - Betim - MG
153 Carimbo & Assmatu’r% do Fesisiente 154 Nome do Orga0®§ﬁmﬂ 100

155 Ressalvas Betlm 2( MAR, ZG

Reg. Ministério do Trabalho: 113.926/64
CNPJ: 17.450.529/0001-00
Fone: {31)3532-2590

156 Informagoes a CAIXA:




[ TERMO DE

RESCISAO DO CONTRATO DE TRABALHO | v

IDENTIFICACAO DO EMPREGADOR

01 CNPJ/CE}
10.540.081/0001-76

02 Razao Social/Nome
Associag@o Mineira de Desenvolvimento Humano

03 Enderego (logradouro, n?, andar, apartamenta) 04 Bairro
Rua Camiloana, 143 Brasileia
05 Municipio 06 UF 07 CEP 08 CNAE 09 CNPJ/CEI Tomador/Obra
Eetim MG 32.600-296 9430-8/00
IDENTIFICACAO DO TRABALHADOR
10 PIS/PASEP 11 Nome
204.59562.31-7 Leonardo Charede Dutra
12 Enderego (logradouro, n?; andar, apartamento) 13 Bairro
Rua Camiloana, 143 Brasiléia
14 Municipio 15 UF 16 CEP 17 CTPS (n®. série. UF) 18 CPF
Betim MG 32.600-296 0064130/00158 - MG 116.893.047-23

19 Data de Nascimento

06/01/1988
i

20 Nome da Mae
Sandra Lisarba Cherede Dutra

'

DADOS DO CONTRATO

21 Tipo de Contrato

001 - Contrato de trabalho por prazo indeterminado

22 Causa do Afastamento

Despedida sem justa causa, pelo empregador

23 Remuneracdo Més Ant.[24 Data de Admissao 25 Data do Aviso Prévio

26 Data de Afastamento

27 Cod. Afastamento

2.000.00 01/07/2014 09/02/2015 11/03/2015 SJ2
28 Pensao Alim. (%) TRCT]29 Pensao Alim. (%) FGTS|30 Categoria do Trabalhador
0.00% 0,00% 01

31 Cédigo Sindical
010.097.07283-1

32 CNPJ e Nome da Entidade Sindical Laboral
17.450.529/0001-00 SENALBA/MGSIND.DOS TRAB.ENTID.CULT.RECREAT.ASSIT.S

DISCRIMINACAO DAS VERBAS RESCISORIAS

VERBAS RESCISORIAS

Rubrica Vaior Rubrica Valor Rubrica Valor
50 Saldo de 11/dias Salario 709.68]|51 Comissoes 0,00 52 Gratificagao 0.00
(liquido de 0Of/faltas e DSR)
53 Adic. de Insalubridade % 0.00|54 Adic. de Periculosidade % 0,00]55 Adic. Noturno Horas a 0.00
Yo
56.1 Horas Exiras horas a 0.00|57 Gorjetas 0,00 |58 Descanso Semanal 0,00
Y » Remunerado (DSR)
59 Reflexo do DSR sobre Salario 0.00|60 Multa Art. 477, § 8¢/CLT 0,00|62 Salario-Familia 0,00
Variavel
63 13 Salario Proporcional 2/12 333.33|64.1 13 Salario-Exerc. - 0,00 |65 Férias Proporc. 8/12 Avos 1.333,33
Avos 12 avos
66.1 Ferias Venc. Per. Aquis. / 0.00|68 Tergo Constituc. de Férias 444,44 |69 Aviso-Prévio Indenizado 0.00
i a /o
70 13% Salano (Aviso Previo 0.00[77 Férias (Aviso Prévio 0,00
Indenizado) Indenizado)
99 Ajuste do Saldo Devedor 0,00 TOTAL BRUTO 2.820,78
DEDUCOQES
Desconto Valor Desconto Valor Desconto Valor ~
100 Penséo Alimenticia 0.001101 Adiantamento Salarial 0,00(102 Adiantamento 132 Salario 0.00
1103 Aviso-Prévio Indenizado 0.00( 111 Contribuicdo Sindical Laboral 66,67 (112.1 Previdéncia Social 56.77
dias
112.2 Prev Social - 132 Salario 26.66|114.1 IRRF 51.39]114.2 IRRF sobre 13¢ Salario 0.00]
115.1 Qutros Descontos 0.67
Arred. Més Ant,
TOTAL DEDUCOES 202,16
] VALOR LIQUIDO 261862




_TERMO DE RESCISAO DO CONTRATO DE TRABALHO

DENTIFICACAC DO ENMPRBEGADOR - -

01 CNPJ/CE
10.540.081/0001-76

02 Razao Social/Nome
Associagdo Mineira de Desenvelvimento Humano

Rua Camiloana, 143

03 Endereco (logradouro, n?, andar, apartamento)

04 Bairro
Brasileia

05 Municipio
Betim

MG

06 UF

07 CEP
32.600-296

08 CNAE
$430-8/00

09 CNPJ/CEI Tomadoi/Obra

IDENTIFICACAQ DO TRABALHADCR

10 PIS/PASEP
107.62579.59-2

11 Nome
Adilsan Heleno Honerato

12 Endereco {logradouro, n®, andar, apartamento)
Rua Anastacio Franco do Amaral, 90

13 Bairro

Petrépolis

14 Municipio
Betim

MG

15 UF

16 CEP
32.655-034

17 CTPS (n®, série, UF)
0022900/00082 - MG

18 CPF

428.575.206-97

19 Data de Nascimento
01/06/1962

20 Nome da Mae
Maria Climene de Jesus Honorato

 DADOSDOCONIRATO. = =

21 fipo de Ciomréto

001 - Contrato de trabalho por prazo indeterminado

22 Causa do Afastamento

Despedida sem justa causa, pslo empregador

23 Remuneracao Més Ant.{24 Data de Admissao!25 Data do Aviso Prévio

26 Data de Afastamento{27 Caod. Afastamento

1.010,00 12/03/2014 09/02/2015 14/03/2015 SJ2
28 Pensdo Alim. {%) TRCT|29 Pensdo Alim. (%) FGTS|30 Categoria do Trabalhador
0,00% 0,00% 01

31 Cadige Sindical
010.097.07283-1

32 CNPJ e Norme da Entidade Sindical Laboral
17.450.529/0001-00 SENALBA/MGSIND.DOS TRAB.ENTID.CULT.RECREAT.ASSIT.S

- DISCRIMINACAO DAS VERBAS RESCISORIAS ~ ~ -~ =~

VEREAS RESCISORIAS

Arred. Més Ant.

Rubrica Valor Rubrica Valor Rubrica Yalor
50 Saldo de 14/dias Salario 456,13|51 Comissdes 0,00 152 Gratificagdo 0,00
(liquido de O/faltas e DSR)
53 Adic. de Insalubridade Yo 0,00 54 Adic. de Periculosidade % 0,00 |55 Adic. Noturno Horas a 0,00
A%

56.1 Horas Extras heras a 0,00157 Gorjetas 0,00} 58 Descanso Semanal 0,00
Yo Remunerado (D3SR)
59 Reflexo do DSR sobre Salario 0,00}60 Multa Art. 477, § 8%CLT (4,00 62 Salario-Familia 0,00
Variavel
63 132 Salério Proporcional 2/12 168,33 64.1 13° Salario-Exerc. - 0,00} 65 Férias Proporc. /12 Avos 0,00
Avos /12 avos
66.1 Férias Venc. Per. Aquis. 1.010,00{68 Terco Constituc. de Férias 336,67 |69 Aviso-Prévio Indenizado 0,00
12/03/2014 2 11/03/2015
70 132 Salério (Aviso Prévio 0,00} 71 Ferias (Aviso Prévio 0,00
Indenizado) Indenizado)

39 Ajuste do Saldo Devedor 0,00 TQTAL;BRUTD et
DEDUCOES
Desconto Valor Desconto Valor Desconio Valor
100 Pensio Alimenticia 0,00{ 101 Adiantamento Salarial 0,004 102 Adiantarnento 132 Salaric 0,00
103 Aviso-Prévio Indenizade 3,004 111 Conlribuicao Sindical Laboral 33,671112.1 Previdéncia Social 36,49
dias
112.2 Prev Social - 132 Salario 13,46{114.1 IRRF 0,001114.2 IRRF sobre 132 Salario 0,00
115.1 Qutres Descontos 0,65




L

EMPREGADOR e : e =

01 CNPJ/CEI 02 Razéc ScciaVNome

10.540.081/0001-76 Associagdo Mineira de Desenvolvimento Humano

TRABALHADOR ¢ S 5

10 PIS/PASEP 11 Nome

107.62579.59-2 Adilson Heleno Hanorato

17 CTPS (nY, série, UF){18 CPF 19 Data de Nascimento(20 Nome da Mae

0022900/00082 - MG 1428.575.206-97 | 01/06/1962 Maria Climene de Jesus Honorato

CONTBATO - e T =

22 Causa do Afastamento
Despedida sem justa causa, pele empregador

24 Data de Admissdo {25 Data do Avisa Prévio!26 Data de Afastamento{27 Cad. Afast. 29 Pensdo Alimenticia (%) FGTS
12/03/2014 09/02/2015 14/03/2015 SJz2 0,00%

30 Categoria do Trabalhador

01

31 Cédigo Sindical 32 CNPJ e Nome da Entidade Sindical Laboral

010.097.07283-1 17.450.529/0001-0C0 SENALBA/MGSIND.DOS TRAB.ENTID.CULT.RECREAT.ASSIT.S

Foi prestada, gratuitamente, assisténcia na rescisdo do contrato de trabatho, nos termes do artigo n? 477, § 1¢, da Consalidagéo das Leis do
Trabalho (CLT), sendo comprovado neste ato o efetivo pagamenio das verbas rescisérias especificadas no corpo do TRCT, no valor liguido
de R$ 1.886,885, o qual, devidamente rubricado pelas partes, € parte integrante do presente Termo de Homologagéo.

As partes assistidas no presente ato de rescis@o contratual foram identificadas como legitimas conforme previsto na Instrugéo
Normativa/SRT n® 15/2010.

Fica ressalvado o direito de o trabalhador pleitear judicialmente os direitos informados no campo 155, abaixo.

Béf |m 1 <Y

— ) R \ 7"‘ \)i ,i,;;it;‘g;
£ RiitoonAs (s Cletinin DESENVOLYIM
150 Assinatura do Empregador ou Prepogto

WL Wi Ji“*’

B Do A
R, Camilo A

,. - Brasileia, ¢
:}q’ ' \é: E/‘L/ V@ K‘%‘/\ ) '; f) L’f“"t"“’“'l 8 5 T 5
151 Assinatu Eﬁ@é 152 Assinatura-do Responsavel Ledal do Trdb:
o WWERRE'RA ROBERDAN S0UZA FERREIRA =)
Agente fibmdlogador Senalba - MC - Rua Ingbnfidentes, 414
CPF* 125859.055-59 Sala: 204 - Centre’- Befim - MG
/AR CEP: 32600-100
153 Carimboe e Assinatuga t{a Assistente 154 Nome do Orgao Homgl MD e,
155 Ressaivas - Betint, 2 G

Reg. Ministério do Trabalho: 113.825/64
CNP,J: 17.450.529/0001-00
Fone: {31)3532-2590

156 Informagdes a CAIXA:




ERWODE RESCEAC U CONTEAR 'DE TRABALHO
IDENTIEICACAD DO EMBREGADOR

01 CNPJ/CEI 02 Razdo Social/Nome
10.540.081/0001-76 Assaciacao Mineira de Desenvalvimento Humano
03 Endereco (logradouro, n?, andar, apartamento) 04 Bairro
Rua Camiloana, 143 Brasileia
05 Municipio 06 UF 07 CEP 08 CNAE 09 CNPJ/CE! Tomador/Obra
Betim MG 32.600-296 9430-8/00
e DENTIFICACAC DO TRABALHADOR
10 PIS/PASEP 11 Nome
129.79162.11-8 L eandro de Jesus Braga
12 Enderego (logradouro, n®, andar, apartamento) 13 Bairro
Rua Firmino Assungao, 238 Bom Retiro
14 Municipio 15 UF 16 CEP 17 CTPS (n®, série, UF) 18 CPF
Betim MG 32.608-582 0020030/00153 - MG 091.828.546-10
19 Data de Nascimento |20 Nome da Mae
05/04/1988 Maria Jacinta de Jesus Braz

-DADCS DO COMTRATO.

21 Tlp(; de Contrato
001 - Contrato de trabalho por prazo indeterminado

22 Causa do Afastamento
Despedida sem justa causa, pelo empregador

23 Remuneracao Més Ant.[24 Data de Admiss&o |25 Data do Aviso Prévio |26 Data de Afastamento|27 Cod. Afastamento

1.010,00 02/01/2015 09/02/2015 11/03/2015 SJ2
28 Pensao Alim. (%) TRCT{29 Pensac Alim. (%) FGTS|30 Categoria do Trabalhador
0,00% 0,00% 01
31 Cédigo Sindical 32 CNPJ e Nome da Entidade Sindical Laboral
010.097.07283-1 17.450.529/0001-00 SENALBA/MGSIND.DQS TRAB.ENTID.CULT.RECREAT.ASSIT.S
- -~ DISCRIRINACAO DAS VERBAS RESCISORIAS - g
VFPBA:, RESCISORIAS
'Rubrica Valor Rubrica Valor Rubrica Valor
5@ Saldo de 11/dias Salario 358,39{51 Comissdes 0,00152 Gratificagéo 0,00
(liquida de 0/faltas e DSR)
53 Adic. de Insalubridade % 0,00 |54 Adic. de Periculosidade Yo 0,00 |55 Adic. Noturno Horas a 0,00
%o

56.1 Horas Extras horas a 0,00157 Gorjetas 0,00158 Descanso Semanal 0,00
Yo Remunerado (DSR)
59 Reflexc do DSR schre Salério | 0,00160 Multa Art. 477, § 8%CLT 0,00162 Salario-Familia 0,00
Variavel
63 132 Salario Proporcional 2/12 168,33} 64.1 13? Salério-Exerc. - 0,00{65 Férias Proporc. 2/12 Avos 168,33
Avos /12 avos
66.1 Férias Venc. Per. Aquis. /[ 0,001 68 Terco Constituc. de Férias 56,1169 Avisa-Prévio Indenizado 0,60
/ a [/ /
70 132 Salério (Avisa Prévio 0,066{71 Férias (Aviso Prévio 3,00
Indenizado) Indenizado)

99 Ajuste do Saldo Devedor 0,00 TCTALBRUTO: ~ ==~ b= 75416
DEDUCOES
Desconioe Valor Desconto Valor Desconto Valor
100 Pensio Alimenticia 0,00]101 Adiantamento Salarial 0,001102 Adiantamento 13° Salario 0,00
103 Aviso-Prévio Indenizado 0,001 111 Contribuigdo Sindical Laboral 33,671112.1 Previdéncia Social 23,67
dias
112.2 Prev Social - 132 Salario 13,46{114.1 IRRF 0,001114.2 IRRF sobre 122 Satério ¢,00
115.1 Outros Descontos 0,57
Arred. Més Ant.
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3 ;g Banuu Hai oA

SANHCO TTAD
COMPROVANTE BE PARAMENTD

C/C DEBITADA 314520641 ASSOCTACAD HUMAND
XA ELETRONICO: 48264 CIR b@u3e
REPRESENTACAD NUMERICA DO CODIGO DE BARRAS

85800000020 8 P002392eL 4

=
ﬂu:

ia de Recolhimento Rescisério do FGTS

11/03/2015 11:24:05

Ho3eeinhge 7 BH8DS4UAB1L B 02 - GNPJ/CEI
ENTO HU 10.540.081/0001-76
S = GRRF 160 CONVENTD 8239 S g v
OR RECOLHIDO 2.052,20 - Contate < -
31-35322815 32.600-296
NTIFTCADOR UTBh408680540081 L o o U pgems g oo Trabaadores
BMENTO FFETUANG EM 12/85/°015 ! MG 566” 1. 1
i . o 12- Total a Recolher
\GAMENTO EFETUADD EM SABADY, DOMINGO Ol
RIADD, SERA QUITADD NO FROXIMO DIA UTIL. 2.052,20
ENTICACAD:  H@T714826406000003224 13- Data de Validade = 12/03/2015
Atencéo: nao receber apds Validade
Gl 4 Bams Autenticagdo mecanica
858000000208|| 522002392014 || 503120705407| | 868054008115

PO CEG

Versdo do Aplicative: 2.0.7 - 13/05/2013

01 - Razao social/Nome

h GRRF - Guia de Recolhimento Rescisério do FGTS
Gerada em 11/03/2015 11:24:05

ASSOCIACAC MINEIRA DE DESENVOLVIMENTO HU

Via Empresa

02 - GNPJ/CEI

10.540.081/0001-76

03 - Enderego (logradoure, n?, andar, apartamenio)

RUA CAMILOARNA 143

! 04 - Contato/DD0/telefone

31-35322815

05 - CEP

32.600-296

L

Cadigo de Barras

06 - Bairro/Distrito 07 - Municipio 08 - UF 09 - FPAS 10 - Simplas 14 - Qtde Trabaihadores
BRASILEIA BETIM MG 566 ' 1 1
11- Identificador 12- Total a Recolher
07054086805400811 2.052,20

;w Data de Validade = 12/03/2015

Atencdo: nao receber apés Valida

Autenticacio mecanica

LB’:\SOOGOGOZOS‘ \ 52200239201 4\ { 5031 20705407‘

86805400811 5\

1

|

iw
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Via Banco
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Fancu fatt SR

paNCy LTAL 5/
COMPRUVA ANTE DE PAGAMENTO

5 0UR43-0 ASS ,u thh«! HUMAND

A 3195
< ¢/t DEBLTADA m\ p—

s Recolhimento Rescisério do FGTS

3/2015 10:57:17

AT¥A ELETRONICD: 4820 wm ) LE BARRAS
REPRCSENTACA ) NUMERIL lqu.m e
mnvmmm 3 \ ’4 3 onpBi1 3
RE31eB a3 uota5A0 02 - GNPY/CE
) CODLED m\JLNH 3‘1 'HU 10.540.081/0001-76
575 - GRRF 4,33
ZL(;IBR REEULHIDO 1.3 04 - Contato/DDD/telefone 05 - CEP
| - A705193608540061 ] 31-35322815 32.600-296
NT LF LEALOR ! :
IDEm lF\ i 08 - UF 09 - FPAS 10 - Simples 14 - Qide Trabalhadores
70 :HL
oAGAHENTO [FENINOU LM 1270 = MG 566 1 1
AGARENTD EFETUADL LY 4 SABALD, H%MS:;\)L!\illL 12- Total a Recolher
FERIADOD, SERA ummm N0 PROXIE 1.354,33
e EOT1ABREADG0NBREIATS
AUTENTICACAD: B0 13- Data de Validade = 12/03/2015
Atencio: néo receber apds Validade
godigodeiBaras Autenticacdo mecanica
858500000134 | 543302392012 | 503120705393| | 368054008113

m

Verséo do Aplicativo: 2.0.7 - 13/05/2013

01 - Razao social/Nome

ASSOCIACAQ MINEIRA DE DESENVOLVIMENTO HU

GRREF - Guia de Recolhimento Rescisdrio do FGTS
g‘;-ﬁéi Gerada em 11/03/2015 10:57:17

Via Empresa

02 - CNPJ/CE!

10.540.081/0001-76

B

03 - Enderego (logradouro, n¢, andar, apartamento)

RUA CAMILOANA 143

04 - Contato/DDDitelefone 05 - CEP

32.600-286

31 —3532281‘5\

Chdigo de Barras

06 - Bairro/Distrito 07 - Municipio 08 - UF 08 - FPAS 1'10 - Simples 14 - Qtde Trabalhadores
BRASILEIA \EET!M | MG | 566|| 1) g
1- Identificador 12- Total a Recclher .
0705393680540081 1.354,33
12/03/2015

13- Data de Validade =

: nao receber apés Validade

Autenticacao mecanica

838300000134\ 543302392012J 503120705393{ 68054008113J
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Via Banco



o

ﬁi‘j Fanco ltau SIA

st

BANCD 1AL S/78
COMPROVAMTE Ll FABAHENTO de Recolhimento Rescisério do FGTS

/G DFBLIADA 5195 22640 ASSOCIACAD Humang  1/03/2015 10:08:56
KA ELETRONIGO: 48964 CTR 80035
REPRESENTACAU NUMERICA 10 CODIGO DF BARRAS
BEHA00ONET © 31260039001
SO31P070556 9 BoUSAdALT 6

02 - CNPJ/CEI

NTO HU 10.540.081/06001-76
§ - GRRF OG0 00 10 13y
- REEEEH]UU FOpIGo U_;NVEN[U(?;.‘)SB 04 - Gontato/DDDyielefone 05 - GEP
31-35322815 32.600-296
NTIFICADOR DIO536L22054900611 o 08-UF  ||09-FPAS 10 - Simples 14 - Qtde Trabalhadores
SMENTO TFEIUALD LM 12/43/2015 Ma | ! 1
12- Total a Recolher
SAMENTU EFETUALD £H SABAN0, DOMINGD (U 731,28
A0, SERA QUL MLU MO PROXTMO DI UTIL. ,
INTICACAD:  BOT14826M anit 0 13- Data de Validade = 12/03/2015
Atencao: ndo receber apos Validade
Cadigo de Barras Autenticagdo mecénica

858000000070|| 312802392019| | 503120705369 | 522054008118

* GRRF - Guia de Recolhimento Rescisério do FGTS
Gerada em 11/03/2015 10:09:56

Versao do Aplicativo: 2.0.7 - 13/05/2013

01 - Razao social/Nome

ASSOCIACAC MINEIRA DE DESENVOLVIMENTO HU

02 - CNPJ/CE!

Via Empresa

10.540.081/0001-76

07053652205400511

03 - Enderego (logradauro, n?, andar, apartam.emo) 04 - Contato/DDD/telefone 05 - CEP
RUA CAMILOANA 143 ! 31-35322815 32.600-295
06 - Bairro/Distrito 07 - Municipic 08 - UF ;09 - FPAS 10 - Simples IM - Qtde Trabaihadores
BRASILEIA BETHM MG ‘ 586 1 l
11- Identificador 12- Total a Recolher
’ 731,28

P:su Data de Validade = 12/03/2015

Atencéo: ndo receber apds Validade

Cédigo de Rarraz
Autenticagdo mecanica

i

a4l
I

85800000(}070\ ‘ 802’392019} 503120705369 t 5220540081 18J
|

|
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Via Banco
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R
:‘.zj Banco e @ S0A

BANCU LTAU 5/A

COMPROVANTE DE PAGAMENTU

e Becothimento Pescisério do FGTS

/G EBITADA 31 Jof, DPGA-0 ASSOCTAGAD HUMAND  )3/2015 08:54:04
XA ELETRONICD: 48264 CIR Vo a3
REPRESENTAL AU NUMERTCA DO GOD 160 DE BARRAS
an80avaveaT 7 BYg30239201 5
5316870531 9 Ga7e5400811 8 02 - GNPJICEL
- OHU 10.540.081/(}001-76
15 - GRRF CODTG0 CONVENTD @234
LOR RECOLHIDO 109,43 04 - Conlato/DDD/telefone 05 - CEP
31-35322815 32.600-296|
A ] TAR2 L i @ 811 |
JENT LF LGADDR P7052198 705400 o — — —
BAMENTO EFETUAND M 12/03/2015 MG 566‘ 1 4
i ey 12- B
SAGAMENTO EFETUADD EM SABALO, DOMINGO OU 2- Total a Recolher
TERTADD, SERA QUITADD NO PROZIMO DA UTIL. 709,43
UTENTICACAD:  5BT714676406000603333 13- Data de Validade = 16/03/2015
Atengéo: ndo receber apés Validade
e Autenticagido mecanica
853900000077/ | 094302392015|| 503160705319| | 987054008118

Via Empresa

" GRRF - Guia de Recolhimenio Rescisério do FGTS
. Gerada em 11/03/2015 08:54:04

FUNED CE 0 TERIEG: OF SERVCL
Versdo do Aplicativo: 2.0.7 - 13/05/2013

01 - Razao social/Nome

ASSOCIACAO MINEIRA DE DESENVOLVIMENTO HU l

02 - CNPJ/CE!

10.540.081/0001-76

03 - Enderego (logradouro, n?, andar, apartameriic)

RUA CAMILOANA 143

04 - Contato/DDD/telefone 05 - CEP

31 3532”810 600 290

|

06 - Bairro/Distrito

BRASILEIA

07 - Municipio

BETIM

14 - Qude Trabalhadores

08 - UF 09 - FPAS

10 - Simples

MG

11- Identificador

07053138705400811

12- Total a Recolher !
709,43

Cadigo de Barras

Validade = 16/03/2015

l'& 3- Data de

Atencao: ndo receber apés Validade

Autenticagdo mecanica

\ 85890000007J ( 09430239201 5« ( 50316070531 9& ‘ 9870540081 188
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Via Banco




3

o
.

L

3/C DEBLTADA S195. 00648 AssitALAU HUMAND

Banco Hias S8
BANCU LTALL 9/A
CORPROVANTE DE PAGAMENTO a de Recolhimento Rescisério do FGTS

1/03/2015 09:29:48

LA ELETRONLCO: 48264 CIR wju,)_r -
REPRESENTACAD HUMLRLCA DO COULGD DE BARRAS

S58000duans 4 RIS PR 18 R I 02 - CNPJ/CEI
LailPuiahsg o wrnuhguastt Y ‘
i NTO HU 10.540.081/0001-76
- GRRF LU UONVENLD 8239 04 - Contato/DDD/telefane 05 - CEP
! RECK ( 812,55
A Bl 31-35322815 32.600-295
NTTFTLADUR PrRn34pPEALAME8LL o 08 - UF 09 - FPAS 10 - Simples 14 - Qide Trabalhadores
) MG 566 1 1
AMFHTO TETTOAND EH 12/65Pulh [l |
12- Total 2 Recolher
GAMENTD EFETUAND EM SABADU, DOMINGD OU Sia
0, SERA QULTADD HO PROXTHO DTA U [IL.
ENTICACAD:  HR714826406@00003 (29 13- Data de Validade = 12/03/2015

Atencéo: nao receber apds Validade

Cédigo de Barras Autenticagao mecanica

858000000089|| 125502392012|| 503120705342| | 026054008119

Via Empresa

" GRRBF - Guia de Recsothimenio Rescisério do FGTS
+ Gerada em 11/03/2015 09:29:46

T B TRIGRS DR SERV T

Vers@o do Aplicativo: 2.0.7 - 12/05/2013

01 - Razédo social/Nome 02 - CNPJ/CE!

ASSOCIACAO MINEIRA DE DESENVOLVIMENTO HU 10.540.081/0001-76

03 - Enderego (logradauro, n%, andar, apartamento) 04 - Coniato/DDDAelefone 05 - CEP

RUA CAMILOANA 143

31-35322815 32.600-296

[

06 - Bairro/Distrito

07 - Municipio 08 - UF 08 - FPAS 10 - Simples | l 14 - Qtde Trabalhadores
BRASILEIA l BETIM MG 566 1 " 9
11- Identificador 12- Total a Recolher

1 07052402605400811 ’ 812,55

|13~ Data de Validade = 12/03/2015
L

Atencdo: nao receber apos Validade

Cédigo de Barras
Autenticacao mecénica

—

a ; ,<4
|
i

858000000088|| 125502392012 s 50312{)705342; 0260540081 19$
i
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Via Banco
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Banco SiB

paNch TTAL 5/A
FMeRNOV B . A "\,}VHH'] o
COMPROVANTE DE G T
AU SR+ 550U TACAD HUMAND

4R R UUVHF) g

WLHU 39 ’Ul 1
ponduasil ¢

\G C/C DEBLTADA 3 )3/2015 08:04:27

S I%A ELETRONICD:

REPRESENTACAD N H H [ea
BL8aVAREELY 4
KA316aTANES Y

02 - CNPJ/CEI

10.540.081/0001-76

N TR 707G YHU
5k CROLGE0 CONVENTU (i
FBTS -~ BRRE i Lyl
YALOR RECOLHILO 5

04 - Contato/DDD/telefone 05 - CEP

31-35322815 32.600-296

WUsEAY (6540081 1

TDENTLF LCADOR

08 - UF 09 - FPAS 10 - Simples 14 - Qtde Trabalhadores
CAGAMENTO EFFTUALD LM 1270372 2015 MG 566 1 3
PAGAMENTU CFLTUADD EH SABANG, DOMING ]U‘IﬂiL 12- Total a Recolher
FERIADOD, SL RA WULTADD N PROXIMO DIA 587,54

5671 4B2GARRVANYIBOE

TENT1CAGAD 13- Data de Validade = 16/03/2015

Atencao: ndo receber apos Validade

Cédigo de Barras Autenticaggo mecanica

858000000054 | 875402392011 | 503160705289 | 976054008112

Via Empresa

7 GRRF - Guia de Recolhimento Rescisdrio do FGTS
Gerada em 11/03/2015 08:.04:27

Versdo do Aplicative: 2.0.7 - 13/05/2013

01 - Razao social/Nome

ASSOCIACAO MINEIRA DE DESENVOLVIMENTO HU

02 - CNPJ/CEI

10.540.081/0001-76

03 - Enderego (logradauro, n, andar, apartamento} 04 - Contato/DDDftelefone [05 - CEP
RUA CAMILOANA 143 1 31-35322815 ; 32.600-295
06 - Bairro/Distrito 07 - Municipio 08 -UF 09 - FPAS |1o - Simples | 14 - Qtde Trabalhadores
BRASILEIA BETIM MG 566| | 1 ‘ 1
11- Identificador 12- Total a Recolher |
07052897605400811 587,54 |
lig- Data de Validade = 16/03/2015 J
Aiencao: nao receber apés Validade
Codigo de Barras
Autenticacio mecanica
[
\558000000054 875402332011 \ 16070“289J 9760540081 12\
i ‘? ? HEELE % i i * B8 1t b
REE R E R e EER GER R IERARR RN
{’ i-| E l I:H 5 1 i ﬂg I E) Via Banco
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Banuvo laa S5A

BANCO LTAL 5

COMPROVANTE DE PAGAMENTU e Reco_lhimenta Rescissdrio do FGTS
L0 DEBLTADA 3195 .20643-0 ASSOCTACAD HUMAND  33/2015 08:57:47
IXA ELETRONICU: 48264 CIR BU036
REPRESLNTACAD HUMERICA DU LODIGO DE BARRAS
589000BRnT 8 47902392081 5

5@3126768535 0 67305400811 9 02 - CNPU/CE]

ro HU 10.540.081/0001-76
TS - GRRF CODIGO CONVENID 8239
LOR RECOLHIDO 142’7(4 04 - Contalo/DDD/telefone 05 - CEP

31-35322815 32.600-296

ENTTF 1LALIOR W705356 730590081 1 P —— D
BAMENT LY LTUALID CH 12/053/2015 || wa 566)| 1 1
AGAMENTO EFE (UADD EM SABADD, TOMINGD 0 ‘ o Tighetlis, Baqaifios
ERTADD, SERA QUITADD NG PROXIMO DIA UTIL. 142,79
TENTICAGAU:  50714526406000003644 1% Bta deNalldudn s 12032018

Atencao: nao receber apos Validade

Cadigo de Barras Autenticag@o mecanica

858300000018/ | 427902392015| | 503120705350| | 673054008118

Via Empresa

=L " GRRF - Guia de Recolhimento Rescisério do FGTS

Versao do Aplicativo: 2.0.7 - 13/05/2013

01 - Razao social/Nome 02 - CNPJ/CEI

ASSOCIACAO MINEIRA DE DESENVOLVIMENTO HU 10.540.081/0001-76

03 - Enderago (logradouro, n?, andar, apartamenta) ‘ 04 - Contato/DDD/telefone 05 - CEP

RUA CAMILOANA 143 2.600-296

31-35322815

06 - Bairro/Distrito 07 - Municipio 08 - UF 09 - FPAS 10 - Simples 14 - Qide Trabalhadores
BRASILEIA BETIM MG 566 1 1
11- Identificador 12- Total a Recolher
07053567305400811 142,79

alidade = 12/03/2015

Atencao: nao recebe

Cédigo de Barras
Autenticagdo mecanica

N

73023920 151

RS

5031 20764350} ( 6730540081 19‘

N RO ‘

{858900000018 & 4

il

]

i

gl
gl
1

e
il




CANCO LTAL S/7A

COMPROVANTE TIE PAGAMENTU

C/C DERLTADA 3195, 20643-b ASSOCIACAD HUMAND

XA ELETRONICO: 482649 CTR 0@ws9

REPRESENTACAD MUNERIEA DU CUDIGU DE BARRAS
ahsbhonunel 81640239201 2
h03120Tehe 4 L89uh4eesLl 9

1/03/2015 14:05:13

de Recolhimento Rescisdrio do FGTS

02 - GNPJ/CEL

NTO HU 10.540.081/0001-76
5 - GRRF LODLGD CONVENID 9239
_DR F\’EL)U[ H 1 Dﬂ 181 i 84 04 - Contato/DDD/telefone 05 - CEP
31-35322815 32.600-296
NTIFLCADUR U7Ehe@5828540081 1 5 08 - UF 09 - FPAS 10 - Simples 14 - Qtde Trabalhadores
JAMENTO EFETUADU EM 12/0.5/2015 MG 566” 1’ 1
\GAMENTD EFETUADD EM SABALD, DOMINGO OU 12- Total a Recolher
RIADO, SERA QULTADD NO PROXIMO DIA UTIL. 181,84
[ENTICACAD:  Ha714826406000003967 12- Data de Validade = 12/03/2015
Atencéo: nao receber apés Validade
GOdigE & Barre Autenticacdo mecanica
858600000012|| 818402392012 | 503120705504 | 589054008119

Vers@o do Aplicative: 2.0.7 - 13/05/2013

01 - Razao socialiNome

ASSOCIACAO MINEIRA DE DESENVOLVIMENTO HU

Via Empresa

: GRRF - Guia de Recolhimento Rescisério do FGTS
Gerada em 11/03/2015 14.05:13

02 - CNPJ/CE!

10.540.081/0001-76

03 - Enderego (logradaouro, n?, andar, apartamernta)

RUA CAMILOANA 143

04 - Centato/DDDitelefone 05 - CEP

31-35322815 32.600-296

|

06 - Bairro/Distrito

07 - Municipio los - UF 08 - FPAS 10 - Simples 14 - Qde Trabalhadores
BRASILEIA BETIM MG 566 1 1
11- Identificador 12- Total a Recolher

07055058905400811 181,84
12/03/2615
Atencéo: ndo receber apos Validade
Cédigo de Barras
Autenticagdo mecanica

8586000000;\ { 81840232201 2‘ 503120705504 l 5890540081 19\
‘ l i 118! AR B I “ lx'%"
T T
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. TERMO DE RESCISAO BO CONTRATO DE TRABALHO

© IDENTIFICACAC DCEMPREGADOR = =

01 CNPJ/CEI
10.540.081/0001-76

02 Razao Social/Nome
Associacdo Mineira de Desenvolvimento Humano

Rua Camiloana, 143

03 Enderego (logradouro, n®, andar, apartamenio)

04 Bairro
Brasileia

05 Municipic
Betim

MG

06 UF

07 CEP
32.600-296

08 CNAE
9430-8/00

09 CNPJ/CEI Tomador/QObra

— IDENTIEICACAC DO TRABALHADOR -~ =

10 PIS/PASEP 11 Nome

190.48788.51-9

Alirio Cordeiro Junior

Rua Monsenhor Horta, 1105, cs

12 Enderego (lagradouro, n®, andar, apartamento}

13 Bairro
Santo Afanso

14 Municipio
Betim

MG

15 UF

16 CEP
32.623-518

17 CTPS (re, série, UF)
0078323/00153 - MG

18 CPF
111.232.916-16

19 Data de Nascimento
17/01/1993

20 Nome da Mae
Sandra Maria Lima

© DADOS DO CONTRATO .

21 Tipo de éontrato

001 - Contrato de trabalho por praze indeterminado

22 Causa do Afastamento

Despedida sem justa causa, pele empregador

23 Remuneracédo Més Ant.

24 Data de Admissao

25 Data do Aviso Prévio

26 Data de Afastamento

27 Cod. Afastamento

1.800,00 01/07/2014 09/02/2015 11/03/2015 SJ2
28 Penszo Alim. (%) TRCT|29 Pensado Alim. (%) FGTS|20 Categoria do Trabalhador
0,00% 0,00% 01

31 Codige Sindical
010.097.07283-1

32 CNPJ e Nome da Entidade S
17.450.529/0001-00 SENALBA/MGSIND.DOS TRAB.ENTID.CULT.RECREAT.ASSIT.S

ndical Laboral

__ DISCRIMINACAO DAS VERBAS RESCISORIAS

\!EF{BAS RESClSOR!AS

Rubrica Valor Rubyrica Valor Rubrica Valor
50 Saldo de 11/dias Salario 638,71151 Comissdes 0,00}52 Gratificagao 0,00
(liquido de O/falias e DSR)
53 Adic. de Insalubridade %o 0,00{54 Adic. de Periculosidade Yo 0,00 |55 Adic. Noturno Horas a 0,00
%o
56.1 Horas Extras horas a 0,00|57 Gorjetas 0,00{58 Descanso Semanal 0,00
Yo Remunerado (DSR)
59 Reflexo do DSR sobre Salario 0,00|60 Mulia Art. 477, § 8YCLT 0,00} 62 Salario-Familia 0,00
Variavel
63 132 Saléario Proporcional 2/12 300,00164.1 132 Salario-Exerc. - 0,001 65 Férias Proporc. 8/12 Avos 1.200,00
Avos /12 avos
66.1 Férias Venc. Per. Aquis. / 0,00168 Terco Constituc. de Férias 400,00 |69 Aviso-Prévio Indenizado 0,00
/ a [/ /
70 132 Salario (Aviso Prévio 0,00} 71 Férias (Aviso Prévio 0,00
Indenizada) indenizado)
99 Ajuste do Saldo Devedor
DEDUCOES
Desconio Yalor Desconto Valor Desconto Valor
100 PensZo Alimenticia 0,00{101 Adiantamento Salarial 0,001102 Adiantamento 132 Salario 0,00
103 Aviso-Prévie Indenizado 0,00} 111 Contribuicao Sindical Laboral 60,00} 112.1 Previdéncia Social 51,09
dias
112.2 Prev Social - 132 Salério 24.,001114.1 IRRF 32,841114.2 IRRF sobre 132 Saldrio 0,00
TOTAL DEDUCCES
VALORLIQUIDD




EMPREGADOR = e

01 CNPJ/CEI 02 Razao Social/Nome

10.540.081/0001-76 Associagdo Mineira de Desenvolvimento Humano
TRABALHADOR

10 PIS/PASEP 11 Nome

190.48766.51-9 Alirio Cordeiro Junior

17 CTPS (n?, série, UF);18 CPF 19 Data de Nascimento}20 Nome da Mae
0078323/00153 - MG | 111.232.916-16 | 17/01/1993 Sandra Maria Lima

CONTRATO ; i 5
22 Causa do Afastamento
Despedida sem justa causa, pelo empregador

24 Data de Admiss3o |25 Data do Aviso Prévic |26 Data de Afastamento]27 Céd. Afast. 29 Pensdo Alimenticia (%) FGTS
01/07/2014 09/02/2015 11/03/2015 SJ2 0,00%

30 Categoria do Trabalhador

01

Foi realizada a rescisdo do contrato de trabatho do trabalhador acima qualificado, nos termos do artigo n® 477 da Consofidagéo das Leis do
Trabalho (CLT). A assisténcia & rescisfo prevista no § 12 do art. n® 477 da CLT ndo é devida, tendo em vista a durag@o do contrato de
trabalho ndo ser superior a um ano de servico e néo existir previso de assisténcia a resciséo contratual ern Acordo ou Convengéo Coletiva
de Trabalho da categoria a qual pertence o trabalhador.

Neda / / foi realizado, nos termos do art. 23 da Instrugae Normativa/SRT n? 15/2010, o efetivo pagamento das verbas rescisdrias
especificadas no corpo do TRCT, no valor liquido de R$ 2.370,78, o qual, devidamente rubricado pelas partes, é parte integrante do presente
Termo de Quitagéo.

e
ﬁ?ﬂ?_\mﬂ/@ Lo (‘/Ql./qg,‘_,‘/: , oo
150 Assinatura do Empregador ou Preposto

151 Assinaturé do\l’r balhador 152 Assinatura do Responsével Legal do Trabalhador

156 Informacdes a CAIXA:




TERMO DE RESCISAO DO CONTRATO DE TRABALHO

IDENTIFICACAO DO EMPREGADOR

01 CNPJ/CE]
10.540.081/0001-76

02 Razao Social/Nome
Associagdo Mineira de Desenvolvimento Humano

Rua Camiloana, 143

03 Enderego (logradouro, n?, andar, apartamento)

04 Bairro
Brasileia

05 Municipio
Betim

MG

06 UF

07 CEP
32.600-296

08 CNAE
9430-8/00

09 CNPJ/CEIl Tomador/Obra

K

IDENTIFICACAQO DO TRABALHADOR

10 PIS/PASEP
204.10053.05-2

11 Nome

Felipe Augysto de Oliveira Correia

12 Endereco (logradouro, n®. andar, apartamento}

13 Bairro
Rua Camiloana, 143. LG 03 Brasiléia
14 Municipio 15 UF 16 CEP 17 CTPS {n2. série. UF) 18 CPF
Betim MG 32.600-296 0080446/00112 - MG 015.073.056-05

19 Data de Nascimento
18/02/1985

20 Nome da Mae
Maria Auxiliadora de Qliveira Correia

21 Tipo de Contrato

&

001 - Contrato de trabalho por prazo indeterminado

DADOS DO CONTRATO

22 Causa do Afastamento

Despedida sem justa causa, pelo empregador

23 Remuneragao Més Ant.
800.00

03/11

24 Data de Admissao

12014

09/02/2015

25 Data do Aviso Prévio |26 Data de Afastamento
11/03/2015

27 Cod. Afastamento
SJ2

28 Pensao Alim. (%) TRCT]
0.00%

29 Pensao Alim. (%) FGTS
0,00%

01

30 Categoria do Trabalhador

31 Cdédigo Sindical
010.097.07283-1

32 CNPJ e Nome da Entidade Sindical Laboral
17.450.529/0001-00 SENALBA/MGSIND.DOS TRAB.ENTID.CULT.RECREAT.ASSIT.S

DISCRIMINACAQO DAS VERBAS RESCISORIAS

VERBAS RESCISORIAS

Rubrica Valor Rubrica Valor Rubrica Valor
50 Saldo de 11/dias Salario 283.87|51 Comissoes 0,00 |52 Gratificacao 0,00
(liguido de 0/faltas e DSR)
53 Adic. de Insalubridade %o 0.00}54 Adic. de Periculosidade % 0,00 |55 Adic. Noturno Horas a 0.00
%
56.1 Horas Exlras horas a 0.00|57 Gorjetas 0,00|58 Descanso Semanal 0.00
s Remunerado (DSR)
59 Reflexo do DSR sobre Saldrio 0.00| 60 Multa Art. 477, § 8%CLT 0,00 62 Salario-Familia 0.00
Variavel )
63 132 Salario Proporcional 2/12 133.33|64.1 132 Salario-Exerc. = 0,00165 Férias Proporc. 4/12 Avos 266.67
Avos /12 avos
66.1 Férias Venc. Per. Aquis. [/ 0.00{68 Terco Constituc. de Férias 88,89 |69 Aviso-Prévio Indenizado 0,00
! a [/ |/
70 132 Salario (Aviso Prévio 0.00|71 Férias (Aviso Prévio 0,00
Indenizado) Indenizado)
99 Ajuste do Saldo Devedor 0.00| TOTAL BRUTO 772,76
DEDUCOES ’ ) B
Desconto Valor Desconto Valor Desconto [Valor
100 Pensao Alimenticia 0.00] 101 Adiantamento Salarial 0,00 102 Adiantamento 13 Salario 0.00
103 Aviso-Prévio Indenizado 0.00{ 111 Contribuicao Sindical Laboral 26,67 |112.1 Previdéncia Social 22.70
dias
112.2 Prev Social - 13% Salario 10.66| 114.1 [RRF 0,001114.2 IRRF sobre 13 Salario 0,00
115.1 Qutros Descontos 0.06
Arred. Més Anl.
TOTAL DEDUGOES 80,09
VALOR LIQUIDO 712,671




