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Asséciaqéo Mineira d esenolvimento H1ao FQ LHA G E RQSTG

PROJETO: SERF (Sistema Esportivo de Rendimento em Futebol)
PROCESSO N°: processo 58701.001819/2011-38

Agdo n? 02 — Recursos Humanos

Contra cheques
Comprovante de pagamentos

Lista dos funciondrios contratados e documentacio
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obrigado 2 usa-los, para prevenir acidentes € evitar as doengas

proﬁssionais,
Mostre a0 seu novo companheiro 0s perigos que © cercam
no trabalho.
Cada acidente & uma ligao
maiores desgragas-
Todo o acidente tem uma causa que ¢ preciso ser pesquisada,

que deve ser apreciada, para evitar

para evitar a sua repeticao-

Se vocé for acidentado, procure logo 0 SOCOITO médico ade-
quado. N&o deixe que «entendidos” € «curiosos” concorram para o
agravamento de sua lesdo.

Se vocé ndo € eletricista, ndo s€ meta a fazer servigos de
eletricidade.

Procure 0 S0COTT0 médicoimediato,
acidente, amanhd sera tarde demais.

As méquinas 030 res;:eitamninguém; mas vocé deve respeita-las.
Atenda 2as recomendagGes dos membros da CIPA e de seus

se vocé for vitima de um

mestres e chefes. .
Conhega sempre a5 regras de seguranca da segdo onde vocé
redispoem a acidentes

{rabatha. Conversa € discussdo no trabalho p
pela desatengao.
Leia e reflita sempre 08 ensinamento!
avisos sobre prevengao de acidentes.
Os anéis, pulseiras, gravatas € mangas compr
parte do seu uniforme de trabalbo. ‘
Mantenba sempre as guaréas protetoras das méqﬁinas nos
devidos lugares. y 4
Pare a maquina quando tiver que conse
Habitue-se 2 trabalthar protegido contra os acidentes. ‘Use’
equipamentos de prote¢ao adequados a seu Servigo. 4
Conhega 0 manejo 3
combate ao f0g0 existentes em'seu local de trabalho. Vocé pode ter

necessidade de usa-los algum dia.

s contidas nos cartazes €
idas ndo fazem
o5 | A s

rté-la ou lubrificé-la."

¢

ﬁé{:fe conhecido como
2 -se num dos i
& S¥ia . m
d;fp(ojsn?ao do trabalf?:
o e identidade, tjtulo
ntes, de boa condu-
benas algumas das

TPS r?ﬂete acarreirad
_prqﬁssional. Cabe lho
rlsd:dos_amente, porqu:
S xtem__os essa Cartei
a pgrsonalidade e dl-
3 registrosinternos. h ?
6constituem nas "mz-
eVicej :a gfe.tiva(,:ao dos
nciarios. i
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12
CONTRATO DE TRABALHO CONTRATO DE TRABALHO

Empregador

[

R .
Associacdao Mineira de Desenvolvimento Humano

cGC : 10.540.081/0001-76
Rua Camiloana 143

Betim MG MUBICIPIO scsissvasverssrmsessnsrereanonssens ESt. v
ESP.ESTAB:Atividades de organizacdes associativas

CARGO : Técnico Juvenil
CBO : 244135 DATA DE ADMISSAO : 02/05/2012

FICHA REGISTRO No :

Esp. do estabelecimento.........cccccoeceieeeiecinniinccenns

SAL.: RS 3.000,00

*********7********* ’ . )
L e " » Registro n2 .....ccoceeevricenncnnnns Fls./Ficha......c.co......
P/ Mes

Remuneracgfo especificada.......ccoocvveeiicncncinnenns

! Vg
Ass. dp empregatlor ou a rogo c/test.

» 365"285 mom-ﬂ PN e s B
SABETCUHERPEQ € '
..................... ELETRODOME smngfs i?%;? ?gx ,

Empn:gador

Municipio

EED q

10.540.081/0001-7¢
Rua Camiloana 143

fBet;Lm
MG
E
! SP. ESTaAR. : Atividades ]
SARGO de organizacse ;
e H Nassagista S associativg

B0 - 322120

: 20 DATA DE apyr

rorn ——” o SSAQ : 02/05/2012

fAL.: RS 1.300, 00

} UM MIIL, E TRZENTOS RE
'/ Mes

AIS*******************
*

S S g T,

i " Ass. 'do empregador ou g rogo itest. AL

e :
......................... 2¢

Com. Dispensza ¢ NE
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Associacao Mineira de Desenvohumeuw T i
cGC : 10.540.081/0001—76 §

) .

Rua Camiloana 143

Betim MG
ESP.ESTAB:Atividades de organizagc’)es associativas
CARGO : GERENTE ADMINISTRATIVO

02/05/2012

CBO : 142105 DATA DE ADMISSAO *

FICHA REGISTRO No

SAL.: RS 3.500,00
TRES MIL E QUINHENTOS REAIS******************** ;
) LS I

Remuneragao cspeciﬁcada

CNPYME (. £.942: 52,34 422!

Municipio (i oo Est. .

Esp. do estabelecimento v\)/)/)/ﬁ«(‘ SN
Cargo .ﬂ!?z@ﬁ%?&'ﬁ:;/f./ 4

Data admissao.£:
~Registron® Fls./Ficha
ficada f:. 2.0 0.0 a

; M BX - Remuneracéo especificada

Remuneragﬁd especi
ol
/A (i.é*ﬁnnVZé"\wM

C)fi/.u./km..x? ¥

Registro n®

PRV B A AT, oot ‘
Ass. do emdpregador ou a rogo cltest. Ass. do em d
. pregador ou & 1ogs

) SOOI W insssmssppievmmimennniie

" Com. Dispensa CD N° Com D CD
7 C A, .Dispensa CDIN" ..o




[ —
15/04/2013 15:44 FICHA DE REGISTRC DE EMPREGADO
IDENTIFICACAO
EMPRESA: Associagdo Mineira de Desenvolvimento Humano
ENDEREGO: Rua Camiloana, 143 COD.MUNICIPIO: 3106705
CNPJ: 10.540.081/0001-76 BAIRRO : Brasileia CEP: 32600-296
CIDADE: Betim UF: MG ATIVIDADE (GNAE) : 9430-8/00 Autenticagéo
Codigo: 000004 Nome: Fernando Lucio Correia Registro: Matricula:
» DOCUMENTCS
C.T.P.S. No.: 0011988 Série : 00082 UF: MG  Data Expedigéo : 29/03/1993
C.l.: MG 7644499 Data de Expedicdo : 15/10/1996 C.P.F.: 030.918.396-05
Titulo de Eleitor : 119283750272 Zona : 040 Segdo : 0258
Cert. de Reserv. : 217541 Pis/Pasep : 12536258620 Data Pis/Pasep : 06/06/2012
Motorista : N&o Cart. Habilitagao : Tipo Habilitagao :
Habilt. Profiss.: Registro Profiss. : Orgéo do Registro :
DADOS PESSOAIS
Mse : Maria Auxiliadora de Oliveira Correria Pai: Jose Magno Correria
Enderego : Rua Camilo Ana, 143 - Bairro : Brasiléia Cidade : Betim Cep: 32560-250 yF: MG
Nacionalidade : Brasileira Naturalidade : Nova Lima UF Naturalidade : MG
Grau de Instrugdo: Educagéo superior completa. Sexo: M Estado Civil: Casado Data nasc.: 18/08/1977 Coniato:
’—i ESTRANGEIRO
Data de Chegada : Naturalizado : Conjuge Brasile‘qro 3 No. de Filhos Brasileiros :
No. Reg. Geral : No. do Decreto : Visto : Valid. C.L : Valid. da CTPS
DADOS EMPREGATICIOS
Data de Admisséo: 02/05/2012 Data de Opgdo FGTS : 02/05/2012 Forrria de Pagamento : Mensal Data de Demissdo:  15/04/2013
Fungdo: Gerente Administrativo * CBO: 142105
Depto: Geral
Descanso: Domingo Horas Mé8s: 30 Horas Semana : 6 Salaric Atual : 3.500,00
Dependentes Salario Familia: 0 D%pendentes IRRF: 1
FERIAS,
Periodo Aquisitivo Gozo de Férias Periodo Aquisitivo Gozo de Férias
ALTERACAO Sl}LARIAL
Data Motivo Salario Data Motivo Salario
02/05/2012 350000 |
CONTRIBUICAQ SINDICAL
Data Sindicato Valor Data Sindicato Valor
2012 SINDICATO GERAL 116,67 l 2013 SINDICATO GERAL 116,67
ALTERACAO DE FUNCAO
Data Nova Fungéo Data Nova Fungao
02/05/2012  Gerente Administrativo i
ALTERACAQ DE DEPARTAMENTO
Data Novo Departamento Data Novo Departamento
02/05/2012  Geral ‘
AFASTAMENTOS
Data Inicial Data Final Tipo Data Inicial ~ Data Final Tipo
QUADRC DE HORARIO
Dia da Semana Entrada >--- Infervalo —--< Saida >—- H. Extra ---<
Domingo
Segunda-Feira 14:00 1520
Terga-Feira 14:00 15:20
Quarta-Feira 14:00 15:20
Quinta-Feira 14:00 15:20
Sexta-Feira 14:00 15:20
Sabado 14:00 15:20




15/04/2013 15:44 FICHA DE REGISTRO DE EMPREGADO
IDENTIFICAGCAO
EMPRESA: Associagio Mineira de Desenvolvimento Humano

ENDEREGO: Rua Camiloana, 143 COD.MUNICIPIO: 3106705
CNPJ: 10.540.081/0001-76 BAIRRO : Brasileia CEP: 32600-296
CIDADE: Betim UF: MG ATIVIDADE (CNAE) : 9430-8/00 Autenticacdo
Codigo: 000005 Nome: Adiison Heleno Honoraio Registro: 0003000000 Matricula: 0000000005
DOCUMENTOS
C.T.P.S. No.: 0022900 Série : 00082 UF: MG  Data Expedicdo : 05/07/2001
C..: MG-2.703.710 Data de Expedig&o : C.P.F.: 428.575.206-97
Titulo de Eleitor : 057137800213 Zona : 0091 i Secdo : 0116
Cert. de Reserv. : Pis/Pasep : 10762579592 Data Pis/Pasep :
Motorista : N&o Canﬁ{?é;ifitagéo: Tipo Habilitagdo :
Habili. Profiss.: Regs{;n Profiss. : Orgéo do Registro :
DADOS FESSOAIS
Mae : Maria Climene de Jesus Honorato i/ Pai: Geraldo Honorato
Endereco : Rua Anastacio Franco do Amaral, 90 - Bairro : Petropolis” - Cidade : Betim Cep: 32655-034 yF: MG
Nacionalidade : Brasileira Naturalidade : Leopoldina ™ UF Naturalidade : MG
Grau de Instrugdo: 5° ano completo do Ensino Fundamental Sexo: M Estado _(’f;‘:ri?:smteiro Data nasc.: 01/06/1962 Contato:
antigo 12 grau ou primario).
ESTRANGEIRO
Data de Chegada : Naturalizado : Gonjuge Brasileiro : No. de Filhos Brasileiros :
No. Reg. Geral : No. do Decreto : Visio : ],{‘ Valid. C.i. : Valid. da CTPS
DADOS EMPHEGATiC!(‘:gS
Data de Admissdo: 02/01/2013 Data de Opgdo FGTS : 02/01/2013 Forma de P;agamento : Mensal Data de Demissdo :  15/04/2013
Fungdo: Massagista : CBO: 322120
Depto: Geral . '. '
Descanso: Domingo Horas Més :* 220 3 + Horas Semana : 44 Salario Atual - 1,300,00
Dependentes Salario Familia: 0 @ e;ependentes IRRF: 0
* FERIAS
Periodo Aquisitivo Gozo de Férias L " Periodo Aquisitivo Gozo de Férias
ALTERAGAO SéLARIAL
Data Motivo Salério,  Dila Motivo Salério
02/01/2013 130000 |7 % -
CONTRIBUICAGH INDICAL
Data Sindicato Valor -, - D@Ia ¥ Sindicato ' Valor
2013 SINDICATO DA CLASSE 43,33 l E e ]
ALTERAGAO DE;FUNQ&O :
Data Nova Fungéo Data Nova Fungao

02/01/2013  Massagista [ .
ALTERACAO DE DEFARTAMENTO

i1
Data Novo Departamento Data Novo Departamento
02/01/2013  Geral l

AFASTAMENTOS
Data Inicial Data Final Tipo Déia Inicial  Data Final Tipo
QUADRO DE HORARIC
Dia da Semana Entrada >--—- Intervalo < ‘ Saida seis , EXEFE -2
Domingo H
Segunda-Feira 14:00 : 18:30
Terga-Feira 14:00 18:30
Quarta-Feira 14:00 ) : 18:30
Quinta-Feira 14:00 _‘ 18:30
Sexta-Feira 14:00 18:30
Sabado ) )
OBSERVACGES

Assinatura do Empregador Assinatura do Empregado

Data Desligamento
I A




15/04/2013 15:44

FICHA DE REGISTRO DE EMPREGADO

IDENTIFICA

CAo

EMPRESA: Associag3o Mineira de Desenvolvimento Humano
ENDEREGO: Rua Camiloana, 143

Nacionalidade :
Grau de Instruggo:

Brasileira
Educagao superior completa.

Naturalidade : S&do Bernardo do Campo

Sexo : M Estado Civil: Solteiro

Data nasc.: 24/04/1981

COD.MUNICIPIO: 3106705
CNPJ: 10.540.081/0001-76 BAIRRO : Brasileia CEP: 32600-296
GIDADE: Betim UF: MG ATIVIDADE (CNAE) : 9430-8/00 Autenticagdo
Codigo: 000001 Nome: Rodrigo Paolini Ferreira Registro: Matricula:
DOCUMENTOS
C.T.P.S. No.: 0447882 Série : 00112 UF: MG  Data Expedigdo : 13/05/2005
C.I.: MG 8.965.980 Data de Expediggo : 07/04/2011 C.P.F.: 53.249.826-79
Titulo de Eleitor : 132359410230 Zona : 040 Segdo : 0275
Cert. de Reserv. : 2689306 Pis/Pasep : 19015108504 Data Pis/Pasep : 26/04/2003
Motorista : Nao Cart. Habilitagao : Tipo Habilitag@o :
Habilt. Profiss.: Registro Profiss. : Orgao do Registro :
Foto 3x4
DADOS PESSOAIS
Mée : Irene Paolini Ferreira Pai: Ari da Silva Ferreira
Endereco : Rua Motorista Flavio Saraiva , 44 - Bairro : Santa Inés Cidade : Betim

Cep: 32603-136 yfF: MG
UF Naturalkidade : SP
Contato: 3184157717

ESTRANGEIRO
Data de Chegada : Naturalizado : Conjuge Brasileiro : No. de Fithos Brasileiros :
No. Reg. Geral : No. do Decreto : Visto : Valid. C.L : Valid. da CTPS

DADOS EMPREGATICIOS

Data de Admiss&o: 02/05/2012 Data de Opgéo FGTS : 02/05/2012 Forma de Pagamento : Mensal Data de Demissédo :  15/04/2013
Fungéo: Preparador fisico y CBO: 224120
Depto: Geral
Descanso: Domingo Horas Més: 20 Horas Semana: 4 Salario Atual : 1.700,00
Dependentes Salario Familia: 0 ~ Dependentes IRRF: 0
FERIAS -
Periodo Aquisitivo Gozo de Férias Periodo Aquisitivo Gozo de Férias
ALTERACAO SALARIAL

Data Motivo Saldrio ~ Data Motivo Salario
02/05/2012 1.700,00 | .

CONTRIBUICAO SINDICAL
Data Sindicato Valor - Data . = Sindicato Valor
2012 SINDICATO GERAL 56,67 I 2013 ) SINDICATO GERAL 56,67

ALTERACAO DE FUNGAC
Data Nova Funcéo Data Nova Funcao
02/05/2012  Preparador fisico [

ALTERACAO DE DEPARTAMENTO
Data Novo Departamento Data Novo Departamento
02/05/2012  Geral |
AFASTAMENTOS
Data Inicial Data Final Tipo Data inicial ~ Data Final Tipo
QUADRO DE HORARIO

Dia da Semana Entrada >-- intervalo -—-< Saida >--- H. Extra ---<
Domingo
Segunda-Feira 14:00 15:00
Terca-Feira 14:00 15:00
Quarta-Feira 14:00 15:00
Quinta-Feira 14.00 15:00
Sexta-Feira 14:00 15:00
Séabado 14:00 15:00




15/04/2013 15:44

FICHA DE REGISTRO DE EMPREGADO

IDENTIFICACAOQ

EMPRESA: Associacdo Mineira de Desenvolvimento Humano

ENDERECO: Rua Camiloana, 143
CNPJ: 10.540.081/0001-76

CIDADE: Betim

BAIRRO : Brasileia

COD.MUNICIPIO: 3106705
CEP: 32600-296

Motorista : Nao

Habilt. Profiss.:

Cart. Habilitagso :

Registro Profiss. :

UF: MG ATIVIDADE (CNAE) : 9430-8/00 Autenticagdo
Cosli: 000003 Nome: Frederico Dinoa Pacheco Regisiro: Matricula: 0000000003
) DOCUMENTOS
C.T.P.S. No.: 0080035 ) Série : 00153 UF: MG  Data Expedigdo : 17/02/2011
C.l.: MG 13.514.495 Data de tzzxpedigéo : 20/03/2009 C.P.F.: 116.113.396-85
Titulo de Eleitor : Zona : ’ Secdo :
Cert. de Reserv. : ifj'is/Pasep : 13090565136 Data Pis/Pasep :

Tipo Habilitagao :

Orgéo do Registro :

Mée : Luciana Voge! Dinoa Pacheco

Enderego : Rua Mot Flavio Saraiva, 218 -
Nacionalidade : Brasileira

Grau de Instrugdo: Educagéo superior incompleta.

DADOS PESSOAIS

Pai: Octacilio Abner Miranda Pacheco

Bairro : Guaruja

Naturalidade : Betim

Cidade : Betim

Cep: 32603-242 yF: MG
UF Naturalidade : MG

Data de Admiss&o: 2/05/2012
Fungdo: Tecnico Juvenil
Depto: Geral

Descanso: Domingo

Dependentes Salaric Familia: 0

Data de Opgdo FGTS : 02/05/2012

Horas Més: 20

Forma de Pagamento : Mensal

Horas Semana: 4

Dependentes IRRF: 0

Sexo: M Estado Civil: Solteiro Data nasc.: 07/03/1991 Contato:
ESTRANGEIRC
Data de Chegada : Naturalizado : Conjuge Brasileiro : No. de Filhos Brasileiros :
No. Reg. Geral : No. do Decreto : Visio Valid. C.I. : Valid. da CTPS
DADOS EMPREGATICIOS

Data de Demissdo :  15/04/2013
CBO: 224135

Salario Atual : 3.000,00

Sabado 14:00 15:00

FERIAS
Periodo Aquisitivo Gozo de Férias Perfodo Aquisitivo Gozo de Férias
ALTERACAO SALARIAL
Data Motivo Saléaria Data Motivo Salario
02/05/2012 3.000,00 |
CONTRIBUICAO SINDICAL
Data Sindicato Valor Data Sindicato ‘A Valor
2012 SINDICATO GERAL 100,00 I 2013 SINDICATO GERAL 100,00
ALTERACAO DE FUNCAQ
Data Nova Fungéo Data Nova Fungao
02/05/2012  Tecnico Juvenit i
A —~—1
ALTERAGAO DE DEPARTAMENTO
Data Novo Departamento Data Novo Depariamenio
02/05/2012  Geral | '
AFASTAMENTOS
Data Inicial Data Final Tipo Daia Inicial ~ Data Final Tipo
QUADRO DE HORARIC
Dia da Semana Entrada >--- Intervalo ---< Saida >--- H. Extra —--< B
Domingo
Segunda-Feira 14:00 15:00
Terga-Feira 14:00 15:00
Quarta-Feira 14:00 15:00
Quinta-Feira 14:00 15:00
Sexta-Feira 14:00 15:00
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Associacdo Mineira de Desenvolvimento Humano
10.540.081/0001-76

Rua Camiloana, 143 - Bairro Brasileia - Betim
Demonstrativo de Pagamento

Funcionario: 000003 Frederico Dinoa Pacheco Periodo: 6/2012
Cargo: 0004 - Tecnico Juvenil Matricula: 0000000003 |CTPS: 0080035/00153
Departamento: 001 - Geral CPF: 11611339685
Verbas Referéncia Vencimentos Descontos
0001 - Salario Contratual 30,00 3.000,00
0510 - Arredondamento 4,40
0092 - Contribuicao Sindical 1,00 100,00
0511 - Arredondamento Més Anterior 0,70
. 0520 - Desconto INSS 11,00 330,00
. 0530 - Desconto IRRF 15,00 93,70
Total: 3.004,40 |Total: 524,40
Valor Liquido 2.480,00
S /.f P N - TN i
Recebi o valor liquido, acima descrito em / / Assinatura: -5 4 geh i \ T e 1 T
Salario Base Sal. Contr. INSS Base Calc. FGTS FGTS do Més Base Calc. IRRF Faixa IRRF
3.000,00 3.000,00 3.000,00 240,00 2.670,00 15%
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Azsocisacac Mineira de Desenvolvim it B RS LT
Rua Camiloana, 143 - Hairro Brasileia - Betim _ -
19,540,081 [O0O01-74 Ref. a 7/2017 o

Cadig : i . i ’ —

Freparador Atendimesnt

VRULGL Rodrigo Paolini Ferreira

Balario Contratusal
#Arredondamento S
SArredondamentao Meg Anterio

.47
Desconto INSS k B ' G .00 £ 132,00

L.700,00
Q.67




pssociacan Mineira de Desenvolvim : Q
Fua Camiloana, 143 - Bairro Brasileia N
10,540, 081/0001~76 . oo j g S
_.or‘mo f\fﬂme do mcz“rP s Setar 4N
000002 Edvaldo Amorim. Bezerra a1 Massaq1ata ﬁtendlmen T
N & : : <

cod," £ g f’tccrwac : x -
0001 Salario Contratual. 1,300, 00 G

0310 Arredondamento R s e
0511 Arredondamento Mes ﬁnterlu ¢

0520 Desconto INGS

w

N @ S

AN .. =@




Azsoriacas Mineirs de Dessnvolvim
Fua Cemiloans., 143 = Bairrc Brasileia — Betim
i 10:540,.08170001-76 " - , , Fef. a 7/2012

> Nome = DEG Eep Lo

[ o B i
000004 Fernando Lucio Correia Gerente | Atendiment

t !

graeunios

Cod. 7 Tescerigdn

0001:Salario Contratual & EmOL00. T, 3.500,00
0510 Arredondamento : - ; ; 0,98
DR arredondamento Mes Anteric ; ' 0.21
0520 Desconto INGS : SRR Ly 2 _EE5,000
0530 Desconto IRRF : : S S.00 135,77

G tala 1= 8




L Associacao Mineira de Des senvolvin
} fua Camiloans., 14% - Bairroc Brasileis — Emtim
lﬂgﬁ ‘?&:' S Fef. a

cmie de Fun

DOOT0E Edvalau émmrim Beraerya

Codl. b ' Geporigan s ;
ool Salaric Contratual : 1EJUQ,UQ'"
0510 Arredondamento O B35
- > P 1 3
0511 Arredondamanto Mes fAnterio :
0520 Desconto INES. G0

: 1. SO




fAssociacao Mineira de Desenvolvim
‘Rua Camiloana, 143 -~ Bairvro Brasileia - Betim
- 223 : ; ."Tél ey <L
o C

Soi, | k RS LIICE D 2 B Hefursnei Yenehnoaniang

SO0l Salarino Contratual o TR 0 S, D00, 00
G210 Arredondamento . : € 75 s,
' grredondamento Mes Anterio : o 0,78
Desconto INSS ' 11,00 - ‘ 85,00

Desconto IRRF 15.00 ; 138 TS

o SetEte.Ssee
% BOU U0
S U S U .20




@ L
kT b

o Dinoa Faschsoo

(318228

=, 000, 00
" O8O

Descrivan

Cad.

QOOi Salario Contratual
GELQ Srredondamento
051l Arredondamento Mes gnterioc | ) :
- 5l EEOL00
QE L T0

3,10

0570 Desconto INSS
05a0 Desconta TRRF

R RECEBING A IPGRTAN

£

i,‘./“.\ﬁﬂ :

DES
:

=

2, 577,00

.00 00

s 1B

- —_—a— A e T T T —
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iacao Mingira de Desenvolvim R
LA Ctmllnin a, 143 -~ Bairvro Frasileia — Hesitim
'&;Jal’n)zl T Raf. =& 8#2&12

0001 Rodrigo Faolini Faervraira Frrp%rﬂdor ﬁfp ment

[

TOMAR]

LaE. Goszeivde & a t o
n0i Salario Contratual i : SO, 00 1.700,00 e
510 Arredondamento il : .67 )

311 grredondamento Mes énterla E : ' 047
520 Desconto INSS ; 2,00 s 193,00

i
o,

[Freweiit|
J
i oK r
i\f,smmmm DO R

)

A LIeWsna DISHRN

-
&©
£
<
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g enE
1.547,00 20
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Associacao Mineira de Desenvolvimento Humano
10.540.081/0001-76

Rua Camiloana, 143" - Bairro Brasileia - Betim
' Demenstrativo-de Pagamento

=

000002 Edvaldo Amorim Bezerra

=i

0520 - Desconto INSS

Funcionario: Periodo: 8/2012
Cargo: 0003 - Massagista |Mam‘cula: 0000000002 |CTPS: 0089295/00061
Departamento: 001 - Atendimento - CPF: 00868200603
I 0001 - Satério-Contratual
0511 - Arredondamento Més Anterior 0,33
117,00

9,00 |

~

E
i

- N/ : & J . 77 o | PRy
Recebi o valor liquido, acima descrito em/ EZ'/Z /ff { ? ﬁ'/}/}//‘d atura: 7:/0}1 %”% ,&V VL VAAZ %}2’*‘0/@%7?

Sal. Contr. INSS
1.300,00

Salario Base
1.300,00

Base Calc. FGTS
1.308,00. -

FaixaidﬁF

FGTS do Més
104,00- -

Base Célc. IRRF
1.183,00




Associacdo Mineira de Desenvolvimento Humano
10.540.081/0001-76
Rua Camiloana, 143 - Bairro Brasileia - Betim
‘ Demonstrativo de Pagamento
Funcionério: 000004 Fernando Lucio Correia Periodo: 9/2012
Cargo: 0002 - Gerente Administirativo [Matr'l’cula: CTPS: 0011988/ 00082
Departamento: 001 - Atendimento - CPF: 03091839605
0001 - Salario Contratual _ 30,00 3.500,00
s 0511 - Aredondamento Més Anterior 0,75
‘ 0520 - Desconto INSS 11,00 385,00
0530 - Desconto IRRF ’ 15,00 135,77
Tow:  ssongo i
Valor Liquido, 2.978:48
\" ‘,f( ii ¥
Recebi o valor liquido, acima descrito em -/ / Assinatura: \/”’"
Salério Base Sal. Contr. INSS Base Calc. FGTS FGTS do M&s™ Base Célc. IRRF Faixa IRRF
3.500,00- 3.500,00 3:588,00- 280,00 2.950,44 15%




10.540.081/0001-76
Rua Camiloana, 143 - Bairro Brasileia - Betim
Demonstrativo de Pagamento

Associacdo Mineira de Desenvolvimento Humano

Funcionario: 000003 Frederico Dinoa Pacheco Periodo: 9/2012

Cargo: 0004 - Tecnico Juvenil ] Matricula: 0000000003 |CTPS: 0080035 /00153

Departamento: 001 - Atendimento CPF: 11611339685

i _Referéncia | Vencimentos | Descontos

0001 - Salario Contratugl 30,00 3.000,00

0511 - Arredondamento Més Anterior : 0,80

0520 - Desconto INSS 11,00 330,00

0530 - Desconto IRRF 15,00 93,70
Total: . 3.000,00 Total: 42450
Valor Ligquido~~ 257550

E . e 7 = - . 5
Recebi o valor liquido, acima descriio em <,/ 477 [0 5, Assinatura: <ok 4, <{prp YRR vt

Saléario Base
3.000,00

Sal. Contr. INSS
3.000,00

Base Célc. FGTS
3.006,00

FGTS do Més
249,00

Base Célc. IRRF
2.670,

00

Faixa IRRF
15%




Associacdo Mineira de Desenvolvimento Humano
10.540.081/0001-76

Rua Camiloana, 143 - Bairro Brasileia - Betim
Demonstrativo-de Pagamento

Funcionério: 00000‘1 Rodrigo Paolini Ferreira Periodo: 9/2012

Cargo: 0001 ;Preparador fisico !Ma’trl"cula: CTPS: 0447882/00112
Departamento: 001 - Atendimento . CPF: 5324982679

. Vebas . " | Referncia |  Vencimemos | Pescontos
0001 - Salério Contratual 30,00 1.700,00

0511 - Arredondamento Més Anterior 0,67
0520 - Desconto INSS 9,00 153,00

Total:” 1.700,00 |Total: - 153,67
Valor Liquido e 1.546,33
7 '.\ N
Recebi o valor liquido, acima descrito em / / Assinatura: & : 3 st b "i@.";)"; A~ ONAT L LA
Salério Base Sal. Contr. INSS Base Célc. FGTS FGTS da Meés Base Célc. IRRF Faixa IRRF

1.700,00 1.700,00 1.700,08 136,00- 1.547,00




Associacao Mineira de Desenvolvimento Humano
10.540.081/0001-76

Rua Camlloana 143 - Bairro Brasﬂela Betim
" Demonstrativo de Pagamento

Departamento: 001 - Atendimento CPF:

Funcionario: 000002 Edvaldo Amorim Bezerra Periodo: 10/2012
Cargo: 0003 - Massagisia ﬁMatn'cula: 0000000002 |CTPS: 00692S5 /00061
00868200503

" pescontos

0001 - Salério Contratual
0510 - Aredondamento
0511 - Arredondamento Més Anterior 7.3¢
0520 - Desconto INSS 9,00 117,0C

~ORITARH 17 A ?“sQ

AN FADLIAALY

i P //} .
Recebi o valor liquido, acima descrito em. ; Z /| OiAs 12?1115:-1: + / &j LA )1//3 ZA‘:’ '1, WJM J@fj/g e
Salério Base Sal. Contr. INSS Base Calc. FGTS FGTS do Més Base Célc. IRRF Faixa lRRFf/i
1.300,00 1.300,00 1.300,00 104,00 - 1.183,00




Associacao Mineira de Desenvolvimento Humano
10.540.081/0001-76

Rua Camiloana, 143 - Bairro Brasileia - Betim

Demensirativo de Pagamenio

Funcionario: 000004 Fernando Lucio Correia

Periodo: 10/2012
Cargo: 0002 - Gerente Administrativo Matricula: CTPS: 0011988/00082
Departamento: 001 - Atendimento CPF: 03091839605
0001 - Salério Contratual 30,00 3.500,00
0510 - Arredondamento 2,29
0511 - Arredondamento Més Anterior 1,52
0520 - Desconto INSS 11,00 385,00
0530 - Desconto IRRF 15,00 135,77
ppe fm %
oy B 4%, g"&,} '
L= Iy ﬁ % i—-" Eaon
AR '
CON
1 ¥ ol
4
Recebi o valor liquido, acima descrito em / / Assinatura: N
Salério Base Sal. Conir. INSS Base Célc. FGTS FGTS do Més_ I Base Célc. IRRF Faixa IRRF
2.500,00 3.500,60 3.500,00- 280,00 - 2.950,44 15%




Associaca@o Mineira de Desenvolvimento Humano
10.540.081/0001-76

Rua Camiloana, 143 - Bairro Brasileia - Betim
Demonstrativo de Pagamento

Funcionario: 000003 Frederico Dinoa Pacheco Periodo: 10/2012
Cargo: 0004 - Tecnico Juvenil Matricula: 0000000003 {CTPS: 0080035/00153
Departamento: 001 - Atendimento CPF 11611339685

Descontos
0001 - Salério Contratual
0510 - Arredondamento
0511 - Arredondamento Més Anterior 4,50
0520 - Desconto INSS 11,00 330,00
0530 - Desconto IRRF 15,00 93,70
P
w0 B
& % % [
i V7 Rl NS
vriy b4 s
¥l el "\

P
4
gms:f«’
,,4;‘

5 4 o~ : o
\@A(yg VLG _C\_}/v» N X aejvm

FA SRR A A

Recebi o valor liquido, acima descrito em / / Assinatura: |
s 2
Salério Base Sal. Contr. INSS Base Célc. FGTS  FGTS do Més Base Caélc. IRRF Faixa IRRF
3.000,00 3.000,00 3.000,00 240,00 2.670,00 15%




Associacao Mineira de Desenvolvimento Humano
; 10.540.081/0001-76

Rua Camilo'cima, 143 - Bairro Brasileia - Betim
Demonstrativo de Pagamento

Funcionario: 000005 Adilson Heleno Honorato - Periodo: 2/2013
Cargo: 0003 - Massagista . lMatn’cula: 0000000005 |CTPS: 0022900 /00082
Departamento: 001 - Geral CPF: 42857520697
o Verbas . - | Referéncia Vencimentos Descontos
0001 - Salario Contratual 30,00 1.300,00
0520 - Desconto INSS 9,00 117,00
Total: ©1.300,00 |Total: 117,00
Velibg Liquido ¢ 1.183,00
, , /T N
Recebi o valor liquido, acima descrito em (Q / ; /| 3 Assinatura: A v{{m\\l
Y r_vi —_—— Z :
Salaric Base Sal. Contr. INSS Base Calc. FGTS ,” ‘/’;:GTS do Més Base Célc. IRRF Faixa IRRF
1.300,00 1.300,00 1.300,00 104,00 1.183,00




ra de Desenvolvimento Humano

10.540.081/0001-76

Rua Camiloana, 143 - Bairro Brasileia - Betim
Demonstraiivo de Pagamén'to

Associacdo Minei

Funcionario: 000004 Fernando Lucio Correia Periodo: 2/2013

Cargo: 0002 - Gerente Adminisirativo \Matricula: ~ |cTPs: 0011988 100082

Departamento: 001 - Sincicaio Rural CPF: 03091839605

T e “Reforencia | Vencimentos .l Desconfos
0001 - Salario Contratual 30700 3.500,00
0510 - Arredondamento 0,57
0511 - Arredondamento Més Anterior 0,72
0520 - Desconto INSS 11,00 385,00
0530 - Desconto IRRF 15,00 120,85

Faixa IRRF

Salario Base Sal. Contr. INSS Base Cale. FGTS FG 0 Més Base Calc. IRRF
3.500,00 3.500,00 3.500,00 2.943,03 15%
- —




10.540.081/000%-76
Rua Camiloana, 143 - Bairro Brasileia - Betim
Demonstrativo de Pagamento

Funcionario: 000003 Frederico Dinoa Pacheco . Periodo: 2/2013

Cargo: 0004 - Tecnico Juvenil : ' Matrjcula: 0000000003 |CTPS: 0080035/00153
Departamento: 001 - Sincicato Rural ' CPF: 11611339685
CETT T yerbae L g i Reerdneia | ‘Vencimentos | Descontos

0001 - Saléario Contratual 30,00 3.000,00

0510 - Arredondamento 0,32

0511 - Arredondamento Més Anterior 0,42
0520 - Desconto INSS 11,00 330,00
0530 - Desconto IRRF 15,00 79,90

, oo [femi | ao@
ValorLiquido . 250000
Recebi o valor liquido, acima descrito em _é/_i/ D Assinatura:wsm;ﬂm 1;0«:.‘-\‘
Salario Base Sal. Contr. INSS Base Calc. FGTS FGTS do Més Base Calc. IRRF Faixa IRRF

3.000,00 3.000,00 3.000,00 240,00 2.670,00 15%




mm e il s —esaar

Associacao Mineira de Desenvolvimento Humano
10.540.081/0001-76

. Rua Camiloana, 143 - Bairro Brasileia - Betim
Demonstrativo de Pagamento

Funcionario: 000001 Rodrigo Paolini Ferreira

Periodo: 2/2013
Cargo: 0001 - Preparador fisico Matricula: CTPS: 0447882/00112
Departamento: 001 - Sincicato Rural CPF: 5324982679
Sl i Verbas. Referéncia | - . Vencimentos i ' Descontos
0001 - Saléario Contratual 30,00 1.700,00
0520 - Desconto INSS 9,00 153,00

153,00

1.547,00 .
i Py
Recebi o valor liquido, acima descrito em gZ/ 5 /Y 3 Assinatura:
Salario Base Sal. Cdntr. INSS . Base Calc. FGTS FGTS do P.Jés Base Caic. IRRF Faixa IRRF
1.700,00 1.700,00 1.700,00 136,00 1.547,00
I T T




Associacdo Mineira de Desenvolvimento Humano
10.540.081/0001-76

Rua Camiloana, 143 - Bairro Brasileia - Betim
Demonstrativo de Pagamento

Funcionario: 000001 Rodrigo Paolini Ferreira Periodo: 10/2012
Cargo: 0601 - Preparador fisico Matricula: CTPS: 0447882/00112
CPF: 5324982679

Departamento: 001 - Atendimenio

0001 - Salario Contratual
0510 - Arredondamento
0511 - Arredondamento Més Anterior
0520 - Desconta INSS

Recebi o valor liquido, acima descrito em Assinatura: LAA,?,{,Q EWJ 7 () j; ¥ }i

i
Saléario Base Sal. Contr. INSS Base Célc. FGTS FGTS do Mlés Base Célc. IRRF Faixa IRRF
1.700,00 1.700,00 1.700,00 136,00- 1.547,00




Associacao Mineira de Desenvolvimento Humano
10.540.081/0001-76

Rua Camiiloana, 143 - Bairro Brasileia - Betim
‘Demonstrativo de Pagamento

Funciondrio: 000002 Edvaldo Amorim Bezerra 5 Periodo: Adiant. 13%/2012
Cargo: 0003 Méssagista Matricula: 0000000002 {CTPS: 0069295 /00061
Departamento. 001 Atendlmento CPF: 00868200603
. Verbas i, " Referéncia. | Vencimentos . | - Descontos
0031 Adlantamento 132 Salario . 8,00 433,33
0510 - Arredondamento _ 6,67
_Total- 440,00 TOtal: : . 0 ,00
ValorLiqmdo Sty e ‘440,00
Recebi o valor liquido, acima descrito em%ﬁ} / 2@3{ 'g@ w 10/;, 1/&% M
Salario Base Sal. Contr. INSS Base Célc. FGTS FGTS do Més Base Calc. IRRF Faixa IRRF
1.300,00 0,00 433,33 34,66 0,00
1 73 £ i3 ‘VP{:} 3




s,

Associacio Mineira de Desenvolvimento Humano
10.540.081/0001-76

Rua Camijloana, 143 - Bairro Brasileia - Betim
Demonstrativo de Pagamento -

Funcionério: ' 000002 Edvaldo Amorim Bezeira Periodo: 13° Salario/2012
Cargo: - 0003 - Massagista - Matricula: 0000000002 |CTPS: 0069295 /00061
DEPartamehto: 001 - Atendimento CPF: 00868200603
T U Verbas v i Referéncia | . . Vencimentos =~ |/ .~ Descontos
0030 - 132 Salario 8,00 866,67
0510 - Arredondamento 5,99
0032 - Desconio Adiantamento 132 Salario 433,33
0525 - Desconto INSS 132 Salério 8,00 69,33
Total: 872,66 [Totak | 502,66
Valor Liquido = e 370,00
’? ROV VATV . RS i P :
Recebi o valor liquido, acima descrito em ( /(17 / 4 (Asginatira: 7 LA L
Salério Base Sal. Conir. INSS ' ‘Base Célc. FGTS FGTS do Més Base Célc. IRRF Faixa IRRF

1.300,00 866,67 433,34 34,66 797,34




Associacdo Mineira de Desenvolvimento Humano
10.540.081/0001-76

p Rua Camiloarna, 143 - Bairro Brasileia - Betim
Demonstrativo de Pagamento

Funcionario: 000002 Edvaldo Amorim Bezerra Periodo: 11/2012
Cargo: ' 0003 - Massagista [Matricula: 0000000002 |CTPS: 0069295/ 00061
Departamento: 001 - Atendimento CPF: 00868200603
ER e Vetbes " | Referéncia | - Vencimentos- | ' Descontos

- 0001 - Salério Contratual 30,00 | 1.300,00
0510 - Aredondamento 1,33
0511 - Arredondamento Més Anterior 4,33
0520 - Desconto INSS 9,00 117,00

Total: = 130133 Total:
Valor tiquido R
4 ‘s P £
s ,[' e &z g - ‘
Recebi o valor liquido, acima descrito em{ ~ £7/¢ X '/i@'@;gﬁﬁaz 3 7 7 //W ,Z/},)? P P
Salario Base Sal. Contr. INSS Base Calc. FGTS FGTS do Més Base Cilc. IRRF
1.300,00 1.300,00 1.304,00 104,00 1.i83,00




Associacio Mineira de Desenvolvimento Humano
10.540.081/0001-76

Lt Rua Camiloana, 143 - Bairro Brasileia - Betim
' Demonstrativo de Pagamento

Funcionario: 000004 Fernando Lucio Correia : Periodo: Adiant. 13%/2012

Cargo: 0002.- Gerente Administrativo Matricula: CTPS: 0011988 /00082
Departamento:. 001 - Atendimento -~ . : CPF: 03091839605

‘ cial Vencxmentos “l - Descontos
0031 - Adiantamento 13° Saldric o ; 8,00 1.166,67

‘0510 - Arredondamento R : 3,33

%@

R ST RSO T TR TR

p2

f ;4
\'i( f;‘iﬂ&
Total: . 117000 [Totat 0,00
3 ] Valorl:qundo ' i 170 06
(\
20 /1L (*QQQ ) //‘1&& -y
Recebi o valor liquido, acima descrito em <~ /{ L/ 1{_  Assinatura: 9, ;Q A~ A 19 4, 3 :! -
Salario Base Sal. Contr. INSS Base Calc. FGTS FGTS do Mejs Base Célc. IRRF Faixa IRRF
3.500,00 0,00 1.166,67 93,33 0,00




“10.540.081/0001-76
Rua Capiloana, 143 - Bairmro Brasile_ia - Betim
‘Demonstrative-de Pagamento

Associacao Mineira de Desenvolvimento Humano

000004 Fernando Lucio Correia

Periodo: 13° Salario/2012

Funcionario:
Cargo: 0002 - Gerente Admiinistrativo Matricula: CTPS: 0011988 /00082
Departamento: 001 - Atendimento CPF: 03091839605
B “ 7 . Verbas. Referéncia | Vencimentos . o o Descontos
0030 - 132 Salario 8,00 2.333,33
0510 - Arredondamento 0,63
0032 - Desconto Adiantamento 13? Salario 1.166,67
0525 - Desconto INSS 132 Salario 11,00 256,66
0532 - Desconto IRRF 132 Salério 7,50 20,63
Fate
Totalr ;  2.333,96 |Total: 144396 |
Valor Liquido ~ R 890,00
Recebi o valor liquido, acima descrito em 0/ L/ VL Assinatura: Loy T
Saléric Base Sal. Contr. INSS Base Célc. FGTS FGTS \ao\ﬂlllés Base Célc. IRRF Faixa IRRF
3.500,00 2.333,33 1.166,66 93,33 - 1.912,11




Associacao Mineira de Desenvolvimento Humano
10.540.081/0001-76
Rua Camlloana, 143 - Bairro Brasllela Betim
Demonstrativo dePagamento
Funcionario: 000004 Fernando Lucio Correia Periodo: 11/2012
Cargo: 0002 - Gerente Adminisirativo Matricula: CTPS: - 0011988 /00082
Departamento 001 - Atendimento CPE: 03091839605
: Y Verbas : " | Referéncia_ Vencimentos Descontos
0001 Salano Contratual 30,00 3.500,00
0510 - Arredondamento 3,06
0511 - Arredondamento Més Anterior 2,29
0520 - Desconto INSS 11,00 385,00
0530 - Desconto IRRF 15,00 135,77
Total: 3.503,06 |[Total: - 523,06 .
Valor uqu;do s . 2.980,00
) o &
Recebi o valor liquido, acima descritoem T~/ [ /1 }’ Assinatura: B ’\ L——\,
Salario Base Sal. Contr. INSS Base Calc. FGTS FGTS &9 Més Base Calc. IRRF Faixa IRRF
3.500,00 3.500,00 3.500,00 - 280,00 2.950,44 15%




42 - Associacao Mineira de Desenvolvimento Humano
: 10.540.081/0001-76

Rua Camiloana, 143 - Bairro Brasileia - Betim
Demonstrativo de Pagamenio

Funcionario: 000003 Frederico Dinoa Pacheco Periodo: Adiant. 13%/2012

Matricula: 0000000003 |CTPS: 0080035 / 00153

Cargo: 0004 - Tecnico Juvenil :

Departamento: 001 - Atendimento CPF: 11611339685

Er L e L Nerbes . | Reteréncia | Vencimentos |- . Descontos
8,00 1.000,00

0031 - Adiantamento 132 Salario

Q@‘\%

Total: 100000 (Total: . 0,00

Valor Liquido

. 1.000,00

. ~C \}Cj Y Ny
12 Assinatura: A OB AP MDM -

Recebi o valor liquido, acima descrito em AL
Salario Base Sal. Contr. INSS Base Célc. FGTS FGTS do Més Base Calc. IRRF Faixa IRRF
3.000,00 0,00 1.000,00 80,00 0,00




10.540.081/0001-76

Rua Camiloana, 143 - Bairro Brasileia - Betim

Demonstrativo de Pagamentd

Associacdo Mineira de Desenvolvimento Humano

Funcionario: 000003 Frederico Dinoa Pacheco

Periodo: 132 Saldrio/2012
Cargo: 0004 - Tecnico Juveriil’ Matricula: 0000000003 |CTPS: 0080035 / 00153
Departamento: 001 - Atendimento CPF: 11611339685
T " Verbas . | Referéncia Vencimentos ' Descontos
0030 - 13¢ Salario 8,00 2.000,00
0510 - Arredondamento 0,72
0032 - Desconto Adiantamento 132 Salario 1.000,00
0525 - Desconto INSS 132 Salario 11,00 220,00
0532 - Desconto IRRF 132 Salario 7,50 . = F% 10,72
$ € B %‘ﬁn
' axer SERE R XRGT O
=R Raan i U U R
AT SN A N
3 = 1% % ‘v“"‘*f“.-& 1 O
P % % i fezomnd CR
CON IR
Total:  2.000,72 |Total: 1.230,72
Valor biquido 770,00
T2y 3 N i ! ” ’ h
. Recebi o valor liquido, acima descrito em X /i 1/ {’E_, Assinatura: M LCE . FD | Anmeg@A. “{/o,.,/lkz@
Salario Base Sal. Contr. INSS Base Calc. FGTS FGTS do Més Base Calc. IRRF Faixa IRRF
3.000,00 2.000,00 1.000,00 - 80,00 1.780,00




Associacdo Mineira de Desenvolvimento Humano

10.540.081/0001-76

Rua Camiloana, 143 - Bairro Brasileia - Betim

Demonstrativo de Pagamento

000003 Frederico Dinoa Pacheco

Funcionério: N Periodo: 11/2012
Cargo: 0004 - Tecnico Juvenil Matricula: 0000000003 |CTPS: 0080035/00153
Departamento 001 Atendlmento CPF: 11611339685
: ' - Verbas Referéncla " Vencimeéntos = Descontos
0001 - Salén'o Contratual 30,00 3.000,00
0510 - Arredondamento 1,80
0511 - Arredondamento Més Anterior 8,20
0520 - Desconto INSS 11,00 330,00
0530 - Desconto IRRF 15,00 93,70
™
iz
?-Q:‘:ﬁ:a
Total: : 3.001,90_1': Total: - 431, 90
Valor Liquido™ . - 2.576,00 -

Recebi o valor liquido, acima descrito em / i/

Assinatura: 19;,(_;[{//,0& )/th ‘i/ﬁ%

Salario Base
3.000,00

Sal. Contr. INSS
3.000,00

Base Calc. FGTS
3.000.00

FGTS do Més Base Cdlc. IRRF Faixa IRRF
240,00 2.670.00 15%




Associacdo Mineira de Desenvolvimento Humano
10.546.081/0001-76
Rua Camiloana, 143 - Bairro Brasileia - Betim
Demonstrativo de Pagamento
Funcionario: 000001 Rodrigo Paalini Farreira Periodo: Adiant. 13%/2012
Cargo: 0001 - Preparador fisico Matricula: CTPS: 0447882/00112
Departamento: 001 - Atendimento CPF: 5324982679
Al i -Verbas - : Referéncia ~ Vencimentos Descontos -
0031 - Adiantamento 132 Salario x 8,00 566.67
0510 - Aredondamento 3,33
Total:- - 570,00 0,00
Valor Liquido ; 570,00
Recebi o valor liquido, acima descrito em / / Assinatura: "i\,;f m’b’u&(}j njdf =7 N e
Salério Base Sal. Contr. INSS Base Calc. FGTS FGTS do Més ; Base Célc. IRRF Faixa IRRF
1.700,00 0,00 56667 4533 - 6,00




Associacao Mineira de Desenvolvimento Humano
10.540.081/0001-76

Rua Camiloana, 143 - Bairro Brasileia - Betim

Demonstrativo de Pagamento

Funcionario: 000001 Rodrigd Paolini Ferreira Periodo: 132 Salario/2012
Cargo: . 0001 - Preparador fisico Matricula: CTPS: 0447882/00112
Departamento: 001 - Atendimento CPF: 5324982679
B = — “~f'ﬁ‘e’feiéh'cié: — Descontos e
0030 - 132 Salario . 8,00 1.133,33
0510 - Arredondamento 4,00 .
0032 - Desconto Adiantamento 132 Salario 566,67
0525 - Desconto INSS 132 Salario 8,00 90,66
Totak: 1.137,33 |Total: 657,33 -
Valor Liquido : 480,00

AN ] A e s
Recebi o valor liquido, acima descritoem &/ &/ W Assinamra:\/kayelw 10 M}GA\
N

Saldrio Base
1.700,00

Sal. Contr. INSS
1.133,33

Base Célc. FGTS

566,66 --

FGTS do Més
45,33

Base Célc. IRRF

Faixa IRRF

1.042,67
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i
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Associacao Mineira de Desenvolvimento Humano
10.540.081/0001-76

Rua Camiloana, 143 - Bairro Brasileia - Betim
' Demonstrativo de Pagamento

Funcionario: 000001 Rodrigo Paolini Ferreira Periodo: 11/2012
Cargo: 0001 - Preparador fisico Matricula: CTPS: - 0447882/00112
Departamento: 001 - Atendimento CPF: 5324982679
e L erbasy Lt 07 o 2L Referéncia: Vencimentos . . Descontos
0001 - Salério Contratual 30,00 1.700,00
0510 - Arredondamento 9,67
0511 - Arredondamento Més Anterior 6,67
0520 - Desconto INSS 3,00 153,00
Total:  1.709,67 . |Total: . 159,67
Valor Liquido e 1.550,00

Ay * : 10 £
Recebi o valor liquido, acima descrito em /S ) Assinatura: \,{LQ%W \ ;

}L;\A' &:\m&)&.)u@n

Salaric Base Sal. Contr. INSS Base Célc. FGTS
1.760,00 1.700,00 1.700,00- -

FGTS do%lés Base Célc. IRRF
136,00 1.547,00

Faixa IRRF




Associacao Mineira de Desenvolvimento Humano

: 10.540.081/0001-76
v Rua Camiloana, 143 - Bairro Brasileia - Betim
e Demonstrativo de Pagamento
Funcion&rio: 000002 Edvaldo Amorim Bezerra Periodo: 12/2012
Cargo: 0003 - Massagista ]Matricu!a: 0000000002 |CTPS: 0069295 /00061
Deparlamento 001 - Atendlmento CPF: 00868200603
GEetsie i Verbas B 75 ; -:Re’feréncia ST Veh#ikﬁeﬁt@#, . ' 'Descontos
0001 - Salario Contratual : 30,00 1.300,00
0511 - Arredondamento Més Anterior 8:00
0520 - Desconto INSS 9,00 117,00
Total: ~  1.300,00 |Totak: 125,00
Valor Liqmdo e 1.175,00
Recebi o valor liquido, acima descrito em / QOA%} % ,( A /{ %Mm/b
Salario Base Sal. Contr. INSS Base Calc. FGTS FGTS do Més Rase Calc. IRRF Faixa IRRF

1.300,00 1.300,00 1.300,00 104,00 1.183,00




Associacao Mineira de Desenvolvimento Humano
10.540.081!0001-76
Rua Camiloana, 443 - Bairmo Brasileia - Betim
Demonstrativo de Pagamento
Funcionario: 000004 Fernando Lucio Correid Periodo: 4212012
2 Cargo: 0002 - Gerente Administrativo W CTPS: 0011988 /00082
‘ig : Departamento: 001 - Atendimento CPF: 03091839605
%
3 Verbas Referéncia Vencimentos Descontos
0001 - Salario Contratual 30,00 3.500,00
0510 - Arredondamento 0,24
0511 - Arredondamento Més Anteriof 6,39
0520 - Desconto INSS 11,00 385,00
0530 - Desconto IRRF 15,00 120,85
Total: 3.500,24 Total: 542,24
uido- 2.988,00
Recebi o valor liquido, acima descrito em / Assinatura: R -
Satéﬁo Base Sal. Contr. INSS Base Calc. FGTS FGTS\dq Més Base Galc. IRRF Faixa IRRF
3.500,00 3.500,00 3.500,00 280,00 2.943,03 15%




wem——

Associacao Minei

Rua Camiloana, 143 - Bairro Brasileia - Betim
Demonstrativo de Pagamento

ra de Desenvolvimento Humano
10.540.081/0001-76

3.000,00 3.000,00

Funcionario: 000003 Frederico Dinoa Pacheco L Periodo: 1212012
Cargo: 0004 - Tecnico Juvenil lMatrig,uIa: 0000000003 |{CTPS: 0080035 /001 53
Departamento: 001 - Atendimento CPF: 11611339685
Verbas Referéncia .\!encimentos Descontos
0001 - Saléario Contratual 30,00 3.000,00
0510 - Arredondamento 0,80
0511 - Arredondamento Més Anterior 1,90
0520 - Desconto INSS 11,00 330,00
0530 - Desconto IRRF 15,00 79,90
Total: 3.000,80 |Total: 411,80
Valor Liquido 2.589,00:
A b A | (\
{ S )
Recebi o valor liquido, acima descriitoem __ O / b /vl Assinatura: LQ(; )\DIM il P[}v’?\x XAAHC"%WLM/ )
Salario Base Sal. Contr. INSS Base Caic. FGTS FGTS do Més Base Calc. IRRF Faixa IRRF
3.000,00 240,00 2.670,00 15%




-Associagido Mineira de Desenvolvimento Humano
10.540.081/0001-76

Rua Camiloana, 143 - Bairro Brasileia - Betim
Demonstrativo de Pagamento

Funcionario: 000001 Rodrigo Paolini Ferreira 8 Periodo: 12/2012
Cargo: 0001 - Preparador fisico Matricula: =~ CTPS: 0447882/00112
Departamento: 001 - Atendimento ) CPF: 5324982679
Verbas ) Referéncia Vencimentos Descontos
0001 - Salario Contratual 30,00 1.700,00
0511 - Arredondamento Més Anterior 13,00
0520 - Desconto INSS 9,00 . 153,00
Total: 1.700,00 |Total: 166,00
Valor Liguido 3 s 1.534,00
; ) 1 8 I s
i . i i al = NTFe oy ;\ % o5
Recebi o valor liquido, acima descrito em b /1y ) Assinatura: Lp%;\ Y AR Y . *'?.(\’\'Oij A Q
Salario Base Sal. Contr. INSS Base Calc. FGTS FGTS do Mes Base Calc. IRRF Faixa IRRF

1.700,00 1.700,00 1.700,00 136,00 1.547,00




"TERMO DE RESCISAO DE CONTRATO DE TRABALHO , |

IDENTIFICACAO DO EMPREGADOR

TS R Rézéo SocialiNome

10.540.081/0001-76 Associacgdo Mineira de Desenvolvimento Humano
03 Endereco (logradouro, n°, andar apar’tamento) 04 Bairro
{Rua-Camiloana, 14u R —— Brasileia

=05 Municipio™ T R UF 07 CEP 08.CNAE 09 CNPJ/CEI Tomador/Obra
TiBetim 7 C MG 32.600-296 9499-5/00

S “~IDENTIFICAGAO DO TRABALHADOR

10 PIS/PASEP 11 Nome

125.23945.00-4 Edvaldo Amorim Bezerra

12 Endereco (logradouro, n°, andar, apartamento) 13 Bairro

Rua Prefeito Raul Saraiva Ribeiro, 177 Angola

14 Municipio 15 UF 16 CEP 17 CTPS (n°, série, UF) 18 CPF

Betim MG 32.604-172 0069295/00061 - MG 008.682.006-03

19 Data de Nascimento|20 Nome da Mae

11/112/1975 Mana Carvalho dos Santos

_DADOS DO CONTRATO

'21 Tipo de Cohtfato "
001 - Contrato de trabalho por prazo indeterminado

22 Causa do Afastamento
Despedida sem justa causa, pelo empregador

23 Remuneracao Més Ant|24 Data de Admiss&o |25 Data do Aviso Prévio|26 Data de Afastamento|27 Cod. Afastamento

1.300,00 02/05/2012 21/12/2012 20/01/2013 SJ2
28 Pensao Alim. (%) TRCT[29 Pensao Alim. (%) FGTS |30 Categoria do Trabalhador

0,00% 0,00% 01

31 Codigo Sindical 32 CNPJ e Nome da Entidade Sindical Laboral

01 00.000.000/0000-00 SINDICATO GERAL

~ DISCRIMINAGAO DAS VERBAS RESCISORIAS = = =

VERBAS RESCISORIAS

Rubrica Valor Rubrica ' Valor Rubrica Valor
50 Saldo de 20/dias Salario 866,67 |51 Comissbes - 0,00 52 Gratificagéo 0,00
(liquido de Offaltas e DSR)
53 Adic. de Insalubridade % 0,00]54 Adic. de Periculosidade % 0,00 55 Adic. Noturno Horas a 0,00
%
56.1 Horas Extras horas a 0,00]57 Gorjetas 0,00]58 Descansc Semanal 0,00
T — ) Remunerado (DSR)
59 Reﬂexo do DSR sobre Salano 0,00[60 Multa Art. 477, § 8%CLT 0,00 |62 Salario-Familia 0,00
Variavel
63 13° Salario Proporcional 1/12 108,33 |64.1 13° Salario-Exerc. - 0,00]65 Férias Proporc. 8/12 Avos 866,66
Avos /12 avos
66.1 Ferias Venc. Per. Aquis.  / 0,00]68 Terco Constituc. de Férias 288.89 |69 Aviso-Prévio Indenizado 0,00
/ a [/
70 13° Salario (Aviso Prévio 0,00 71 Férias (Aviso Prévic . 0,00
indenizado) Indenizado)
39 Ajuste do saldo devedor 0,00| TOTAL BRUTO 2.130,55
DEDUCOES
Desconto Valor Desconto Valor Desconto Valor
100 Pensao Alimenticia 0,00[101 Adiantamento Salariai 0,00 102 Adiantamento 13° Salario 0,00
e 1 0 AVIS0- Prev:o Indr,mzado 0,00]112.1 Previdéncia Social 69.33|112.2 Prev Social - 13° Salario 8,66
- iy d[as PR R )
114.1 IRRF 20,22 114.2 IRRF sobre 13° Salario 0,00|115.1 Outros Descontos 5,99
Arred. Més Ant.
TOTAL DEDUGOES ’ 104,20
VALOR LIQUIDO 2.026,35




| . TERMO DE QU!TAQAO DE RESCISAO DE CONTRATO DE TRABALHO ]

EMPREGADOR :

01 CNPJ/CEI 02 Razéo SociaI/Nome

10.540.081/0001-76 Associagao Mineira de Desenvolvimento Humano
TRABALHADOR .~ . = i L ;

10 PIS/PASEP 11 Nome

125.23945.00-4 Edvaldo Amorim Bezerra

17 CTPS (n°, série, UF)|18 CPF 19 Data de Nascimento|20 Nome da Mée
0069295/00061 - MG 008.682.006-03 | 11/12/1975 Maria Carvalho dos Santos
CONTRATO T e T T - . T

22 Causa do Afastamenbto
Despedida sem justa causa, pelo empregador

54 Data de Admissao |25 Data do Aviso Prévio|26 Data de Afastamento|27 Cod. Afast. 29 Penszo Alimenticia (%) FGTS
02/05/2012 21/12/2012 20/01/2013 SJ2 0,00%
130 Categona do Trabalhador i T

Foi realizada a resciséo do contrato de trabalho do trabalhador acima qualificado, nos termos do artigo n® 477 da Consolidagdo das Leis do
Trabalho (CLT). A assisténcia & rescisao prevista no § 1° do art. n° 477 da CLT n&o € devida, tendo em vista a duragéo do contrato de
trabalho n&o ser superior a um ano de servico e nio existir previs&o de assisténcia a rescisdo contratual em Acordo ou Convengao Coletiva

de Trabalho da categoria a qual pertence o trabalhador.

No dia | “3 [/ \% h foi realizado, nos termos do art. 23 da Instrucdo Normativa/SRT n® 15/2010, o efetivo pagamento das verbas
rescisorias especnflcadas no corpo do TRCT, no valor liquido de R$ 2.026,35, o qual, devidamente rubricado pelas partes, € parte integrante
do presente Termo de Quitacéo.

SV 4 3
7 ¥ oA Ve p7
q I & P der de

150 Assinatura do Empregador ou Preposto

g Yo foad V1 77
.r'T’J("f [

{‘ /t f\qo Trabalhador 152 Assinatura do Re"s:ponsével Legal do Trabalhador
f »\ }

1156 Informagdes & CAIXA:

& : : A ASSISTENCIA NO ATO DE RESCISAC CONTRATUAL E GRATUITA.
Pode o trabalhador iniciar acao judicial quanto aos créditos resultantes das relaces de trabalho até o limite de dois
-anos apos a extincdo do contrato de trabaiho {Inc. XXIX, Art. 7° da Constituigao Federai/'lQBd)



Versao do Aplicativo: 2.0.4 - 14/05/2009

i01 - Razdo social/Nome

GRRF - Guia de Recolhimento Rescisério do FGTS .

Gerada em 14/01/2013 14:03:41

|
t ASSOCIACAO MINEIRA DE DESENVOLVIMENTO HU

|
|

02 - CNPJ/CEI

|
i

10.540.081/0001-76

103 - Enderego (logradouro, n°, andar, apartamento)

' RUA CAMILOANA 143

04 - Contato/DDD/telefone

31-35322815

05 - CEP

32.600-296

06 - Bairro/distrito 07 - Municipio 08 - UF 09 - FPAS 10 - Simples 14 - Qtde Trabalhadores
BRASILEIA BETIM MG 566 1
11- Identificador | [12- Total a Recolher
22065046208396774 553,96
13- Data de Validade = 21/01/2013
Atencao: nao receber apés Validade
Codigo de Barras , Autenticagdo mecanica
858800000059|| 539602392010 | 301212206505/ | 462083967740 l

5
!
|
|
|
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Via Empresa



Demonstrativo do Trabalhador de Recolhimento FGTS Rescisério

FET

FUNDO CE GASANTIL D0 TEMPS OF SERVGD |dentifica_dor: 22065046208396774

Versao do Aplicativo: 2.0.4 - 11/05/2009 .

Dados do Empregador

Razéo Social: ASSOCIACAO MINEIRA DE DESENVOLVIMENTO HU CNPJ/CEI: 10.540.081/0001-76
Endereco

Logradouro: RUA CAMILOANA 143 Bairro: BRASILEIA

Cidade: BETIM UF: MG CEP:  32.600-296

FPAS: 566 Simples: 1 ‘CNAE: 9499500

CNPJ/CEI Tomador de servigo:

Dados do Trabalhador : .

Nome: EDVALDO AMORIM BEZERRA

e e

PTSYF’ASEP‘12523945004 U Admissdo: 02/05/2012 Categoria: 01
Data Nascimento: 11/12/1975 Data Opcao: 02/05/2012 CTPS: 0069295/00061
Movimentagdo: 20/01/2013 - 11 Aviso Prévio: 1 Dissidio/Acordo:

Informagoes Financeiras

|
Més Anterior a Més Rescisédo Aviso Prévio Multa Rescisdria

Rescisao Indenizado
i
Remuneracio/Saldo 0,00 975,00 0,00 951.92
Deposito 7 0,00 78,00 0,00 380,76 |
JAM - 0,00 7 0,00 0,00 - 0,00 i
Encargos , 0,00 0,00 0,00 0.00'
!
Contrib.Social 0,00 0,00 0,00 95,20

Valor Trabalhador: 458,76 Valor Devido pela Empresa: 553,96

Cabe ao trabathador os valores de Depdsito e JAM



e

Associacao Mineira de Desenvolvimento Humano

10.540.081/0001-76
Rua Camiloana, 143 - Bairro Brasileia - Betim

Demonstrativo de Pagamento

Funcionario: 000005 Adiison Heleno Honorato

Periodo: 1/2013

Cargo: 0003 - Massagista lMa{ﬁ'cula: 0000000005 |CTPS: 0022900 /00082
Departamento: 001 - Geral CPF: 42857520697
. Verbas Referéncia Vencimentos Descontos

0001 - Salario Contratual 30,00 1.300,00

0520 - Desconto INSS 9,00 117,00
Total: 1.300 ,OQ Total: 117,00
Vajor Lifuido J/ 1.183,00

Recebi o valor liquido, acima descrito em f (‘?Z/ [ ; 5 Assinatura: ?viz// J& 'L { (‘K‘/&/

Salario Base Sal. Contr. INSS Base Calc. FGTS FéTé do Més Base Célc. IRRF Faixa IRRF
1.300,00 1.300,00 1.300,00 104,00 1.183,00




Associacao Mineira de Desenvolvimento Humano
10.540.081/0001-76

Rua Camiloana, 143 - Bairro Brasileia - Betim
Demonstrativo de Pagamento

Funcionario: 000004 Fernando Lucio Correia T Periodo: 1/2013
Cargo: 0002 - Gerente Administrativo Matricula: CTPS: 0011988/00082
Departamento: 001 - Sincicato Rural CPF: 03091839605
Verbas Referéncia - «Vencimentos Desconios
0001 - Salério Contratual 30,00 3.500,00
0510 - Arredondamento 0,72
0511 - Arredondamento Més Anterior 0,87
0520 - Desconto INSS 11,00 385,00
0530 - Desconto IRRF 15,00 120,85
Total: 3.500,72 |Total: 506,72
Valoyliquido 5 . 2.994,00
Recebi o valor liquido, acima descrito em 3’ / Z / { } Assinatura: ; W
Salario Base Sal. Contr. INSS Base Calc. FGTS FG }5 do Més Base Calc. IRRF Faixa IRRF
3.500:00 © - e3.500,00 3.500,00 280,00 2.943,03 15%




Associacdo Mineira de Desenvolvimento Humano
10.540.081/0001-76

Rua Camiloana, 143 - Bairro Brasileia - Betim
Demonstrativo de Pagamento

Funcionario: 000003 Frederico Dinoa Pacheco ) Periodo: 1/2013
Cargo: 0004 - Tec;nico Juvenil Matricula: 0000000003 |CTPS: 0080035/ 00153
Departamento: 001 - Sincicato Rural CPF: 11611339685
S g o Verbas . Referéncia Vencimentos Descontos
0001 - Salario Contratual 30,00 3.000,00
0510 - Arredondamentio 0,42
0511 - Arredondamento Més Anterior 1,52
0520 - Desconto INSS 11,00 330,00
0530 - Desconto IRRF 15,00 79,80
Total: 3.000,42 |Total: - 41,42
Valor Liquido 2.589,00

/ 5 ~ ‘ \_ﬁ H
Recebi o valor liquido, acima descrito em ; / < /lfi Assinatura: N /u,el’}jj}'@ﬁu.f?,mﬁ:fl T ol notCA

Salério Base Sal. Contr. INSS Base Calc. FGTS FGTS do Més Base Calc. IRRF Faixa IRRF
- o ann nn 2.000.00 240,00 2.670,00 15%




1.700,00

Associacao Mineira de Desenvolvimento Humano
\ 10.540.081/0001-76
Rua Camiloana, 143 - Bairro Brasileia - Betim
Demonstrativo de Pagamento
Furcionario: 000001 Rodrigo Paolini Ferreira Periodo: 1/2013
Cargo: 0001 - Preparador fisico Matricula: CTPS: 0447882/00112
Departamento: 001 - Sincicato Rural CPF: 5324982679
) i :Verbas Referéncia Vencimentos Descontos
0001 - Saléario Contratual 30,00 1.700,00
0511 - Arredondamento Més Anterior 4,00
0520 - Desconto INSS 9,00 153,00
Total: - 1.700,00 |Total: 157,00
Valor Liquido 1.543,00
Recebi o valor liquido, acima descrito em / / Assinatura: F i oS A \/Q?CLU-J"-, fosn AV I R AAS
Salario Base Sal. Contr. INSS Base Célc. FGTS FGTS do Més Base Calc. IRRF Faixa IRRF
1.700,00 1.700,00 136,00 1.547,00




Associacao Mineira de Desenvolvimento Humano
10.540.081/0001-76

Rua Carmifloana, 143 - Bairro Brasileia - Betim
Demonstrativo de Pagamento

Funcionario: 000005 Adilson Heleno Honorato Periodo: 3/2013

Zargo: 0003 - Massagista v ]Ma’iricula: 0000000005 |CTPS: 0022300/ 00082

Departamento: 001 - Geral “ICPF: = 42857520697

0001 - Salario Contratual 1.300,00
0510 - Arredondamento 0,33
0092 - Contribuicaoc Sindical 1,00 43,33
0520 - Desconto INSS 9,00 117,00

fiido

3

A

Recebi o valor liquido, acima descrito em O3 /4 /A Assinatura: / / / /ji?,r"'t/v{’:/ AL
VA W B 1\ 24

Salério Base Sal. Conir. INSS Base Célc. FGTS K'FG%V&{) Més Base Calc. IRRF Faixa IRRF -
1.300,00 1.300,00 1.300,00 104,00 1.183,00




Associacdo Mineira de Desenvolvimento Humano
10.540.081/0001-76
Rua Camiloana, 143 - Bairro Brasileia - Betim
Demonstrativo de Pagamento
Funcionario: 000004 Fernando Lucio Correia Periodo: 3/2013
Cargo: 0002 - Gerente Administraiivo |Matricula: CTPS: 0011988 /00082
Departamento: 001 - Geral CPF: 03091839605
0001 - Salario Contratual
0510 - Arredondamento
0092 - Contribuicao Sindical 116,67
0511 - Arredondamento Més Anterior 0,57
0520 - Desconto INSS : 11,00 385,00
0530 - Desconto IRRF 15,00 120,85
623,00
- /;, - 4// , ! el
Recebi o valor liquido, acima descrito em -):/ A% ya % Assinatura: il e
Salario Base Sal. Contr. INSS Base Calc. FGTS FGTS do l‘lés Base Célc. IRRF Faixa IRRF
3.500,00 3.500,00 3.500,00 280,00 2.943,03 15%




D B T T PR

¥ P P m -
Associacdo Mineira de Desenvolvimento Humano
18.540.081/0001-76
‘ Rua Camiloana, 143 - Bairro Brasileia - Betim
Demonsirativo de Pagamento
" i
Funcionario: 000003 Frederico Dinoa Pacheco i Periodo: 3/2013
Cargo: 0004 - Tecnico Juvenil Matricula: 0000000003 |CTPS: 0080035/00153
Departamento: 001 - Geral CPF: 11611339685
' 0001 - Salério Coniratual 30,00 © 3.000,00
0510 - Arredondamento 0,22
0092 - Contribui¢do Sindical 1,00 100,00
0511 - Arredondamento Més Anterior 0,32
0520 - Desconto INSS 11,00 330,00
0530 - Desconto IRRF 15,00 79,90
0022 |Total: ~ -~ 51022
ValorLiquido = 2.490,00
£ - o { AN » . D 7
Recebi o valor liquido, acima descrito em / / Assinatura: \rfv'é‘{{/w/éo e AT / i?:r:*/}/%/;)f ;
Salério Base Sal. Conir. INSS Base Calc. FGTS FGTS do Més Base Calc. IRRF Faixa IRRF
3.000,00 3.000,00 3.000,00 240,00 2.670,00 15%




Associacao Mineira de Desenvolvimenio Humano
10.540.081/0001-76
Rua Camiloana, 143 - Bairro Brasileia - Betim
Demonstrativo de Pagamento
Funcionario: 000001 Rodrigo Paolini Ferreira . Periodo: 3/2013
Cargo: 0001 - Preparador fisico : 'IMatricula: CTPS: 0447882/00112
Departamento: 001 - Geral N 3 CPF: 5324982679
0001 - Saléario Contratual : = 1.700,00
0510 - Arredondamento NS 0,67
0092 - Contribuigdo Sindical 1,00 ; 56,67
0520 - Desconto INSS 9.00 153,00
au Vet j
= SRR ‘ & \/} o . —‘QLL"L : ! C& S 9 : £\
Recebi o valor liquido, acima descrito em LD /O= /15 Assinatu{a:\jg-)tg 3 }\/\?ﬁ ) o b J;Q iy 1.9.0
Salario Base Sal. Conir. INSS Base Calc. FGTS L FGTS do Még Base Célc. IRRF Faixa IRRF
1.700,00 1.700,00 1.700,00 4 136,00 1.547,00

o ts e




B TERMO DE RESCISAC DE CONTRATO DE TRABALHO
IDENTIFICACAC DO EMPREGADOR

01 CNPJ/CEI 02 Razdo Social/Nome
10.540.081/0001-76 Associacdo Mineira de Desenvolvimento Humano
03 Endereco (logradouro, n®, andar, apariamento) 04 Bairro
Rua Camiloana, 143 Brasileia
05 Municipio 06 UF 07 CEP 08 CNAE 09 CNPJ/CE! Tomador/Obra
Betim MG 32.600-296 S430-8/00
IDENTIFICACAO DO TRABALHADOR
10 PIS/PASEP 11 Nome
130.90565.13-6 Frederico Dinoa Pacheco
12 Endereco (logradouro, n°, andar, apartamento) 13 Bairro
Rua Mot Flavio Saraiva, 218 Guaruja
14 Municipio 15 UF 16 CEP 17 CTPS (n®, série, UF) 18 CPF
Betim MG 32.603-242 0080035/00153 - MG 116.113.396-85
19 Datia de Nascimento|20 Nome da Mae
07/03/1991 Luciana Vogel Dinoa Pacheco

DADCS DO CONTRATO

21 Tipo de Contrato
001 - Contrato de trabalho por prazo indeterminado

22 Causa do Afastamento
Despedida sem justa causa, pelo empregador

23 Remuneracdc Més Ant.[24 Data de Admissao|25 Data do Aviso Prévio|26 Data de Afastamento|27 Céd. Afastamento

3.000,00 02/05/2012 15/04/2013 15/04/2013 SJ2
28 Pensio Alim. (%) TRCT|{29 Pensdo Alim. (%) FGTS |30 Categoria do Trabalhador

0,00% 0,00% 01

31 Caédigo Sindical 32 CNPJ e Nome da Entidade Sindical Laboral

01 00.000.000/0000-00 SINDICATO GERAL

DISCRIMINACAO DAS VERBAS RESCISORIAS

VERBAS RESCISORIAS
Rubrica Valor Rubrica Valor Rubrica Valor
50 Saldo de 15/dias Salario 1.500,00 |51 Comissdes 0,00 |52 Gratificacdo 0,00
(liguido de 0O/faitas e DSRY}
53 Adic. de Insalubridade % 0,00 | 54 Adic. de Periculosidade % 0,00 |55 Adic. Noturno Horas a 0.00
o
73
56.1 Horas Extras horas a 0,00|57 Gorjetas 0,00 |58 Descanso Semanal 0,00
% Remunerado (DSR)
59 Reflexo da DSR sobre Salério 0,00|60 Multa Art. 477, § 8%CLT 0,00 |62 Salario-Familia 0,00
Variavel
63 132 Salario Proporcional 4/12 1.000,00 | 64.1 132 Salario-Exerc. - 0,00{65 Férias Proporc. 11/12 Avos 2.750,00
Avos /12 avos
66.1 Férias Venc. Per. Aquis. / 0,00]68 Terco Constituc. de Férias 1.083,33[69 Aviso Prévio indenizado 3.300.00
/ a [/ /
70 132 Salario (Aviso Prévio 250.00|71 Férias (Aviso Prévio 500,00
Indenizado) Indenizado)
99 Ajuste do saldo devedor 0,00 | TOTAL BRUTO 10.383,33
DEDUCOES
Desconto Valor Desconio Vator Desconio Valor
100 Penséo Alimenticia 0,00{ 101 Adiantamenio Salarial 0,00]102 Adiantamento 132 Salario 0,00
103 Aviso-Prévio Indenizado 0,00[11i2.1 Previdéncia Social 457,49 112.2 Prev Social - 13° Salario 112,50
dias
114.1 IRRF 0,00]114.2 IRRF sobre 132 Salario 0,00]115.1 Outros Descontos 0,22 ’
Arred. Més Ant. ]
TOTAL DEDUGOES 578,21
VALOR LIQUIDO .813,12




| TERMO DE HOMOLOGACAO DE RESCISAO DE CONTRATO DE TRABALHO ]

EMPREGADOR )

01 CNPJ/CE! 02 Razao Social/Nome

10.540.081/0001-76 Associagio Mineira de Desenvolvimenio Humano

TRABALHADOR

10 PIS/PASEP 11 Nome

130.90565.13-6 Frederico Dinca Pacheco ;

17 CTPS (n®, série, UF){18 CPF 19 Data de Nascimento|20 Kome da Mae
0080035/00153 - MG | 116.113.396-85 | 07/03/1991 Luciana Vogel Dinoa Pacheco
CONTRATC '

22 Causa do Afastamento
Despedida sem justa causa, pelo empregador

24 Data de Admissdo |25 Data do Aviso Prévio|26 Daia de Afastamenic{27 Cad. Afast. 29 Pensao Alimenticia (%) FGTS
02/05/2012 15/04/2013 15/04/2013 SJ2 0,00%

30 Categoria do Trabathador

01

31 Codigo Sindicato |32 CNPJ e Nome da Entidade Sindical Laboral

01 00.000.000/0000-00 SINDICATO GERAL h

, da Consolidacao das Leis do

Foi prestada, gratuitamenie, assisténcia na rescis&o do contrato de tréba!ho, nos termos do artigo n? 477, § 1°
no valor liquido

Trabatho (CLT), sendo comprovado neste aio o efetivo pagamento das-verbas rescisérias especificadas no corpo do TRCT,
de R$ 9.813,12, o gual, devidamente rubricado pelas partes, é parte infegranie do presente Termo de Homologag&o.

As paries assistidas no presente aio de rescisdo contratual foram identificadas como legitimas coniorme previsto na hstrucdo
Normativa/SRT n? 15/2010. P
Fica ressalvado o direito de o trabalhador pleitear judicialmente os dirgitos informadas no campo 155, abaixo.
- ivrs T N ANA, .
{?3 NP [y 20 de_AFXIL de_ /2
1 o H =
/ 2 /} .F ]
S 7 J/ ]/ /
/./ //
oA Ve
150 A/ss‘inatura do Em/p’regadoq‘;ﬁu Preposto
(»/, g i ) i
ke em D) :
NANNNGE LD A nheds . _
151 Assinatura do Trabalhador 152 Assinatura do Responséavel Legal do Trabalhador
153 Carimbo e Assinatura do Assistente 154 Nome do Orgao Homologador
R

155 Ressalvas

156 informacdes & CAIXA:

A ASSISTENGCIA NO ATO DE RESCISAG CONTRATUAL E GRATUITA. S _
Pade o trabaihador iniciar acdo judicial quanto aos créditos resultantes das relagdes de trabalho até o limite de dois

anos apos a extingdo do contrato de trabatho {nc. XXX, Ar. 72 da Constituicdc Federal/1988).




bissocad

| TERMO DE QUITACAOC DE RESCISAO DE CONTRATO DE TRABALHO

EMPREGADOR

01 CNPJ/CE! 02 Razao Social/Nome

10.540.081/0001-76 Associacdo Mineira de Desenvolvimento Humano

TRABALHADOR

10 PIS/PASEP 11 Nome

130.80565.13-6 Frederico Dinoa Pacheco

17 CTPS (4, série, UF)|18 CPF 19 Data de Mascimento|20 Nome da Mae
0080035/00153 - MG | 116.113.396-85 | 07/03/1991 Luciana Vogel Dinoa Pacheco
CONTRATO

22 Causa do Afastamento
Despedida sem justa causa, pelo empregador

24 Data de Admissao |25 Data do Aviso Prévio|26 Data de Afastamento|27 Cod. Aiast. 29 Pens3o Alimenticia (%) FGTS
02/05/2012 15/04/2013 15/04/2013 SJ2 0,00%

30 Categoria do Trabalhador

01

Foi realizada a rescisao do contrato de trabalho do trabalhador acima qualificado, nos termos do artigo n® 477 da Consolidac&o das Leis do

Trabalho (CLT). A assisténcia & rescisao prevista no § 12 do art. n® 477 da CLT nao é devida, tendo em vista a durago do contraio de
ratual em Acordo ou Convencéo Coletiva

trabalho nao ser superior a umano de servigo e ndo exisiir previsao de assisténdia & rescis&o cont
de Trabalho da categoria a qual pertence o trabalhador.

No dia { Y e A __ foi realizado, nos fermos do art. 23 da Instrugdc Normetiva/SRT n® 15/2010, o efetivo pagamento das verbas
rescisorias especificadas no corpo do TRCT, no valor liquido de R$ 9.813,12, o qual, devidamente rubricado pelas partes, é parte integrante
do presente Termo de Quitagao.

gl
9 /
/o ///
/] . / /[ , /
! ”«!' /f i A~ '////
150 Asﬁinatura do Empfégador cu Preposio
!

&
7

: -

/ 1 - [ N 4

< i i By i)

~T A A S A s
ARG o, 2O

151 Assinatura do Trabalhador

B! i
Lo

152 Assinatura do Responsavel Legal do Trabalthador

156 informacdes a CAIXA: ‘j

A ASSISTENCIA NO ATO DE RESCISAQ CONTRATUAL E GRATUITA. o »
Pode o trabalhader iniciar acio judicial quanto aos créditos resultantes das relagdes de Erabaiho até o limite de dois
anos ap6s a extingo do contraio de trabalhe (Inc. XXiX, Art. 72 da Constituicgc Federal/1988).




|
S,

IDENTIFICACAC BO EMPREGADOR
01 CNPJ/CE! 02 Razdo Sacial/Mome
10.540.081/0001-76 Assaciacio Mineira de Desenvolvimenio Humano
03 Enderego (logradouro, n%, andar, apartamenta) 04 Bairro
Rua Gamiioana, 142 Brasileia
05 Municipio 06 UF 07 CEP 08 CNAE 69 CNPJ/CEl Tomador/Obra
Betim MG 32.600-286 9430-8/00

DENTIFICACAD DO TRABALHADOR

10 PIS/PASEP 11 Nome
180.15108.50-4 Redrigo Paclini Ferreira
12 Endereco (logradouro, n?, andar, apariamenic) 13 Bairro
Rua Wiotorisia Fiavio Saraiva , 44 : Sania Inés
14 Municipio 15 UF 16 CEP : 17 CTPS (ne, sérig, UF) 18 GPF
Betirn MG 32.603-136 . |0447852/001 12- z\fe 055.249.826-79
19 Data de Nascimenio[20 Nome da Mae
24/04/1961 irene Paglini Ferreira

0
T
Loy
Q
&
07

DO CONTRATO —
21 Tipo de Contrato :
001 - Contrato de trabalho por prazo indeierminado

22 Causz do Alfastamento
Despedida sem jusia causa, pelo empregader

23 Remuneracac Viés Ani|24 Data de Admissac |25 Data do Aviso Drévic |26 Data de Afastamenio |27 Cod. Afastamenio
5

1.760,00 02/05/2012 15/04/2013 ) 15/04/2013 SJd2
28 Pensao Alim. (%) TRGT|29 Pensdo Alim. (%) FGTS |30 Categoria co Trabathadar

0.00% 0,00% 01

31 Cédigo Sindical 32 CNPJ e Nome da Entidade Sindical Laboral

01 00.000.000/0000-C0 SINDICATO GERAL

DISCRIBINACAC DAS YERBAS RESC ISOREA

wn

VERBAS RESCISORIAS

Hubrica Valor Rubrica Valor Rubrica Vaior e
50 Saldo de 15/dias Salério 850,001 51 Comissdes . 0,00 |52 Gratificagae 0,00
(liquido de O/falias & DSR) S— - — 550
53 Adic. de Insziubridade % G.00 |54 Adic. de Periculosidade Y% 0.00 155 Adic. Neturno Horas a L0
Yo
e - = = — ;

56.1 Horas Exiras horas & 0,00157 Gorjetas 0,00 58 Dgscanso bemdv al 0,00
% Remunerado (DSH}

- 52 0,00
58 Hefiexo do DSR sobre Salario 0,00]60 Multa Art. 4 6,00 182 Salario-Famikia 0
Variavel _ _ sehton)
63 132 Saiario Proporcional 4/12 566,67 | 64.1 13° Salario-Exerc. - 0,00 {65 Férias Propore. 11/12 Avos 1.558,33
Avos 12 avas . . —
686.1 Férias Venc. Per. Aguis. /[ 0,001 68 Tergo Constituc. de Férias 613,80 | 69 Aviso Prévio indenizado 1.870,00
/ a /[ _ .

70 132 Salaric {Aviso Pravic 141,67 | 71 Férias (Aviso Prévio 283,33
Indenizado) indenizado) TR

20 Ajuste do saldo devedor 0,00 | TOTAL BRUTO
DEDUCOES —

= = -~ A3 3 b ° g..v
Besconto Valor Desconto _— 2,00
100 Penséo Alimenticia 0.001101 Adiantamenic &3 0,00

P 2 56,66

103 Aviso-Prévio Indenizade 0.001112.1 Previdéncia Soeial 58,
dias ' e
114.1 IRRF 4,04 s




LS

= A/
= Fiwd

EMPFREGADOR
01 CNPJ/CE} 02 Raz&o Social/Nome
10.540.081/0001-76 Associacdo Mineira de Desenvolvimenio Humano

TRABALHADOR

10 PIS/PASEP 11 Mome

180.15108.50-4 Rodrigo Paoclini Ferreira

17 CTPS (n%, série, UF)|18 CPF 1S Daia de Nascimento}2¢ hiome da Mae
0447882/00112 - MG 1053.249.826-78 | 24/04/1881 lrene Paolini Ferreiia
CONTRATO

22 Causa do Afastamento
Despedida sem justa causa, pelo empregador

54 Data de AGmissao |25 Data 0o Aviso Prévio|26 Data de Afastamento|27 Cod. Afast. 29 Pensdo Alimenticia (%) FGTS
02/05/2012 15/04/2C13 15/04/2013 SJ2 0,00%

30 Categoria do Trabalhador .

01

31 Gadigo Sindicaio 32 CNPJ e Nome da Entidade Sindical Labora!

01 00.000.000/0000-00 SINDICATO GERAL

Foi prestada, graiuitamente, assisténcia na rescis&o do contraio de trabalho, nos termos do artigo n? 477, § 12, da Consolidag@o das Lsis do
Trabalho {CLT), sendo comprovado neste aio o efetivo pagamento das verbas rescisérias especificadas no corpo do TRCT, no valor figuido
de R$ 5.527,36, o qual, devidamente rubricado pelas paries, & parte integrante do presente Termo de Homologacao.

As partes assistidas no presente aio de rescisio contratual foram identificadas como legiiimas conforrre previsto na Instrugéo

Normativa/SRT n? 15/2010.

ioa ressalvado o direito de o trabalhador pleitear judicialmente os direitcs informados no campo 155, abaixo.

/ . de de

i

LA AL ) it D A A

150 Assinatura do Empregadpr ou Pregosto

151 Assinatura do Trabalhiador " JE2 Assinatura do Respansave! Legal do Trabalhador

153 Canimbo e Assinatura de Assistente 154 Nome do Orgao Homolegador

155 Ressalvas

156 Informacdes & CAIXAL




01 CNPJ/CE! 02 Razao Social/Nome

10.540.081/0001-76 Associagdc Mineira de Desenvolvimento Humano

TRABALHADGR

10 PIS/PASEP 11 Nome ]
190.15108.50-4 Rodrigo Paolini Ferreira

0447882/00112 - MG

17 CTPS (n?, série, UF}

18 CPF
053.248.826-79

16 Daia de Nascimenio
24/04/1881

20 Nome da Méae
irens Paolini Ferreira

CONTRATO Lot _
22 Causa do Afastamento

Despedida sem justa causa, pelo empregador 2

5% Daia de Admissao |25 Data do Aviso Prévio|26 Data de Afastamento}27 Cod. Afast. 55 Pensao Alimenticia (%) FGTS
02/05/2012 15/04/2013 15/04/2013 842 2,00%

01

30 Categoria do Trabathador

Foi realizada a rescisdo do coniraio de trabalho do trabalhador acima gualifi
Trabalhe (CLT). A assisténcia & rescigdo prevista no § 1% do art. n® 477 da CLY

trabalho n&o ser superior a umane de servige e ndo existr previsio de assisténcia & rescisao contratu

cado, nos termos do artigo n® 477 da Consclidaco das Leis do
ndo ¢ devida, tendo em vista a duragdo do contrato de
al em Acorde ou Convengéo Coletiva

de Trabalho da categoria a qual perience o trabalhador.

(34

No dia

N\

/ o / 0

5/2010, o efetive pagamenic das verbas

)

a 4

ii oi realizado, nos termos do art. 23 da Instrugio Normativa/SRT nf 1

rescisérias especificadas no corpo do TRCT, no valer liguido de R$ 5.527,36, o qu

al, devidamerie rubricado pelas pares, & parte integrante

do presente Termo de Quitagio.

/ de

ou'Preposto

150 Assinatura do Responsével Legal do Trabathador

151 Assinatura do Trabathador




01 CNPJ/CE} 02 Razao Social/MNome
10.540.081/0001-76 Associacio Mineira de Desenvoivimento Humano
03 Endereco (logradouro, 11®, andar, apartamentc) 04 Bairro
Rua Camiloana, 143 Brasileia
05 Municipio 06 UF 07 CEP 08 CNAE 08 CNPJ/CE! Tomador/Obra
Betim MG 32.600-296 9430-8/00
e@EN“ﬁ‘ﬁFLQﬂ@A@ BO TRABALHMABOR
10 PIS/PASEP 11 Nome
107.62579.59-2 Adilson Heleno Honoraio
12 Endereco (logradouro, n®, andar, apart izmento) 13 Bairro
Rua Anastacio Franco do Amaral, 80 Peirgpoiis
14 Municipio 15 UF 16 GEP 17 CTPS (n, série, UF) 18 CPF
Betim MG 32.655-034 0022900/00082 - MG 428.575.206-97
19 Data de Nascimenio|20 Nome da Mae
01/06/1962 Maria Climene de Jesus Honoraio

DADOS DO CONTRATS

21 Tipo de Contrato

001 - Contrato de trabatho por prazo indeterminado

22 Causa do Afastamenio

Despedida sem jusia causa, pelo empregador
23 Remuneracao Més Ant.l24 Data de Admissao| 25 Daia do Aviso Prévio] 26 Data de Afastamento 27 Céd. Afastarmnenio
1.300,00 02/01/2013 15/64/2013 15/04/2013 sJd2
28 Pensao Alm. (%) TRCT|29 Penséc Alim. (%) FGTS |20 Categoria do Trabalhador
0,00% 0,00% ot
31 Cddigo Sindical 32 CNPJ e Nome da Entidade Sindical Laboral
01 7 543.484/0001-38 SINDICATO DA CLASSE
DESGHEMEE‘M@ﬁ‘@ DAS VEREBAS RE SCISORIAS
VERBAS RESCISORIAS
Rubrica Yalor Rubrica Yaior Rubrica Yalor
50 Saldo de 15/dias Salério 650,00 {51 Comisstes 0,00 |52 Gratificacéo 0,00
(liguido de Offaltas & DSR)
53 Adic. de Insalubridade Yo 0,00{54 Adic. de Pericuipsidade % 0,00 (55 Adic. Noiurno Horas a 0,00
%
6.1 Horas Exiras horas a 0,00157 Gorjetas 0,00158 Descanso Semana! 0,00
% Remunerado (DSR)
59 Reflexo do DSH sobre Salario 0,001 60 Muliz Art. 477, § 8%CLT 0,00 |62 Salario-Familia 0.00
Varigvel
63 13¢ Salario Proporcional 4/12 433,33]64.1 13° Salério-Exerc. - 0.60165 Férias Propore. 3/12 Avos 325,00
Avos /12 avos
66.1 Férias venc. Per. Aguis.  / 0.00]88 Terco Constituc. de Férias {4444 |69 Aviso Prévio indenizado 1.300,00
/ a [/
70 132 Salaric (Aviso Prévio 108,33]71 Férias {Aviso Prévio 108,33
Indenizado) Indenizado) ]
96 Ajusie do saldo devedor 0,00} TOTAL BRUTO 2.088,43
DEDUCGES
Desconto Vaior Desconie Valay Desecenic Walor
10Q Pensac Alimenticia 0,001101 Adiantamenio Sa 0,001102 Adiantarmnenio 13¢ Salario 0,00
]
1702 Avisa-Prévio Indenizado 0,00 112.1 Previdéncia Sccial 175,501112.2 Prev Social - 132 Salarie 43,33
dias ' - )
14.1 IRRF 0,001 114.2 IRRF sobre 13° Salario 0,00 115.1 Outros Desconios 0,33
) Arred. Més Anl
F T i 21%,16
i B VALOR LIGEHDO 2.886,27




10.540.081/0001-76

02 Raras Social/Nome
Associacdo Mineira de Desenvelvimento Humano

TRABALHMADOR

10 PIS/PASEP
107.62579.58-2

11 Nome
Adilsen Heleno Honorato

17 CTPS (n®, série, UF)
0022900/00082 - MG

18 CPF 12 Data de Nascimenio
428.575.206-97 | 01/06/1962

20 Nome da Mae
tiariz Citimene de Jesus Honoraic

CONTRATO

22 Causa do Afastamento
Despedida sem justa causa, pelo empragador

24 Data de Admiss&o
02/01/2013

25 Daia do Avisc Prévio |28 Data de Afasiamenio|27 Cod. Afast.

15/04/2013 15/04/2013

SJ2 0,00%

01

30 Categoria do Trabalhador

31 Godigo Sindicate
01

32 CNPJ e Nome da Enfidade Sindica!l Laborat
17.243.484/0001-38 SINDICATO DA CLASSE

Foi prestada, gratuitamente, assisténcia na rescisao do contrato de trabatho, nos'termas do artigo n® 477, § 12, da Consolidag&o das Leis do
Trabalho (CLT), sendo comprovado neste ato o efetivo pagamento das verbas rescistrias especif icadas no corpo de TRCT, no valor liquido

de R$ 2.850,27, o qual, devidamente rubricado pelas partes, € parte integrante do presente Termo de Homalogagao.

As partes assistidas no presenie zic de rescisdo contraual foram identficadas como legiimas cenforms previsic na bstrucéo

Normativa/SET n® 15/2010.

Fica ressalvado o direito de o irabalhador pleitear judicialmente os direitos informados no campo 155, abaixo.
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150 Assinatura do Empregador cu Preposto

- #= Y

151 As‘éirfat ra do Trabathador

752 Assinaiura do Responsavel Legal do Trabaihadar

154 Nome do Orgao Homologador

—

Ressalvas

153 Carimbo e Assinatura do Assistente
55

29 Penséao Alimenticia (%) FGTS




EMPREGADOR

G1 CNPJ/CEI 02 Razdo Social/Nome

10.540.081/0001-76 | Associzagio Mineira de Desenvolvimenio Humano

TRABALHADOR

10 PIS/PASEP 11 Nome

107.62579.59-2 Adilson Heleno Honorato

17 CTPS (n?, série, UF)[18 CPF 18 Data de Nascimenic|20 Nome da Mae

0022800/0C082 - MG {428.575.205-97 | 01/05/1962 Maria Climene de Jesus Honoraio
CONTRATO

22 Causa do Afastamento
Despedida sem justa causa, pele empregador

24 Data de Admiss&o |25 Data do Aviso Prévio|26 Data de Afastamento|27 Cod. Afasi. 28 Penséo Alimenticia (%) FGTS
02/01/2013 15/04/2013 15/04/2013 SJ2 0,00%

30 Categoria do Trabalhador

01

Foi realizada a rescis&o do contrato de trabalho do irabalhador acima qualificado, nos termos do ariigo n® 477 da Consolidagéo das Leis do
Trabalho (CLT). A assisténcia 2 rescisdo prevista no § 12 do ari. n? 477 ga CLT nao & devida, tendo em vista a duracdo do confrato de
trabalho ndo ser superior & umano de Servico e ndo exisiir previsio de assistéhcia & rescisso contratual m Acordo ou Convencao Coleiiva
de Trabalhc da categoria a qual pertence o irabalhador.

Ne dia / / foi realizado, nos fermos do art. 23 da hnstruco Normeiiva/SRT n? 15/2010, o efetivo pagamento das verbas
rescisérias especificadas no corpo do TRCT, no valor liquide de R$ 2.850,27, o quel, devidamente rubricado pelas partes, & parte integrante

do presente Termo de Quitacao.

. Fd - ? A et L
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150 Assinatura do Empregador du Préposto Y

A

Pl i

F10MOra

151 Assinatura do Trabalhiador

P

{

|

152 Assinatura do Responsavel Legat do Trabalhador




- CONTRATO DE 1T

= - —
L@?:EQT":CAQQ@ BG EMPREGADGH
01 CNPJ/CE! 02 Raz&o Social/Nome
10.540.081/0001-76 | Associacdc Mineira de Desenvoivimenio Humano
03 Endereco (logradouro, n®, andar, apartamento) 04 B:air_m
Rua Camiloana, 143 Brasileia_____
08 Municipio 06 UF 07 CEP 08 CNAE 08 CNPJ/CEI Tomadoi/Obra
Betim MG 32.800-266 9430-8/00
§E§ENTE“~‘§ICA@§G DO TRABSLHADOR
10 PIS/FASEP i1 Nome
125.36258.62-0 Fernande Lucio Correia
12 Endereco (logradouro, n®, andar, apariamento) 113 Bairro
Rua Camilo Ana, 143 Brasiléia
14 Municipio 15 UF 16 CEP 17 CTPS (n®, série, UF) 18 CPF
Betim MG 32.560-250 0011988/00082 - [4G 030.518.396-05
18 Data de Nascimenio]20 Nome da Mae
18/08/1977 Maria Auxiliadora de Oliveira Correria
DADOS DO CONTRATO
21 Tipo de Contrato
001 - Contrate de trabatho por prazo indeterminado
22 Causa do Afastamento £
Despedida sem justa causa, peic empregador
23 Remuneracio Més Ant) 24 Data de Admiss&o|25 Daia do Aviso Préviol 28 Data de Afastamentc|27 C4d. Afastamenio
3.500,00 02/05/2012 15/04/2013 15/04/2013 SJ2
28 Pensdo Alim. (%) TRCT|29 Pensao Alm. (%)} FGTS |30 Categoria do Trabalhador
JQ,OO% 0,00% 01
31 Cadigo Sindical 32 CNPJ e Nome da Entidade Sindical Laborat
01 00.000.000/0000-00 SINDICATO GERAL
DES@REMEN&@E&% DAS VERBAS RESCISORIAS
VERBAS RESCISORIAS
Rubrica Yalor Rubrica : Vaior Rubrica Vaior
50 Saldo de 15/dias Salario 1.750,00{51 Comissdas 0.00 52 Graiificagéo 0,00
(liquido de O/faltas e DSR)
53 Adic. de Insalubridade Y% 0,00 |54 Adic. de Periculosidade Y% 0,00 155 Adic. Noturno Horas a 0.00
Yo
56.1 Horas Extras horas a 0,00{57 Gorjetas 0,00 |58 Descanso Semanal 0,60
% Remunerado (DSR)
59 Reflexo do DSR sobre Satario 0,00|60 Muita Art. 477, § 89CLT 0,00 62 Salaric-Familia 0,00
Variavel
63 13¢ Salario Proporcional 4/12 1.166,67 | 64.1 132 Salario-Exerc. - 0.00|65 Férias Proporc. 11/12 Avos 3.208,33
Avos /12 avos
66.1 Férias Venc. Per. Aguis. / 0,00 |68 Terco Constituc. de Férias 1.263,89 {69 Aviso Prévio indenizado 3.850,00
/ a /|
70 13 Salario {Aviso Prévic 291,87{71 Férias (Aviso Prévio 583,33
Indenizado) tndenizadc)
9@ Ajuste do saldo devedor 0,00 TOTAL BRUTO 12.113,589
DEDUCOES
Descanto Yaior Descanioc Valor f Desconic [Vaior
100 Pensao Alimeniicia 0,00 101 Adiantamentc Salarial 0,001102 Adiantamenio 13 Salario 0,00
108 Aviso-Prévio Indenizado 0,00{112.1 Previdéncia Sccial 457,49 |112.2 Prev Social - 13° Salario 131,25
dias ' o
1141 IRRF 0.,00]114.2 iRRF sobre 13° Salario 0,00{115.1 Qutros Desconios 0,09
Arred. Més Ant.
VALCE LIGUDS




| TERMO DE HO

EMPREGADOR ]
01 CNPJ/CE} 02 Raz&o Sccial/Mome

10.540.081/0001-75 i Associac&o Mineira de Desenvolvimenio Humano
| TRABAL HADOR

10 PIS/PASEP 11 Nome
125.36258.62-0 Fernando Lucio Correia

17 CTPS (ng, série, UF)18 CPF 19 Data de Nascimenic|20 Nome da Mae
0011988/00082 - MG  |030.918.398-05 18/08/1977 Maria Auxiliadora de Cliveira Correria
CONTRATO

22 Causa do Afastamenio
Despedida sem justa causa, pelo empregador

24 Data de Admiss8o |25 Data do Avisg Prévio|26 Daia de Afastamenio]27 Cod. Afast. 28 Pensao Alimenticia (%) FGTS
02/05/2012 15/04/2013 15/04/2013 SJ2 10,00%
E Categoria do Trabalhador

01

31 Cédigo Sindicato 32 CNPJ e Nome da Entidade Sindical Laboral
01 00.000.000/0000-00 SINDICATO GERAL

Foi prestada, gratuitamente, assisténcia na rescisio do contrato de irabalho, nok termos da artige n® 477,8 1°, da Consolidacén das Leis do

Trabalho (CLT}, sendo comprovado neste ato o efetivg pagamento das verbas rescisdrias especificadas no corpo do TRCT, no valor liquido
de R$ 11.525,06, o qual, devidamente rubricado pelas partes, ¢ parie integrante do presente Termo de Horrologacao.

As partes assistidas no presenie alo de rescisic contratual foram identificadas como leglimas conforme previsio na Instrugao
Normativa/SRT ne 15/2010.

Fica ressalvadc o direito de o trabalhador pleitear judicialmente os direitos informadas nio campo 1585, abaixo.

FEL arn , a— - g -
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150 Assinatura do-Empregador pu
P AN )
151 Assinaﬂ/ﬁa do Trabathador TS 152 Assinatura do Responsavel Legal do Trabalhador
V.
153 Carimbo e Assinatura do Assistente 154 Nome do Orgao Homoloegador

155 Ressalvas

= e A
= RA




g TERMO DE OL
}DT CNPJ/CE? 102 Razaa Social/Nome

10.540.081/0001-76 | Associagéo Mineira de Desenvolviments Humano
ITRABAL HADCR

10 PIS/PASEP 11 Nome
125.36258.62-0 Fernando Lucio Correia
17 CTPS (n°, série, UF)|18 CPF 19 Data de Nascimenio|20 Noma da Mae

0611888/00082 - MG 030.818.396-05 | 18/08/1977 Maria Auxiliadora de Oliveira Correria
CONTRATO
22 Causa do Afastamento

Despedida sem jusia Causa, pefo empregador

ﬁ&

24 Data de Admissao |25 Daia do Aviso Prévio {26 Daia de Afastamento]27 Cod. Afast. [29 Pensao Alimenticia (%) FGTS
02/065/2012 15/04/2013 15/04/2013 Sd2 0,00%
30 Categoria do Trabalhador
01

Foi realizadz a resciszo do contrato de trabalho de trabalhador acima qualificado, nos termos do artigo n? 477 da Consclidacio das Leis do
Trabalho (CLT). A assisténcia a rescis@o prevista no § 12 do art. n2 477 da CLT ne € devide, tendo em visia a duracéo do conirato de
trabalho ndo ser superior a um anc de servico e ndo existir previsao de assisiéneia 3 rescisdo contratual em Acerdo ou Convencao Coletiva
de Trabalho da categoria z qual pertence o trabalhador.

o AR DA s . ! ~ .
No dig / TR —_foirealizado, nos termes da art. 23 da Instrucio Normativa/SET n
rescisérias especificadas no corpe do TRCT, no valor fiquido de R$ 11.525,08, o qual, d
integrante do presente Termo de Quitagao.

2 15/2010, o efetivo pagarmenio das verbas
evidamente rubricado pelas partes, é parte

FE e #
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150 Asginalura do Emipregadcr ou Pregosto
¥ 7 y

[ =)
151 Assinléxtura do Trabalhador 152 Assinatura do Responsavel Legal do Trabalhadar

/

|

|
155 Informages 3 CAIXA:

Fode o trabalhador iniciar ac




